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1. Аналіз роботи навчального закладу за  2016/2017 навчальний рік
та завдання на  2017/2018  навчальний рік
У 2016/2017 навчальному  році  діяльність Новобурлуцького навчально-виховного комплексу «дошкільний навчальний заклад – загальноосвітня школа І – ІІІ ступенів» Печенізької районної ради Харківської області була спрямована на виконання нормативно-правових документів:

· Конституції України;
· Закону України «Про освіту»;
· Закону України «Про загальну середню освіту»;

· Закону України «Про внесення змін до законодавчих актів з питань загальної середньої та дошкільної освіти»;

· Закону України «Про дошкільну освіту»;

· Закону України «Про забезпечення санітарного та епідемічного благополуччя населення»;

· постанови Кабінету Міністрів України від 27 серпня 2010 року № 778 «Про затвердження Положення про загальноосвітній навчальний заклад»;

· постанови Кабінету Міністрів України від 20 квітня 2011 року № 462 «Про затвердження Державного стандарту початкової загальної освіти»;

· постанови Кабінету Міністрів України від 23 листопада 2011 року № 1392 «Про затвердження Державного стандарту базової і повної загальної середньої освіти»;

· наказу Міністерства освіти і науки України від 20.02.2002 № 128 «Про затвердження Нормативів наповнюваності груп дошкільних навчальних закладів (ясел-садків) компенсуючого типу, класів спеціальних загальноосвітніх шкіл (шкіл-інтернатів), груп  подовженого дня і виховних груп загальноосвітніх навчальних закладів усіх типів та Порядку поділу класів на групи при вивченні окремих предметів у загальноосвітніх навчальних закладах», зареєстрований в Міністерстві юстиції України 6 березня 2002 року за № 229/6517;

· наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 17.08.2012 № 921 «Про внесення зміни до наказу Міністерства освіти і науки України від 20.02.2002 № 128», зареєстрований в Міністерстві юстиції України 3 вересня 2012 р. за № 1482/21794;

· наказу Міністерства освіти і науки України від 07.11.2000 № 522 «Про затвердження Положення про порядок здійснення інноваційної освітньої діяльності»;

· наказу Міністерства освіти і науки України від 29.11.2005 № 682 «Про Типові навчальні плани початкової школи»;

· наказу Міністерства освіти і науки, молоді та спорту України від 10.06.2011 № 572 «Про Типові навчальні плани початкової школи»;

· наказу Міністерства освіти і науки України від 05.02.2009 № 66 «Про внесення змін до наказу МОН України від 23.02.2004 № 132 «Про затвердження Типових навчальних планів загальноосвітніх навчальних закладів 12-річної школи»;

· наказу Міністерства освіти і науки України від 03.04.2012 № 409 «Про затвердження Типових  навчальних планів загальноосвітніх навчальних закладів ІІ ступеня» ( в редакції наказу Міністерства освіти і науки України від 29.05.2014 № 664);

· наказу Міністерства освіти і науки України від 27.08.2010 № 834 «Про затвердження Типових  навчальних планів загальноосвітніх навчальних закладів ІІІступеня», зі змінами, внесеними наказом Міністерства освіти і науки України від 29.05.2014 № 657;

· листа Міністерства освіти і науки України від 09.06.2016 № 1/9-296 «Про структуру 2016/2017 навчального року та навчальні плани загальноосвітніх навчальних закладів»;
· інших актів законодавства в галузі освіти, у тому числі місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування.
Мета та завдання  колективу обумовлені методичною темою школи «Від  технологій освіти через педагогічну майстерність учителя до підвищення якості знань учня в умовах формування морально- духовних цінностей особистості ».

Мета цієї  роботи спрямована на розвиток творчості, інтересу учнів до навчання, учителів до роботи та на систему роботи  колективу в умовах формування морально- духовних цінностей особистості. Адміністрацією та педколективом проведено ряд  заходів, орієнтованих на покращення навчально-виховного процесу  в навчальному закладі. Проведення відкритих уроків ,  позакласних заходів, семінарів сприяло розв’язанню методичної теми. 
З цією метою вирішувалися такі завдання: 

· задоволення потреб громадян у наданні базової  загальної середньої освіти ;
· використання та розвиток матеріально-технічної бази школи як засобу досягнення результативності роботи;
· формування в учнів цілісного науково​го світогляду, загальнонаукової, загальнокультурної,     технологічної, комуні​кативної і соціальної компетентностей на основі засвоєння системи   знань про природу, людину, суспільство, культуру, виробництво, оволодіння засобами пізнавальної і практичної діяльності;

· підвищення науково-теоретичного та методичного рівня професійної майстерності вчителів та впровадження в практику роботи сучасних перспективних педагогічних інновацій та технологій;

· різнобічний розвиток індивідуальності дитини на основі виявлення її задат​ків і здібностей, формування ціннісних орієнтацій, задоволення інтересів і по​треб;

· формування соціальної адаптації учнів та потреби в здоровому способі життя;

· забезпечення належної підтримки дітей пільгових категорій;

· оновлення змісту освіти, розробка та апробація нових форм, методів, тех​нологій навчання та виховання;

· збереження і зміцнення морального, фізичного і психічного здоров'я вихо​ванців дошкільного навчального закладу;
· виховання школярів як громадян-патріотів  України, національно свідомої, віль​ної, демократичної, життєво і соціаль​но компетентної особистості, здатної здійснювати самостійний вибір і прий​мати відповідальні рішення у різнома​нітних життєвих ситуаціях;

· формування у школярів бажання й умін​ня вчитися, виховання потреби і здатно​сті до навчання впродовж усього життя, вироблення вмінь практичного і твор​чого застосування здобутих знань;

· виховання в учнів любові до праці, за​безпечення умов для їх життєвого і про​фесійного самовизначення, формування готовності до свідомого вибору і оволо​діння майбутньою професією;

· виховання школяра як людини моральної, відповідальної, культурної, з розви​неним естетичним і етичним ставленням до навколишнього світу і самої себе.
Згідно із Законом України “Про загальну середню освіту”у навчальному закладі було створено  умови для отримання учнівською молоддю повної загальної середньої освіти. На початок 2016/2017 навчаль​ного року в школі  було відкрито 9 класів, із них: 2,4 класи - початкової школи, 5-9-х – основної школи, 10 -11-х – старшої школи.  Ста​ном на 05 вересня 2016 року кількість учнів становила 50 учнів. Середня наповнюваність учнів у класах - в середньому по 6 чоловік, що в по​рівнянні з попередніми роками відображує зменшення наповнюваності класів на 1 одиницю,це зумовлено зменшенням кількості дітей, які проживають на території обслуговування навчального закладу  взагалі. 
	Навчальний рік 
	Кількість класів 
	Кількість учнів 
	Середня напов-нюваність класів, одн 
	Охоплення навчанням
	Організація індивідуального навчання 

	
	
	На початок навчального року
	На кінець навчального року 
	
	Допрофільним 
	Профільним 
	

	2013/2014
	8
	57
	57
	6
	15
	6
	-

	2014/2015
	9
	59
	57
	6
	13
	13
	-

	2015/2016
	9
	60
	59
	6
	13
	12
	-

	2016/2017
	8
	50
	49
	6
	11
	10
	


Школа забезпечувала одержання учнями загальної середньої освіти на рівні Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти. 
Режим роботи закладу: п’ятиденний навчальний тиждень, одна зміна.

Мова навчання – українська. 

Навчальний процес здійснювався відповідно до робочого навчального плану школи на 2016/2017  навчальний рік, а саме: 

· для 2,4 класів - за Типовими навчальними планами початкової школи, затвердженими наказом МОНмолодьспорту України  від 10.06.2011 № 572 (додаток № 2);

· для 5-7 класів – за Типовими навчальними планами загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженими наказом Міністерства  освіти і науки, молоді та спорту України від 03.04.2012  № 409 ( в редакції наказу Міністерства освіти і науки України  від 29.05.2014 № 664 (додаток 13);
· для 8-9 класів – за Типовими навчальними планами загальноосвітніх навчальних закладів, затвердженими наказом МОН України від 23.02.2004 № 132, зі змінами, внесеними наказом МОН України від 05.02.2009 № 66 (додаток 2);

для 10-11-х класів – за Типовими навчальними планами загальноосвітніх навчальних закладів ІІІ ступеню, затвердженими наказом Міністерства освіти і науки України від 27.08.2010 № 834 зі змінами, внесеними наказом Міністерства освіти і науки України від 29.05.2014 № 657 (додаток № 8,10).
       У дошкільному навчальному закладі організація навчально-виховного процесу здійснювалася згідно Закону України «Про освіту», Закону  України «Про дошкільну освіту», інших нормативних документів в галузі освіти ,у тому числі місцевих органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування. Освітня діяльність дошкільного навчального закладу реалізується через інваріантну та варіативну складову робочого навчального плану. Інваріантна частина робочого навчального плану забезпечує виконання Базового компонента дошкільної освіти в Україні (нова редакція), здійснюється за програмою навчання і виховання «Дитина» (нова редакція).  На основі Базового компоненту дошкільної освіти, Концепції Навчально-патріотичного виховання дітей, з урахуванням актуальної суспільно-політичної, екологічної ситуації в країні та з метою підвищення якості дошкільної освіти, забезпечення її поступального, інноваційного розвитку у 2017/2018 навчальному році в закладі будуть реалізовані: патріотичне, екологічне, художньо-естетичне виховання, формування основ здорового способу життя та комунікативно-мовленнєвий розвиток  вихованців.

Заняття із розділу «Ознайомлення із соціумом» спрямоване на реалізацію освітньої лінії Базового компоненту, «Дитина в соціумі» передбачає формування навичок соціально визнаної поведінки, вміння орієнтуватися у світі людських взаємин.

Логіко-математичний розвиток здійснюється під час навчально-виховного процесу не лише на спеціально організованих заняттях, а й інтегрується у інші види діяльності дітей протягом дня.

Розвиток мовлення і культури мовленнєвого спілкування формують граматичну, діалогічну та монологічну компетентність. Протягом дня проводяться індивідуальні, групові заняття, фрагменти розвивально-виховної діяльності дітей, під час яких детально розкривається запланована тема дня, досягається мета.

Художньо-продуктивна діяльність передбачає заняття з музичної та образотворчої діяльності.

З розділу «Ознайомлення з природним довкіллям» ставимо перед собою мету подати матеріал так, щоб дитина зацікавилася ним, щоб процес навчання нагадував гру.

Реалізація освітньої лінії «Здоров’я та фізичний розвиток» направлений на формування здоров’язбережувальної  компетентності. Фізичне виховання в дошкільному навчальному закладі складається з: ранкової гімнастики; занять фізичною культурою; рухливих ігор та ігор спортивного характеру; загартування; фізкультурних хвилинок під час занять, фізкультурних пауз між заняттями. У дні, коли немає занять з фізкультури, проводяться фізкультурні комплекси під час денної прогулянки. Фізкультурні заняття проводяться три рази на тиждень. Форма та місце проведення занять визначаються педагогом залежно від поставленої мети, сезону, погодних умов  та інших факторів. 

Для дітей старшого дошкільного віку один раз на тиждень проводиться пішохідний перехід, який поєднується з іншими видами занять.

У різновіковій групі тривалість навчальних занять диференційована, яка зорієнтована  на вік кожної дитини.


У середині та наприкінці занять, що потребують високого інтелектуального напруження чи статичної пози дітей, проводяться фізкультурні хвилинки.

Тривалість  занять:
- 3 рік життя – 1, 2 заняття не більше 10 хвилин;

- від 4 до 5 років – 2 заняття по  15 хвилин;

- дітей середнього дошкільного віку – 20 хвилин
- дітей старшого дошкільного віку – 25  хвилин.

Тривалість перерв між заняттями становить не менше 10 хвилин.  Заняття, які потребують вищої пізнавальної активності, проводяться в першій половині дня та у дні з високою працездатністю (вівторок, середа). Чергування цих занять поєднується із заняттями з музичного мистецтва та фізкультури.

Кожного дня проводиться одне інтегроване заняття, закріплюючи набуті дітьми знання і вміння в різних видах дитячої діяльності протягом дня. 

Освітня діяльність у формі занять планується щоденно у першій половині дня рівномірно розподіляються види активності за основними лініями розвитку та сферами життєдіяльності, у другій половині дня допускаються заняття з фізичної культури та самостійної художньої діяльності, дослідницька та трудова діяльність, а також гурткова робота. 
Варіативна складова  робочого навчального плану забезпечувалась  через Програму художньо-естетичного розвитку дітей раннього та дошкільного віку «Радість творчості», з метою розвитку емоційно-естетичного сприймання та ціннісного ставлення до краси навколишнього світу, формування уявлень про різні види мистецтва та їх характерні особливості, розвитку творчих здібностей і збагачення індивідуального художньо-естетичного досвіду кожної окремої дитини.  З метою розвитку творчих здібностей  дошкільників, реалізації варіативної складової Базового компоненту (нова редакція) у другій половині дня з 15-00 по 17-00  організовано роботу гуртків: «Захоплюючий світ літератури» та «Образотворче мистецтво та архітектура» по 1 годині на  тиждень. 


У ДНЗ функціонувала одна різновікова група , у якій виховувалось 19 дітей   віком від 3 до 6 років. Режим роботи: 9-годинний.Навчально- виховний процес здійснював один вихователь.Протягом навчального року вихователь дошкільного закладу вирішувала творчі та буденні проблеми, що були спрямовані на усунення недоліків за попередній навчальний рік та удосконалення навчально- виховного процесу у 2017/2018 навчальному році.
Педагогічний колектив ДНЗ спрямував зусилля на вирішення наступних питань:
· розширення та удосконалення організації фізкультурно-оздоровчої роботи;
· удосконалення роботи щодо створення предметно-ігрового середовища та психологічного комфорту для перебування дітей у закладі;
· підвищення ефективності форм роботи, спрямованої на безпеку життєдіяльності дітей;
· урахування вікових та індивідуальних особливостей кожної дитини під час підготовки і проведення навчальних занять та виховних заходів;
· дотримання системності та послідовності у роботі з дитячим колективом та в індивідуальній роботі з кожною дитиною;
· виведення на достатній рівень роботи, спрямованої на формування емоційно-позитивного спілкування в дитячому колективі;
· продовження пошуків нових форм планування навчально-виховної роботи з дітьми та батьками;
· партнерства та взаємодії між педагогами, батьками та дітьми;
· удосконалення та систематизація особистих навчально-методичних комплексів та ефективне їх використання у роботі;
· підвищення теоретичного рівня і фахової підготовки педагогів, їх самоосвіта.
Найвища цінність освіти не тільки діти, а й педагоги, здатні до розвитку здібностей, таланту, спеціального захисту, збереження індивідуальності дитини.У зв'язку з цим велике значення надавалось підвищенню фахової майстерності вихователя, проводились засідання педагогічних рад, участь у семінарах-практикумах. 
Уся медична робота у закладі спрямована на зміцнення фізичного та психічного здоров'я дітей, як того вимагає Закон України «Про дошкільну освіту».
У ДНЗ проводяться усі необхідні профілактичні заходи:
· контролюється виконання санітарно-гігієнічних норм працівниками закладу на всіх ділянках;
· здійснюється щоденний огляд дітей при прийомі у заклад;
· проводиться інформаційна робота для батьків через інформаційні куточки, куточки здоров'я;
· розроблена тематика для нарад.
У закладі постійно проводяться загартувальні процедури, на заняттях з фізичної культури, під час прогулянок підтримується рухова активність дітей: проводяться дні здоров'я, розваги, у навчальні заняття вводяться фізкультхвилинки. Влітку були проведені оздоровчі заходи, які полягали у забезпеченні посиленого харчування, проведення занять та розваг на свіжому повітрі. Вихователь закладу працює у тісному контакті з батьками, бо саме сім'я закладає основи культури, уміння спілкуватися, оцінювати свої і чужі вчинки, визнавати власні помилки, уміти пробачати чужі.
            У шкільному підрозділі було організоване допрофільне навчання у 8-9 класах та профільне  навчання у старшій школі: 
у 10 класі- за універсальним  та в 11 класі- за правовим профілем.
Організація допрофільного навчання

	Навчальний рік
	Загальна кількість

8-9-х класів
	Допрофільні класи
	% охоплення

	
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	

	2013/2014
	2
	15
	1
	15
	100%

	2014/2015
	2
	13
	1
	13
	100%

	2015/2016
	2
	13
	2
	13
	100%

	2016/2017
	2
	11
	2
	11
	100%


Організація профільного навчання

	Навчальний рік
	Загальна кількість

10-11-х класів
	Профільні класи
	% охоплення

	
	класів
	учнів
	класів
	учнів
	

	2013/2014
	1
	7
	1
	7
	50%

	2014/2015
	2
	13
	2
	13
	100%

	2015/2016
	2
	12
	2
	12
	100%

	2016/2017
	2
	10
	2
	10
	100%


Однак потребує покращення матеріально-технічної  бази класів, а саме з географії,фізики, біології.  Не завжди здійснюється рання діагности​ка щодо виявлення нахилів і здібностей учнів з метою вибору профілізації. 
Індивідуальна форма навчання у навчальному закладі відсутня.
Підсумки рівня навчальних досягнень учнів за 2016/2017 навчальний рік:
У 2016/2017 навчальному році навчально-виховний про​цес було спрямовано на інтелектуальний, соціальний і фізичний розвиток кожної дитини як особистості, здатної самостійно мислити і творчо діяти, використовувати знання в нестандартних ситуаціях.
За підсумками 2016/2017 навчального року 49 учнів  атестовано:
-   учнів 2,4, 5-8, 9-10 переведено до наступних класів;



    

-   5 учнів 11 класу  випущено  зі школи;
- 2 учні  нагороджено Похвальними лис​тами «За високі досягнення в навчанні»: Мовчан Л., учениця 8 класу, Реброва Д., учениця 10 класу.
- 3 учні 11 класу нагороджено Похвальними грамотами «За особливі досягнення у вивченні предметів»: Маренич Андрій (географія), Кормилець Валентина  (екологія), Кормілець Вікторія (технології).
 Закінчили 2016/2017 навчальний рік на високому і до​статньому рівнях —21 учень, що становить 43% (у 2015/2016 навчальному році 27 учні, що становить 56%, у 2014/2015 навчальному році 32 учні, що складає 57,5 % ; від загаль​ної кількості. Аналізуючи якісний показник навчальних досягнень учнів, відмічено,  що якість знань учнів майже на одному рівні протягом трьох років.
Результати на​вчальних досягнень учнів 2-11-х класів виявилися такими:
Школа І ступеня

2, 4 класи, 15 учнів ,  з них  закінчили навчальний рік:
	Клас 
	кількість учнів
	Рівень досягнень
	Якість знань, %

	
	
	високий
	достатній
	середній
	початковий 
	2017
	2016
	2015
	2014

	4
	9
	2
	4
	3
	0
	
	66,7
	-
	-

	4
	6
	0
	3
	3
	0
	50
	-
	-
	-

	3
	6
	0
	3
	3
	0
	
	50
	67
	-

	2
	9
	0
	4
	5
	0
	56
	-
	-
	-


Якість знань в учнів 4 класу стабільна протягом двох років, в учнів 2 класу становить 56%, а в учнів 3 класу знизилась на 16%.
Школа II ступеня

5-9 класи, 23 учні,  з них закінчили на​вчальний рік:

	Клас 
	кількість учнів
	Рівень досягнень
	Якість знань, %

	
	
	високий
	достатній
	середній
	початковий 
	2017
	2016
	2015
	2014
	2013

	5
	9
	0
	5
	4
	0
	45
	
	
	
	

	6
	5
	0
	1
	4
	0
	-
	20
	40%
	66,7%
	50%

	7
	6
	1
	1
	3
	0
	17
	40
	50%
	50%
	50%

	8
	6
	0
	3
	3
	0
	20
	50
	50%
	66,7%
	37,5%

	9
	7
	1
	2
	4
	0
	33
	45
	70%
	67%
	12,5%


Відсоток учнів 5-9-х класів, які засвоїли навчальні про​грами на високому та достатньому рівнях , скла​дає 31 %, що на 8% менше  минулого року.
Слід зазначити, що значно покращився рі​вень навчальних досягнень учнів в окремих кла​сах у порівнянні з І семестром, зокрема з предметів гуманітарного циклу: українська література, зарубіжна література тощо.
У 2017/2018 навчальному році слід звер​нути увагу на учнів, які закінчили навчальний рік на середньому рівні з однієї-двох дисциплін. Учителям та класним керівникам спланувати  роботу  з учнями, які б могли мати лише оцінки достатнього та високого рівнів.
Школа III ступеня
10-11 класи,  8 учнів,  з  них закінчили  на​вчальний рік:

	Клас 
	кількість учнів
	Рівень досягнень
	Якість знань, %

	
	
	високий
	достатній
	середній
	початковий 
	
	2017
	2016
	2015
	2014

	10
	5
	0
	4
	1
	0
	
	
	80
	62,5
	16,7

	
	3
	1
	1
	1
	0
	
	67
	
	
	

	11
	7
	0
	4
	3
	0
	
	
	56
	40
	-

	
	5
	0
	3
	2
	0
	
	60
	
	
	


У порівнянні з попередніми роками якість знань в старшій школі дещо  підвищилась.
       Державна підсумкова атестація за курс базової середньої освіти в 9-му класі проводилась з предметів: українська мова (диктант), математика, біологія. 6 учнів 9-го класу склали державну підсумкову атестацію. 
Показники державної підсумкової атестації учнів 9-го класу
	№ з/п
	Навчальний предмет (усі предмети інваріативної складової робочих навчальних планів)
	Загальна кількість 

учнів 9-х класів
	Кількість учнів, які 

звільнені від проходження 

ДПА
	Кількість учнів, 

які складали ДПА
	Рівень навчальних досягнень учнів:
	Якість знань, %

	
	
	
	
	
	початковий
	середній
	достатній
	високий
	

	1
	Українська мова (диктант)
	6
	0
	6
	0
	4
	1
	2
	50

	2
	Математика
	6
	0
	6
	0
	3
	3
	1
	67

	3
	Біологія 
	6
	0
	6
	0
	3
	2
	2
	67



Якість знань за результатами ДПА 2016/2017 навчального року в порівнянні з попереднім роком  залишилась стабільною.
Показники державної підсумкової атестації учнів 11-го класу

Державна підсумкова атестація за курс по​вної загальної середньої освіти учнів 11-го класу технологічного профілю проводилася згідно діючих вимог до проведення ДПА в 2016/2017 навчальному році. Усі учні 11-го класу були допущені до складання ДПА з усіх предметів.

	№ п/п
	Навчальний предмет (усі предмети інваріативної складової робочих навчальних планів)
	Загальна кількість учнів 11-х класів
	Кількість учнів, які звільнені від проходження ДПА
	Кількість учнів, які складали ДПА
	Форма складання ДПА
	Рівень навчальних досягнень
	Якість знань, %

	
	
	
	
	
	
	Початковий
	Середній
	Достатній
	Високий
	

	1
	Українська мова

	5
	0
	5

	У формі ЗНО
	0
	2
	3
	0
	60

	2
	Математика 

	5
	0
	3
	
	2
	1
	0
	0
	0

	3
	Історія України 


	5
	0
	4
	
	0
	4
	0
	0
	0

	4
	Біологія
	5
	0
	2
	
	0
	2
	-
	0
	0

	5
	Географія
	5
	0
	1
	
	0
	0
	0
	1
	100


У порівнянні з попередніми роками якість знань в старшій школі при здачі ДПА з української мови та історії України дещо  знизилась, якісний показник знань з географії становить 100%.
Вчителям-предметникам історії, математики та біології  у 2017/2018 навчальному році активізувати роботу щодо застосування ефективних форм роботи щодо підготовки учнів 8-9 класів до ДПА та ЗНО.                                                      

Керівникам шкільних методичних об’єднань спланувати заходи з підвищення мотивації навчання та якості знань учнів, проаналізувати якість знань учнів за результатами ЗНО-2017.  

Організація роботи з обдарованими та здібними учнями 
Особлива увага у навчальному  закладі приділяється роботі з обдарованими та здібними учнями. На належному рівні проходить І етап Всеукраїнських учнівських  олімпіад. Кращі з кращих мають можливість представляти наш навчальний заклад на  олімпіадах районного та обласного рівнях  і поповнювати скарбничку  навчально-виховного комплексу перемогами та відзнаками. 

Кількість учнів, які стали призерами  ІІ етапу олімпіад:

	Навчальний рік
	Кількість учнів у школі
	Кількість призерів

	2016/2017 
	50
	3


Переможцями в районних олімпіадах ставали з таких предметів: географія, екологія (вчитель Горбань В.В.), історія, правознавство (вчитель Мутазаккі Т.М. , трудове навчання (вчитель Василенко О.Д.), іноземна мова (англійська) (вчитель Єгупова А.С.).

Переможцями ІІ етапу Всеукраїнських олімпіад з навчальних предметів стали такі учні:

	№

з/п
	Прізвище та ім’я учня (учениці)
	Клас
	2016/2017 н.р.
	            Учитель



	
	
	
	Олімпіади
	

	
	
	
	ІІ етап
	

	
	
	
	Предмет
	Місце
	

	1
	Мовчан Ліна Олександрівна
	8
	Історія
	1
	Мутазаккі Т.М.

	2
	Маренич Андрій Олександрович
	11
	Географія
	1
	Горбань В.В.

	3
	Кормилець Валентина Андріївна
	11
	Трудове навчання

Екологія
	1

1
	Василенко О.Д.

Горбань В.В.


Учні-учасники та переможці Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів МАН: 

2016/2017 н.р.- Маренич Андрій, учень 11 класу, переможець на районному рівні ( секція «Мікро та макроекономіка, вчитель: Горбань В.В.)

Кормилець Валентина, учениця 11 класу (секція  «Фольклористика», вчитель: Макарова О.В.).

        Учні    навчального закладу  беруть   активну участь в Міжнародних конкурсах, зокрема, з математики „Кенгуру”,   з українознавства «Патріот», з української мови «Соняшник», з історії «Лелека», з іноземної мови «Гринвіч»  та показують такі результати:
                                                   2016/2017 н.р.

	 Назва конкурсу
	Результати

	
	Всього взяли участь
	Золотий сертифікат (диплом І ступеня, відзнака «відмінно»)
	Срібний сертифікат (диплом ІІ ступеня, відзнака «добре»)
	Бронзовий

сертифікат (диплом ІІІ ступеня)

	Кенгуру
	19
	-
	3
	3

	Патріот
	-
	-
	-
	-

	Соняшник
	9
	-
	3
	-

	Лелека
	10
	-
	-
	-

	Гринві ч
	5
	--
	--
	1


            

Активними в організації й проведенні конкурсів були координатори: Маренич Т.П., заступник директора з НВР, Шматько Т.Ф., вчитель математики,  Макарова О.В., вчитель української мови та літератури, Мутазаккі Т.М., вчитель історії. Вони не тільки організували урочисте відкриття, забезпечили ділову атмосферу при виконанні завдань, а й організували урочисте вручення сертифікатів та призів. 
    За 2016/2017 навчальний рік в навчально-виховному комплексі проводилась різноманітна та результативна робота з виявлення творчих здібностей та розвитку обдарованості учнів. Близько 50% всіх учнів навчального закладу були учасниками районних, обласних та Всеукраїнських конкурсів, де здобули значну кількість перемог. 
2016/2017 навчальний рік:
Команда юних географів посіла І місце на районному турнірі з географії  (Кормілець В., Кормилець В., Маренич А., Тімоніна Яна, учні 11 класу). 

У турнірах  з біології, математики, фізики команда у тому ж складі виборола ІІ місце.  

У  літературно-мистецькому районному  конкурсі «Я гордий тим, що українець зроду», присвяченогому  пам’яті П.П. Василенка  у номінації «Література» перемогли учні навчального закладу: Васько Ксенія, учениця 5 класу, Васько Тетяна, учениця 2 класу. У номінації «Драматургія» перемогли учні старшої вікової групи. У номінації «Образотворче мистецтво» перемогли учні: Чугай Анастасія, учениця 2 класу та Маренич Андрій, учень 11 класу. Переможці нагороджені дипломами і грамотами  відділу освіти Печенізької РДА.

В обласній конференції «Молодий економіст», яка проводилась на базі Харківського національного автомобільно-дорожнього університету, учень 11 класу Маренич Андрій посів призове місце і нагороджений дипломом ІІ ступеня.

Оформлення та видача документів про загальну середню освіту, нагородження учнів за відмінні успіхи у навчанні проводиться згідно з відповідними нормативними документами. 

Частка учнів, які нагороджені за успіхи в навчанні золотими та срібними медалями, похвальними листами  та грамотами.
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Одним з важливих факторів внутрішкільного контролю навчального закладу було здійснення моніторингу успішності учнів у цілому, а також з окремих предметів. Проводячи підсумок аналізу рівня навченості необхідно зробити висновок, що результати засвоєння знань з предметів - задовільні. У ході аналізу стала очевидна виражена рівнева диференціація між класами, що робить доцільним вдосконалення формування класних колективів, а також диференційований підхід до навчання учнів.

                 Збереженню та зміцненню здоров’я, формуванню основ здорового способу життя у школярів сприяли проведені за поточний період шкільні  спортивні змагання з легкої атлетики, День здоров’я, Малі Олімпійські ігри, районні спортивні змагання з військово-патричної гри українського козацтва «Сокіл» («Джура»).
За підсумками 2016/2017 навчлаьного року маємо певні досягнення, які необхідно підтримувати та розвивати у наступному навчальному році. У спортивних  змаганнях з нагоди відзначення Дня  фізичної культури та спорту брали активну участь і перемогли:

Бражник Валерій, учень 10 класу (диплом в/о І місце (вис на перекладині))

Пилипенко Вікторія, учениця 9 класу (диплом в/о І місце (стрибки у довжину з розбігу) (диплом в/о ІІ місце (метання м’яча на дальність), диплом в/о ІІ місце(біг 60);

Карацюба Ірина, учениця 9 класу (диплом в/о І місце (метання м’яча на дальність );
Кормилець Валентина, учениця 11 класу (ІІ місце (стрибки у довжину з розбігу).

Поряд з цим усе ще потребує посилення науково-методичний супровід відбору та підготовки обдарованої молоді до інтелектуальних змагань на всіх рівнях.

Система роботи з обдарованими учнями знаходиться не на належному рівні, а тому у 2016/2017  навчальному році необхідно більше уваги приділяти моніторингу наслідків роботи з обдарованими учнями, залучати викладачів вищих навчальних закладів до проведення занять, дослідницьких робіт тощо.

Керівникам методичних об’єднань Горбаню В.В. (ШМО вчителів природничо –математичного циклу.). Макаровій О.В. (ШМО вчителів суспільно- гуманітарного циклу),  Ківшар Т.В. (ШМО вчителів початкових класів) , Кулик К.В. (ШМО вчителів художньо-естетичного циклу) спрямувати роботу шкільних  об’єднань на виявлення та розвиток обдарованих учнів, корегування  роботи згідно плану.
РОБОТА З  ПЕДАГОГІЧНИМИ КАДРАМИ
У навчальному закладі здійснювалась  робота щодо належного кадрового забезпечення навчального закладу. На кінець 2016/2017 навчального року у навчальному закладі налічувалось 16 педагогічних працівників 

16 педагогічних працівники ма​ють вищу освіту. 

Навчальним закладом приділялася належна увага стимулюванню праці освітян. 
У 2016/2017 навчальному році комісією І рівня Новобурлуцького НВК була проведена чергова атестація Ківшар Т.В., вчитель початкових класів, підтверджено кваліфікаційну категорію «Спеціаліст першої  категорії». 
Кількісно-якісний склад педагогічних працівників у навчальному закладі становить: 
Усього педагогічних працівників - 16 осіб, з них: вищу кваліфікаційну категорію мають – 1особа, І кваліфікаційну категорію – 5 осіб, ІІ кваліфікаційну категорію – 8 осіб, спеціаліст 2 особи.  Удосконалюється система підвищення кваліфікації та професійної майстерності педагогів навчальних закладів. Протягом 2016/2017 навчального року вчителі та вихователь ДНЗ підвищували свій кваліфікаційний рівень шляхом самоосвіти, участі у роботі шкільних, районних та обласних семінарах  (Василенко О.Д, Мутазаккі Т.М., Челомбитько О.І., Гриценко О.О., Єгупова А.С, Макарова О.В., Чудик С.В., Маренич Т.П.) , пройшли курси підвищення кваліфікації 5 педагогічних працівників: Василенко О.Д., вчитель основ здоров’я (07.10.2016 №27/03-ф), Маренич Т.П., вчитель образотворчого мистецтва (04.11.2016 № 167/11), Єгупова А.С, вчитель іноземної мови (24.02.2017 №27/08), Мерко Т.А., вчитель музичного мистецтва (28.10.2016 №155/14 ), Мутазаккі Т.М., вчитель етики (10.03.2017№6/15-ф) . Свідченням достатнього рівня результативності науково-методичної роботи є участь вчителя  музичного мистецтва Мерко Т.А. у професійному конкурсі «Учитель року — 2017» 
Атестація та підвищення кваліфікації педагогічних працівників позитивно вплинула на раціональність розстановки педагогічних кадрів, на покращення фахової майстерності та якісного складу педпрацівників. 
Аналіз  організаційно-методичної роботи

Методична робота – одна з найбільш важливих ланок навчально-виховного процесу; це систематична, колективна та індивідуальна діяльність педагогічних кадрів, спрямована на підвищення науково-теоретичного, загально-культурного рівня, психолого-педагогічної підготовки і професійної майстерності.

Діяльність педагогічного колективу навчального закладу за своїм змістом і результативністю була спрямована на реалізацію мети, поставленої на початку навчального року в справі навчання та виховання підростаючого покоління, а також на реалізацію чітко визначених принципів організації методичної роботи. 

Аналіз підсумків роботи за 2016/2017 навчальний рік свідчить: колектив учителів у процесі своєї діяльності ефективно працює над реалізацією освітніх завдань, які були сконцентровані в темі: «Від  технологій освіти через педагогічну майстерність учителя до підвищення якості знань учня в умовах формування морально- духовних цінностей особистості ».

Під час опрацювання теми конкретизувалися питання щодо роботи з педагогічними кадрами: 

· поглиблення знань з проблем навчання та виховання, розвиток ініціативи та творчості на основі вивчення та впровадження передового педагогічного досвіду, нової моделі навчально-виховного процесу, новаторських пошуків;

· реалізація принципів гуманізації начального процесу диференціації та індивідуалізації навчання, ідей громадянської освіти, громадянського та патріотичного виховання на основі особистісно-орієнтованого підходу до учнів в практичній роботі;

· надання адресної практичної допомоги вчителеві на діагностичній основі щодо вирішення актуальних проблем навчання та виховання школярів, підвищення професійної компетентності педагогічних кадрів шляхом введення інноваційних технологій.


Аналізуючи діяльність навчального закладу щодо вирішення зазначених завдань, слід відзначити, що педагогічний колектив працював над їх реалізацією, про що свідчать результати роботи, а саме:

· досягнуто якісно нових результатів навчання і виховання;
·  зріс рівень педагогічної майстерності вчителів. Цьому сприяла система атестації педагогічних кадрів, яка активізувала творчу діяльність, стимулювала неперервну фахову та загально-методичну освіту вчителів, підвищила їх персональну відповідальність за результати навчання і виховання учнів. .

 Ефективними були засідання педагогічної ради з мультимедійними презентаціями „Про нормативно-правове забезпечення організованого початку нового 2016/2017 навчального року” , «Використання тестових технологій з метою якісної підготовки до ЗНО – 2017”, „Формування патріотичних якостей у дітей дошкільного віку”, „Про порядок організованого закінчення 2016/2017 навчального року та проведення державної підсумкової атестації учнів 4,9,11 класів”, підготовленими та проведеними директором НВК Гриценко О.О., заступником директора з НВР Маренич Т.П., вчителем математики та інформатики Шматько Т.Ф., вихователем ДНЗ Старіковою С.О., педагогом-організатором  Мерко Т.А.

Групова робота реалізовувалася через організацію роботи методичних об’єднань.
Протягом 2016/2017 навчального року основними формами самоосвітньої роботи педагогів були: індивідуальна робота над науково-методичною темою, творчі звіти (підготовка підсумкових атестаційних матеріалів), наставництво і консультування, опрацювання фахових журналів були проведені науково-методичні семінари, конференції, тренінги тощо.

Також своїм досвідом роботи протягом 2016/2017 навчального року поділилися Челомбитько О.І., учитель початкових класів «Особливості навчання молодших школярів в умовах впровадження нового Державного стандарту початкової загальної освіти»,Мерко Т.А., педагог-організатор, «Шкільне самоврядування як простір для розвитку інноваційної креативної особистості; Мутазаккі Т.М., як класний керівник, «Аспекти виховної діяльності класного керівника»; Василенко О.Д., завідувач бібліотеки «Шкільна бібліотека як духовна скарбниця навчального закладу»; Челомбитько О.І., як директор табору відпочинку з денним перебуванням «Калинка» - «Організація виховної роботи в позаурочний час», Гузій В.Б., учитель біології - «Метод проектів як засіб формування компетентної особистості». 
Були проведені два виховні заходи: виховна година « Українські свята» з учнями 2-го класу (учитель початкових класів Ківшар Т.В.) з метою демонстрації ролі вчителя у розвитку творчого потенціалу школярів; засідання літературного клубу  «Шевченко єднає серця» за участю учнів 7-11 класів з метою окреслення можливих форм і методів виховної діяльності у формуванні успіху як життєвого пріоритету особистості (учитель української мови та літератури Макарова О.В.).


Здійснено аналіз   роботи із здібними учнями, вміння педагогів проаналізувати власну діяльність і можливості реалізувати себе як вчителя, визначити шляхи виявлення творчої особистості дитини.

Методичну роботу поєднує і координує методична рада.
На початку навчального року була створена науково-методична рада навчального закладу на чолі з заступником директора з навчально-виховної роботи Маренич Т.П.. До складу її увійшли: директор навчального закладу Гриценко О.О., керівник методичного об’єднання суспільно-гуманітарного циклу, вчитель української мови та літератури, Макарова О.В., керівник художньо-естетичного циклу, учитель фізичної культури, Чудик С.В.; керівник методичного об’єднання початкових класів Ківшар Т.В.; керівник методичного об’єднання природничо-математичного циклу Горбань В.В., керівник методичного об’єднання класних керівників Мерко Т.А., керівник творчої групи Василенко О.Д. Протягом  2016/2017 навчального року  відбулися засідання методичної ради навчального закладу за темами: „Аналіз роботи педагогічного колективу за минулий навчальний рік”, „Розвиток творчої ініціативи вчителів”, „Впровадження компетентнісного підходу в навчанні та вихованні учнів в умовах упровадження нових Державних стандартів початкової, базової та повної загальної середньої освіти ”.
Організація  роботи   методичної ради

Основні  завдання  методичної  ради  навчального закладу:

· реалізує задачі методичної роботи;

· направляє та контролює роботу методичних об’єднань, творчої групи, школи молодого вчителя;

· корегує роботу щодо підвищення професійної майстерності педагогів навчального закладу;

· визначає проблематику та розроблює програму науково – теоретичних та методичних заходів, семінарів;

· займається розробкою основної методичної теми.

У навчальному закладі працюють такі шкільні методичні об’єднання:          учителів початкових класів та вихователя ДНЗ – керівник Ківшар Т.В.; учителів художньо-естетичного циклу – керівник Кулик К.В.; учителів суспільно-гуманітарного – керівник Макарова О.В.;учителів природничо-математичних дисциплін – керівник Шматько Т.Ф.; класних керівників – керівник Мерко Тетяна Андріївна.
Робота всіх методоб’єднань спланована та направлена на підвищення професійного рівня вчителів та якості знань учнів. Регулярно проводились засідання шкільних методичних об’єднань, на яких розглядалися головні питання освіти: розгляд інструктивно-методичних рекомендацій щодо викладання навчальних предметів протягом навчального року,  затвердження календарних планів, організація та проведення контрольних зрізів знань, підготовка до участі в ярмарку педагогічних ідей, впровадження компетентнісного підходу в навчанні та вихованні учнів, соціалізація виховного процесу, підготовка учнів до участі у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з навчальних предметів, підготовка учнів 9, 11 класів до державної підсумкової атестації, організація підготовки учнів-випускників до зовнішнього незалежного оцінювання з визначених предметів, тощо.
У 2016/2017 навчальному році згідно з планом роботи навчального закладу проводились предметні тижні та декади методичної майстерності вчителів. Проведені предметні тижні, декади педагогічної майстерності і творчі звіти вчителів показали постійне зростання професійної майстерності педагогів.
Отже, систематична робота, яка була проведена протягом року, сприяла зростанню й актуалізації загальнопедагогічних та спеціальних знань і вмінь педагогів, розкриттю їхніх творчих можливостей, готовності до пошуку, розширенню загальної культури та збагаченню методичного арсеналу.
Виходячи з вищесказаного, з метою покращення роботи щодо організації методичної роботи необхідно:

1. Обговорити на засіданні методичної ради навчального закладу результати методичної роботи за 2016/2017 навчальний рік та скласти заходи по усуненню недоліків.

2. Продовжувати поповнювати матеріально-технічну базу методичної роботи згідно сучасних вимог.

3. Продовжувати роботу щодо впровадження в життя програми роботи з обдарованими учнями, впроваджувати  інноваційні та інтерактивні технології.

4. Своєчасно направляти на курси підвищення кваліфікації педагогічних працівників, які атестуються та працюють не за фахом.

5. Удосконалювати систему методичної роботи з вивчення, узагальнення ефективного педагогічного досвіду вчителів навчального закладу та району.

6. Активізувати участь учнів і вчителів у педагогічних майстернях, фестивалях, конкурсах педагогічної творчості;

7.Працювати над створенням авторських програм,  навчальних посібників, сприяти поширенню досвіду вчителів навчального закладу  в періодичній педагогічній пресі (газети, журнали, альманахи тощо)
Контрольно-аналітична діяльність
          У 2016/2017 навчальному році  адміністрацією навчального закладу проведено:
1.  П’ять  перевірок ведення ділової документації в навчальному закладі;
2. Здійснено перевірку стану викла​дання предметів, рівень знань і практичних навичок учнів з виховної роботи . Вивчення стану викладання окремих предметів здійснювалося згідно з   перспективним планом. У 2016/2017 навчальному році було вивчено стан викладання предметів   початкових класів, Захисту Вітчизни 10-11 класів, української мови та літератури, Харківщинознавство, здійснено оглядовий контроль дотримання єдиного орфографічного режиму при веденні робочих зошитів та зошитів для контрольних робіт, якість проведення лабораторних і практичних робіт (результати вивчалися на нарадах при директорові, докладно проаналізовані та оформлені у вигляді довідок та наказів по НВК).

3. Перевірено рівень вихованості та навченості учнів 9, 11 класів,вихованців ДНЗ, персональний конт​роль за роботою учителів, які атестуються.
4. Впродовж року узагальнено й запропоновано для поширення досвід учителів: 
1.„Використання інноваційних технологій з метою інтенсифікації навчання на основі схемних і знакових моделей навчального матеріалу (опорний конспект на уроках математики).”Шматько Т.Ф., вчитель математики.
2.„Виховання і формування людини, громадянина, патріота.” Мерко Т.А,  педагог-організатор. 
Щомісяця контролювалося ведення класних журналів та журналів спецкурсів, факультативів, відвідування навчального закладу учнями та вихованцями. Перевіря​лися питання виконання навчальних програм по семестрах та за рік, ведення щоденників, зошитів, особових справ.
За підсумками перевірок підготовлені довід​ки, накази, які заслухані на засіданнях педагогічної  ради, засіданнях методичних об'єднаннь вчителів-предметників, на нарадах при дирек​торові.
Виконання ст. 53 Конституції України, ст. 35 Закону України  «Про освіту», 

ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту», Інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку
На виконання ст. 53 Конституції України, Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст.ст. 14, 35 Закону України «Про освіту», ст.ст. 6, 18 Закону України «Про загальну середню освіту», ст. 19 Закону України «Про охорону дитинства», постанови Кабінету Міністрів України від 12.04.2000 № 646 «Про затвердження Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку», наказу відділу освіти Печенізької районної державної адміністрації від 28.08.2014 № 107 «Про проведення обліку дітей та підлітків шкільного віку у 2015 році», з метою забезпечення своєчасного та в повному обсязі обліку дітей та підлітків шкільного віку та контролю за здобуттям учнями повної загальної середньої освіти Новобурлуцького НВК «ДНЗ – ЗОШ І – ІІІ ст.» Печенізької  районної ради Харківської області було проведено ряд заходів: видано накази Новобурлуцького НВК, відповідно до яких з 15 травня по 15 серпня 2016 року навчальним закладом був проведений облік дітей, складено й уточнено списки дітей та підлітків шкільного віку, які проживають на закріпленій території обслуговування. 

До 05 вересня 2016 була проведена перевірка явки дітей та підлітків до навчального закладу  і до 10 вересня 2016  списки дітей надані до відділу освіти з відмітками про те, чи з’явились діти на навчання. До 01 жовтня 2016 навчальним закладом надавались до відділу освіти довідки про подальше навчання випускників 9 та 11 класів. Та в період з 01 по 10 листопада 2016  було проведено уточнення подальшого навчання випускників та наявності відповідних довідок.

Також була проведена робота щодо складання статистичних звітів 77-РВК про кількість дітей шкільного віку та охоплення різними формами навчання.
У навчальному закладі постійно проводиться робота щодо забезпечення у повному обсязі охоплення дітей та підлітків шкільного віку різними формами навчання для здобуття повної загальної середньої освіти та ведеться роз’яснювальна  робота серед населення щодо обов’язковості здобуття дітьми та підлітками повної загальної середньої освіти. 

Протягом року також проводиться робота щодо уточнення кількості дітей шкільного віку та охоплення різними формами навчання: щоквартально (до 05.03.; 05.06; 05.09; 05.12. 2016) надаються звіти про стан охоплення навчанням дітей та підлітків шкільного віку (форма – запит ОН-1, ОН-2).

З метою посилення контролю за відвідуванням учнями навчальних занять у навчальному закладі ведеться журнал обліку відвідування, де черговий учитель після першого та п’ятого уроків виставляють кількість відсутніх та з’ясовують причини відсутності. У класних журналах щоденно ведеться облік відвідування, що дає можливість робити аналіз щоденного відвідування, оперативно встановлювати причини невідвідування, з’ясовувати причини відсутності учнів у навчальному закладі. У кінці кожного семестру адміністрація навчального закладу здійснює аналіз стану відвідування навчання учнями, результати якого узагальнено відповідними довідками. Також, за встановленою формою, щоденно до 10:00 протягом навчального року до відділу надається інформація про стан відвідування учнями навчальних занять. На даний момент  у навчальному закладі  учнів, які систематично запізнюються на 1-ий, 2-ий уроки без поважних причин або взагалі не з’являються на навчальних заняттях немає.

Роботу в навчальному закладі  щодо профілактики правопорушень та бездоглядності учнів, які виховуються у сім’ях, що опинилися у складних життєвих умовах, запобігання скоєння злочинів, правопорушень серед неповнолітніх спрямовано на забезпечення  належного виховання підростаючого покоління та дотримання нормативно-правової основи, а саме: Конституції України, Законів України „Про освіту", „Про загальну середню освіту", „Про позашкільну освіту", „Про охорону дитинства", „Про попередження насильства в сім'ї", „Про захист суспільної моралі" тощо. У навчальному закладі постійно проводиться робота щодо неухильного додержання законодавства  з цього питання шляхом проведення профілактично-роз’яснювальної роботи  серед учнів навчального закладу та їх батьків щодо недопущення вживання алкоголю, слабоалкогольних напоїв, тютюнових виробів та наркотичних засобів неповнолітніми особами, щодо профілактичної роботи з запобігання правопорушенням та злочинності серед дітей та учнівської молоді; видано по навчальному закладі накази «Про призначення представників учнів, які знаходяться під опікою» (№ 33 від 30.08.2016), «Про заборону тютюнопаління  в навчальному закладі та затвердження заходів щодо профілактики тютюнопаління» (№57  від 30.08.2016), «Про призначення громадського інспектора з охорони дитинства» (№27 від 30.08.2016), «Про організацію роботи з попередження та профілактики правопорушень, рецидивів злочинності та злочинів учинених неповнолітніми» (№56 від 10.10.2016), відповідно до річного плану роботи навчального закладу на 2016/2017 навчальний рік затверджено  план роботи щодо профілактики правопорушень , згідно якого в закладі забезпечується постійний контроль за неухильним додержанням законодавства України, спрямованого на профілактику правопорушень та бездоглядності учнів, які виховуються у сім’ях, що опинилися у складних життєвих умовах, запобігання скоєння злочинів, правопорушень серед неповнолітніх.

На постійному контролі питання відвідування навчальних занять учнями, а саме:

- в навчальному закладі забезпечується виконання законодавства щодо обліку та аналізу відвідування навчальних занять учнями, зокрема, дітьми, схильними до пропусків занять та скоєння правопорушень. Ведуться журнали обліку відвідування. У разі відсутності учня (учениці) на заняттях у кожному конкретному випадку з’ясовуються причини, про факти відсутності невідкладно інформуються батьки або особи, які їх замінюють. На даний момент у навчальному закладі учнів, які не відвідують навчальні заняття без поважних причин немає.

- у разі потреби здійснюється облік і контроль за поведінкою і навчанням неповнолітніх осіб, схильних до правопорушень, вживаються дієві заходи для залучення їх до навчання. У разі тривалої відсутності учня на заняттях організувати роботу з надання допомоги у засвоєнні навчального матеріалу.

- у разі потреби забезпечується постійний контроль за відвідуванням навчальних занять учнями, які виховуються у сім'ях, які опинилися у складних життєвих умовах.
Аналіз проведення навчальних екскурсій та навчальної практики у 2016/2017 навчальному році
Згідно плану роботи навчального закладу на 2016/2017 навчальний рік , з метою формування в учнів потреби спілкування з мистецтвом, природою,  вивчення природної та культурної  спадщини  України, навчальні екскурсії та навчальна практика у навчальному закладі проводилися  протягом року.  Під час їх проведення обов’язковою умовою було дотримання санітарно-гігієнічних умов та інструкцій із безпеки життєдіяльності. 

Зміст та форма організації навчальних екскурсій та навчальної практики визначались  класними керівниками і вчителями. Зокрема,  учні 7 класу  побували на  екскурсії  в краєзнавчому музеї смт.Печеніги ( керівник Мутазаккі Т.М.),  учні 7, 8, 10  класів  відвідали захід, що проводився у краєзнавчому музеї смт.Печеніги «Вшанувння Героїв Небесної Сотні»( керівники Макарова О.В. та Мутазаккі Т.М.). Учні 2, 4 класів здійснили поїздку у «Фельдман екопарк» м. Харків ( керівники Ківшар Т.В., Челомбитько О.І.), учні 4 класу ознайомились із творчістю місцевого майстра – різьбяра Редька М.П.З метою систематизації знань з Правил дорожнього руху  з учнями 7, 8 класів проведено практичне заняття «Повторимо правила дорожнього руху»( керівник Василенко О.Д.).Цікаво пройшли практичні заняття з географії в 7 класі «Орієнтування на місцевості».
Показник нормативно-інформаційного забезпечення організації навчальних екскурсій та навчальної практики виражений оптимально: в наявності основні нормативні документи,  графіки  проведення навчальних екскурсій та навчальної практики, рішення протоколу педагогічної ради схваленно порядком організації та проведення навчальних екскурсій та навчальної практики у 2016/2017 навчальному році. 

Вчителі та учні дотримувалися санітарно-гігієнічних вимог та інструкцій із безпеки життєдіяльності. Записи проведення навчальних екскурсій та навчальної практики фіксувалися в класних журналах на окремо відведених сторінках. 
                      Робота з організації працевлаштування випускників

Усі випускники 9-го, 11-го класів 2016/2017 навчального року працевлаштовані, про що свідчать результати наведених нижче таблиць:

	Клас
	Випущено
	Продовження навчання 
	птнз
	внз
І—ІІІ рівня акредита​ції
	ВНЗ 
	Працюють

	
	
	10 клас (Новобурлуцький НВК)
	10 клас (перейшли до інших шкіл)
	
	
	
	

	 9
	6
	-
	1
	5
	-
	-
	-

	11 клас
	5
	-
	-
	1
	1
	3
	-


Виховна робота
Виховна робота в навчальному закладі спрямована на досягнення  мети виховання:  «Формування морально-духовної, життєво компетентної особистості, яка успішно само реалізується в соціумі як громадянин, сім'янин,  професіонал».
У сучасних умовах модернізаційних змін дедалі більшої гостроти набуває проблема виховання особистості. Це знайшло втілення у таких нормативних документах як: 

Державна національна програма «Освіта (Україна ХХІ століття)»; закони України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Концепція виховання особистості в умовах розвитку української державності», наказ  Президента України «Про заходи щодо розвитку духовності,  захисту  моралі та формування здорового способу життя  громадян», «Національна доктрина розвитку освіти України ХХІ століття»,  наказ Президента України «Про Основні орієнтири виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України».

У 2016/2017 навчальному році виховна робота базувалася на основних  завданнях, а саме:
1. Виховання патріотичної та національної свідомості, любові до рідної землі, родини, свого народу, держави;

2. Формування мовної культури, оволодіння і вживання української мови як духовного коду нації;

3. Забезпечити реалізацію особистісно-орієнтованого, діяльнісного, системного, компетентнісного підходів до організації виховного процесу в шкільному й класному колективах.

4. Гуманізація виховного процесу, що виражається у створенні умов для всебічного розвитку особистості,  спонукання її до самоаналізу, самооцінки, саморозвитку, самовиховання.

5. Формування норм морально-етичного виховання, створення системи успішної профілактики відхилень у поведінці учнів.

6. Підтримка та укріплення шкільних традицій, що сприяють створенню загальношкільного колективу та прикрашають його життя.

7. Удосконалення методичної майстерності класного керівника, спроможного компетентно і з повною віддачею займатися здійсненням виховної діяльності та ефективно вирішувати питання виховання школярів. 

8. Широко впроваджувати в практику інноваційні виховні технології 

9. Залучити батьківську громаду, представників органів державної влади, громадських і благодійних організацій до виховання дітей та учнівської молоді.

10. Розвиток учнівського самоврядування, його ролі у навчально-виховному процесі.

Очікувані результати:

· сформується духовна, високоморальна, життєво компетентна 
особистість, 
гідний громадянин України, професіонал, сім’янин;

· підвищиться рівень вихованості й загальної культури школяра;

· зміниться ціннісне ставлення особистості до суспільства й держави, 
природного й соціального довкілля та до самої себе;

· зросте інтерес батьківської громади, представників органів державної 
влади, 
громадських і благодійних організацій до виховання дітей та 
учнівської 
молоді;

· підвищиться імідж загальноосвітнього навчального закладу.


Зміст виховання в НВК для всіх ступенів навчання (початкова, основна, старша школа) будується згідно “Основних орієнтирів виховання учнів 1-11 класів загальноосвітніх навчальних закладів України”, зокрема, за напрямами:

· ціннісне ставлення до суспільства і держави;

· ціннісне ставлення до людей;

· ціннісне ставлення до природи;

· ціннісне ставлення до мистецтва;

· ціннісне ставлення до праці;

· ціннісне ставлення до себе.

 У навчальному закладі педагоги дотримуються системного підходу до організації виховних  форм, що передбачає циклічність, послідовність і наступність логічно - взаємопов’язаних індивідуальних, групових чи масових заходів, що розкривають проблему, тему чи напрямок виховання учнів. 

За для ефективності виховання учнів в навчальному закладі вчителі використовують компетентнісно-орієнтований підхід до виховання  й формування особистості школяра. Працюючи, педагоги у своїй роботі спираються на формування основних ключових компетентностей: пізнавальної та самоосвітньої, соціальної, загальнокультурної, здоров”язберігаючої, громадянської, інформаціонної й підприємницької.  Шляхами формування особистості є співпраця  учителя з учнями, колегами, батьками і  позашкільними структурами.

 Учителі навчального закладу вдало поєднують і використовують те, що накопичено педагогами – попередниками, узагальнено методичними службами, враховуючи  вік, психологічні, індивідуальні особливості школярів та застосовують різноманітні  інтерактивні форми виховної діяльності.

У початковій школі основною потребою дітей є спілкування, емоційний контакт, визнання, оцінка їхніх дій і вчинків, тому учителі обирають і відповідні  форми виховної діяльності: робота в парах, групах, ситуаційно-рольові ігри, сюжетно-рольові ігри, ігри – мандрівки, екскурсії, уявні подорожі, свята, усні журнали, конкурси, вікторини, інсценізації, різноманітні акції, виставки, ярмарки, години милування, козацькі забави, веселі старти, естафети тощо.

 В  основній школі, а це найбільш вразливий вік, основним девізом роботи вчителів є «Я – це світ, світ – це я». Виходячи з цього в навчальному закладі проводяться: години спілкування, класні збори, зустрічі, відверті розмови, тренінги, ярмарки, конкурси,  спартакіади, родинні свята, рольові ігри, вікторини, веселі старти та естафети, колективні творчі справи (КТС) (жива газета, випуск газети, свято-презентація, усний журнал та інше), проект, виставки-конкурси, фестивалі, походи, акції (милосердя, благодійні, екологічні та інші), екологічна стежка, художня галерея, конкурс-ярмарок, виставка творчих робіт, трудовий десант, конкурс-інсценізація, конкурсна програма, інтелектуальна гра тощо.

У  старшій школі цілеспрямовано проводиться підготовка дітей до самостійного життя, тому вчителі обирають таки форми виховної діяльності: диспути, брифінги, відверті розмови, тренінги, ярмарки, конкурси, ділові зустрічі, тестування, екологічні десанти, турніри ораторів, тематичні дискотеки, клуб веселих та кмітливих (КВК), шоу-програми, проекти, благодійні акції, брейн-ринги, телефон довіри, дебати, поход, екскурсії, колажі, бали, презентації, агітбригади, прес-шоу, и експедиції (фольклорна, краєзнавча та інші), вечори (поезії, пам'яті та інші), круглі столи, прес-конференції, фоторепортажі,  презентацію-захист, інтернет-форуми, вернісажі, театральні вистави, тематичні діалоги, конкурси творчих робіт, само тестування, волонтерський рух учнівської молоді, експедиції, конкурсні програми, вікторини, інтелектуальні ігри, трудові загони, табори праці та відпочинку тощо.

Учителі тісно співпрацюють з представниками відповідних структур: служба у справах з неповнолітніми, служба у справах дітей і молоді, міський центр зайнятості, МНС,  кримінальна міліція у справах з неповнолітніми, районна поліклініка, організація ветеранів ВВВ, на зустрічі запрошуються представники вищих навчальних закладів і ПТУ  тощо.

Організовуються екскурсії до краєзнавчого музею, музею військової частини, з метою профорієнтації організовуються екскурсії до різних виробничих підприємств.

.

Тісно учителі співпрацюють з батьками учнів. В.О.Сухомлинський вважав, що  немає важливішого завдання у сфері виховання, ніж учити матір і батька виховувати своїх дітей. Без турбот про педагогічну культуру батьків не можливо розв’язати жодної проблеми, що стосується навчання і виховання. У закладі проводяться декади відкритих дверей для батьків, відкриті уроки, батьківські лекторії, організовуються спільні світа і виховні години, батьки залучаються до проведення екскурсій, свят, вечорів відпочинку тощо. Щоб зацікавити батьків, класні керівники використовують нетрадиційні форми проведення батьківських зборів: батьківські посиденьки, прес-конференції з проблем сімейного виховання, спільні тренінги, презентації роботи класу за рік. Їхню участь у житті закладу адміністрація відзначає індивідуальними подяками, які вручаються на святі Останнього дзвоника.

          Одним із важливих чинників створення виховного простору, який  сприяє формуванню соціальних компетентностей учнів, є робота учнівського самоврядування.  

Наш час потребує лідерів нової формації, людей компетентних, відповідальних, здатних мислити не ординарно, генерувати нові ідеї та приймати нестандартні рішення. Ось чому одне із головних завдань навчального закладу – підтримка учнівської молоді, чия життєва позиція спрямована на активну участь у громадському житті, молоді, яка має організаторські здібності, усвідомлює себе лідером, розуміє, що великі справи починаються із малих вчинків.

Орган учнівського самоврядування  бере активну участь в роботі закладу.  Проводяться дні самоврядування. Члени міністерств беруть участь в організації і проведенні виховних заходів, в проектній діяльності, самостійно проводять вечори відпочинку тощо.

Роботу учнівського самоврядування протягом 2016/2017 навчального року можна назвати задовільною. Учні, які входять до складу учнівського парламенту, набули певного досвіду в плануванні. Ними було проведено 7 засідань шкільного парламенту, де розглядалися такі питання: 

·  обговорення та затвердження плану роботу;

· планування та проведення операції «Парта», «Зошит посміхається», акцій «Ветеранське подвір’я», «Доброта», «Лист пораненому», «За чисте довкілля».
Вдалою була робота міністерства «Культури та відпочинку». На його рахунку чимало конкурсів, святкових концертів, вечорів відпочинку: ярмарок «Дари осені», «День вчителя», новорічні ранки, зустріч випускників  тощо.
НВК входить в районну мережу шкіл самоврядування. Регулярно відвідуються районні збори. 
Учнівське самоврядування – це простір для розвитку інноваційної креативної особистості. Воно уособлює демократичну та самодіяльну атмосферу, захищає й забезпечує права всіх учасників колективу, сприяє формуванню в них громадянськості, організаторських здібностей, допомагає педагогічному колективу в проведенні найрізноманітніших заходів, а також виступає ініціатором проведення саме цих заходів.

Значну увагу  вчителі приділяють індивідуальній роботі з учнями. Можна виділити такі основні форми цієї роботи :

· вивчення індивідуальних особливостей учнів, створення в класному колективі умов для прояву і розвитку реаль​них і потенційних можливостей учнів, задоволення соціально цінних і особистісно значущих інтересів та потреб учнів;

· вивчення та врахування в роботі стану фізичного та психічного здоров’я учнів;

· розв’язання питання соціальної адаптації учнів в умовах дитячого та педагогічного колективу; надання індивідуальної допомоги учням, які мають проблеми в адап​тації до життєдіяльності класу, відносинах з учителем та іншими членами колективу навчального закладу, виконанні норм і правил поведінки у навчавльному закладі та поза її межами;

· профілактична робота з учнями «групи ризику»;

· взаємодія з батьками, адміністрацією навчального закладу з метою проектування індивіду​альної траєкторії розвитку учнів, педагогічної підтримки суспільно корис​них ініціатив учнів, корекції відхилень в інтелектуальному, моральному та фізичному становленні їх особистості;

· діагностика результатів навчання, виховання і розвитку кожного учня, облік їхніх особистих досягнень.

Отже,  в навчальному закладі створюються всі вимоги для ефективного і всебічного розвитку особистості. Педагогічний колектив дотримується основних концептуальних позицій, які випливають з головної мети і цілей виховної системи: вибір педагогічної стратегії організації виховного процесу, його зміст, характер взаємодії вчителів та учнів, вибір форм, методів і прийомів виховного впливу, роль самих учнів як суб’єктів.
Аналіз заходів  щодо правової освіти, профілактики злочинних проявів в учнівському середовищі

Правове виховання учнів здійснювало​ся в школі на уроках правознавства в 9 класі, предмету «Основи здоров’я»,  виховних годинах, класними керівниками в позакласній роботі.

Спільно з органами внутрішніх справ було складено комплексні заходи щодо запобігання злочинних проявів   в   учнівському   сере​довищі.

Питання стану роботи  з  профілактики та за​побігання правопорушень,  зло​чинів заслуховувалося на нарадах при директорові про контроль за відвідуванням учнями навчальних занять у школі, про результати участі учнів школи в різних шкільних і позашкільних заходах, про дані про роботу з неблагополучними сім’ями, з учнями девіантної поведінки, про профілактику травматизму, правопорушень, злочинності. (щомісяца); виконання Законів України «Про освіту» (ст.35), «Про загальну середню освіту» (ст. 6), інструкції з обліку дітей (вересень); Про систему роботи класних керівників, учителів з попередження дитячого травматизму, профілактики правопорушень і злочинності, наркоманії, СНІДу (грудень); на педагогічних радах (Девіантна поведінка підлітків : проблема та пошуки альтернатив. Аналіз відвідування учнями школи. (грудень).

 На засіданнях МО класних керівників; на співбесідах із заступником директора з навчально-виховної роботи;  на класних батьківських зборах . 

У школі поновлено куточки здоров'я для учнів у кож​ному класі; 
В умовах побудови правової держави в сучасній Україні проблеми захисту її громадян від злочинних посягань, а також протидії спробам криміналізації суспільства, нейтралізації негативних соціальних тенденцій набувають першочергового значення. У цьому контексті особливо гострими є питання профілактики правопорушень.

 З метою  профілактики правопорушень у  навчальному закладі проведено заходи:

1) Складено  соціальний  паспорт школи (класів) та вихованців ДНЗ
2) Поновлено  банк даних на учнів, які перебувають на шкільному обліку, та учнів, які виховуються в неблагополучних сім'ях

3) Проведено обстеження  житлово-побутових умов про​живання дітей у родинах, де батьки негативно впли​вають на дітей

4) Проведено зустрічі учнів школи зі спеціалістами: * наркологом, представниками кримінальної міліції

5) Проведено Тиждень посиленої профілактики правопо​рушень  (на- передодні канікул): 

- зустрічі з представниками правоохоронних органів району;



-день спільних дій в інтересах дітей

6) Проведено  серед учнів роз'яснювальу  роботу: лекції, бесіди з метою профілактики злочинності, запобіган​ня бездоглядності та безпритульності, тематичні виховні години з метою профі​лактики негативних явищ в учнівському середовищі

7) Класними керівниками проводились з учнями бесіди на морально-правову те​матику

8)  Питання профілактики злочинності, запобігання без​притульності та бездоглядності розглядались на нараді при директорові, на загальних батьківських зборах.

9) Виховні години: «Мої права і обов’язки в моїй школі», «Відповідальність підлітків за свої вчинки», Зустріч з представниками правоохоронних органів, «Гендерна рівність: правове забезпечення і реальність».

Підсумки вивчення предмету «Захист Вітчизни»
та військово-патріотичного виховання
       Згідно з статтями 8, 9 Закону України «Про загальний військовий обов’язок та військову службу», Указу Президента України від 25.10.2002 № 948/2002 «Про Концепцію допризовної підготовки і військово-патріотичного виховання молоді» (із змінами), постанови Кабінету Міністрів України від 30.11.2000 № 1770 «Про затвердження положень про допризовну підготовку і про підготовку призовників з військово-технічних спеціальностей» (із змінами), відповідно до Положення про допризовну підготовку, програми предмету «Захист Вітчизни» у 2016/2017 навчальному році  проводились заняття з предмета «Захист Вітчизни» належна увага приділялась  військово-патріотичному вихованню учнівської молоді.

       Всього предметом «Захист Вітчизни» було охоплено 10 учнів 10-11 класів.                       У цілому завдання, які були поставлені на 2016/2017 навчальний рік . - виконані.

       Незважаючи на те, що навчальна зброя в закладі  була відсутня, тренування стрільб проводилось із автомата Калашникова у військовій частині м.Чугуїв.
      На виконання наказу відділу освіти Печенізької  районної державної адміністрації від 23.08.2016 року № 197  «Про вивчення предмета «Захист Вітчизни» у 2016/2017 навчальному році в загальноосвітніх навчальних закладах Печенізького  району», згідно з статтями 8, 9 Закону України «Про загальний військовий обов’язок і військову  службу» та у відповідності з Програмою предмета «Захист Вітчизни», з метою закріплення знань та навичок вивчення цього предмета на заключному етапі були проведені 3 – денні навчально-польові заняття з учнями – юнаками  та дівчатами (які за погодженням їх батьків вивчають предмет  «Захист Вітчизни» за програмою юнаків) 11-го класу, з яких: 1 день відпрацювати за розкладом, починаючи з березня 2017 року, 3 дні – 25 – 26 квітня 2017 року на базі загальноосвітнього навчального закладу.  
       На збори було залучено 5 учнів.  На проведених заняттях юнаки і дівчата закріпили знання по  тактичній, стройовій  та фізичній  підготовці,  військовій  топографії  і  вміння  стріляти  з пневматичної гвинтівки.

         У дні святкування визволення України,Печеніжчини, Дня Перемоги, Дня ЗС України, виведення військ з республіки Афганістан організовано покладання квітів біля пам’ятних знаків на могилах загиблих воїнів. Проведені змагання з військово-прикладних видів спорту, конкурсно-розважальні програми «Ну-мо, хлопці!», «Козацькі розваги».

     Головна мета навчання предмету  зорієнтована на розвиток особистості учнів, формування їх готовності до захисту Вітчизни та дій в умовах надзвичайних ситуацій. 
Завданням курсу є:

· підготовка молоді до захисту життя і здоров’я, забезпечення власної безпеки і безпеки людей у надзвичайних ситуаціях мирного і воєнного часу;

· підготовка молоді до служби у Збройних Силах України, інших військових формуваннях, виконання військового обов’язку в запасі.

Досить актуальним  на сьогоднішній день у вивченні курсу «Захист Вітчизни» є інформування учнів із питань Євроінтеграції України та основ Міжнародного гуманітарного права, включення  до уроків «Захист Вітчизни»  розділів  з міжнародного гуманітарного права  захисту цивільного населення.

         Контроль за  викладанням предмета «Захист Вітчизни» в навчальному закладі  в цілому здійснюється на достатньому рівні, що дозволяє організовано та якісно проводити навчальний процес за основними змістовими лініями  відповідно до Державного стандарту, забезпечує  формування їх готовності до захисту Вітчизни та дій в умовах надзвичайних ситуацій, підготовка молоді до служби у Збройних  Силах України,  відповідає вимогам «Положення про допризовну підготовку». Робота з  викладання предмета спланована, наявні  всі нормативні документи щодо її організації. Питання про викладання предмета розглядалося на засіданнях педагогічних рад .

                                                                 Цивільний захист 
На виконання вимог Закону України «Про цивільну оборону України», Постанов Кабінету Міністрів України з питань надзвичайних си​туацій та цивільного захисту населення, Поло​ження про функціональну підсистему «Освіта і наука України», Єдиної державної системи запобігання та реагування на надзвичайні си​туації техногенного та природного характеру, затвердженої наказом Начальника цивільної обо​рони Міністерства освіти і науки України від 03.09.2016 р. № 814, плану підготовки цивільної оборони на 2017 рік , у навчальному закладі проводилася відпо​відна робота.

Основні завдання щодо підготовки цивільної оборони (далі ЦЗ) на 2016/2017 навчлаьний рік школою в цілому виконані.

Згідно з планом показового Дня ЦЗ прове​дено теоретичні та практичні заняття з учнями 1-11 класів школи (квітень 2017 року)

Умілі навички показали старшокласники з питань надання першої медичної допомоги. На відкритих уроках, в естафетах, вікторинах, випуску газет, листівок, практичних діях сан-постів узяли участь 49  учнів.

Проведення евакуації показало здатність ко​лективу швидко й організовано вивести дітей з приміщення школи.

З батьками були проведені різні форми ро​боти,  як  колективні (збори), так й індивідуальні (бе​сіди,  анкетування) з  пропаганди цивільного захисту.
Навчання учнів проходить за програмами «Основи здоров'я», «Основи безпеки життєдіяль​ності», «Захист Вітчизни». У   школі   з   ураху​ванням надходження нових документів поновлені куточки ЦЗ,  «Основи здоров'я» та «Основи без​пеки життєдіяльності».

Навчально-матеріальна база школи на задо​вільному рівні, відповідає нормативним вимогам і дозволяє проводити роботу з питань захисту життя і здоров'я в надзвичайних ситуаціях на задовільному рівні. 
Організація заходів з літнього оздоровлення та відпочинку у  2017 році

Організація  літньої оздоровчої кампанії у 2017  році здійснювалась відповідно до:
· Закону України «Про оздоровлення та відпочинок дітей» 

· Закону України «Про Загальнодержавну програму "Національний план дій щодо реалізації Конвенції ООН про права дитини" на період до 2016 року».

У визначені терміни у навчальному закладі була проведена робота щодо організації відпочинку та зайнятості учнів школи  влітку 2017 року. З цією метою була організована робота   табору відпочинку з денним перебуванням  «Калинка». 
Відповідно до плану роботи табору з денним перебуванням  з учнями були проведені  екскурсії на природу, до фермерських господарств, районної дитячої бібліотеки, краєзнавчого музею смт.Печеніги, пішохідні прогулянки та забезпечена участь учнів у різноматних дитячих заходах тощо.
Під час роботи табору з денним перебуванням було організоване дворазове  харчування учнів у розмірі 20 грн. на одного учня. На належному рівні було забезпечено медич​не обслуговування оздоровчого табору. Підтримувався санітарно-гігієнічний стан приміщень для відпочинку.

Було забезпечено суворе дотримання правил охорони праці, безпеки життєдіяльності серед ді​тей у дитячому закладі відпочинку, проводилося цільове інструктування учнів перед кожним їх виходом за межі шкільної території.

Скарг та травмування учасників дитячого закладу відпочинку не було.

 На літні канікули сплановано і проведено цикл бесід з учнями  2-11класів  щодо попередження усіх видів дитячого травматизму та забезпечення здорового способу життя. Проведено додаткові бесіди з учнями 2 – 11 класів, під час яких розглядалися конкретні питання та випадки з учнями класу, школи, району щодо попередження травматизму, правила безпечної поведінки під час канікул. Розроблено для вихованців ДНЗ та учнів школи  „Пам’ятка на  час літніх канікул” та проведено цикл бесід з учнями і вихованцями ДНЗ  та їхніми батьками.

Соціальний захист учнів закладу

У навчальному закладі протягом 2016/2017 навчального року знаходилося на         об​ліку 35 учнів пільгового контингенту. 
Із них:
·  діти-позбавлені батьківського піклування -2 учня 
· діти-напівсироти —   3 учня;

· діти-інваліди —    1 учень;
· діти з багатодітних сімей - 12  учнів;
· діти з малозабезпечених родин -16учнів.







Протягом 2016/2017 навчального року учні пільгової категорії  відвідали краєзнавчий музей смт.Печеніги , Харківський  цирк, театр «Рукавичка», еко парк «Фельдмана».
У навчальному закладі протягом навчального року для дітей пільгового контингенту  було організовано гаряче харчування.  До свята Святого Миколая  дітей пільгових кате​горій пригощали солодощами на Різдво влаштували благодійну кутю.На новорічні свята школярі одержали солодкі подарунки від фермерського господарства «Гай» та ТОВ Агрофірми «Шанс».Із фонду загального обов’язкового навчання було виділено кошти в сумі 750 грн.для придбання   одягу і взуття  дитині -напівсироті.
                                  Профілактичне медичне обстеження
З метою запобігання захворюванням у навчальному закладі   щорічно проводяться  поглиблені   медичні  огляди  учнів.  Останній медогляд пройшов у квітні 2017 року, у ході якого всього було охоплено 49 учнів (100%), результати якого наступні:
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На підставі вище вказаних результатів  затверджено списки учнів, віднесених до підготовчої групи відповідно до інструкції про розподіл учнів на групи для занять на уроках фізичної культури, затвердженої спільним наказом Мінстерства охорони здоровя України та Міністерства освіти і науки України від 20.07.2009 р.№ 518/674. Із 49 оглянутих учнів найбільше виявлено паталогій стоматологічних - 25 учнів, неврологічні паталогії - 9 учнів, хвороби кістково-м’язової системи - 11 учнів, хвороби системи кровообігу -2 учні, хвороби органів травлення - 3 учні , хвороби ендокринної системи -2 учні, хвороби органів зору - 2 учні, сечостатевої системи - 1 учень , хвороби органів дихання - відсутні.
Протягом навчального року учні школи були забезпечені засобами невідкладної першої допо​моги., було заплановано ряд заходів щодо поліпшення здоров’я учнів.
Травмувань, які б спричинили довготривалу хворобу, не було.
Усі учні за графіком, без відмов, пройшли вікові обстеження,   щеплення,   здали  аналізи. Усі учні призовного віку вчасно про​йшли медичні огляди при військовому коміса​ріаті.
                                  Охоплення учнів харчуванням
У 2016/2017 навчальному році вжито невідкладних заходів щодо створення умов для організації харчування дітей. Організовано повноцінне, безпечне та якісне харчування дітей (замовлен​ня та прийняття до закладу безпечних і якісних продуктів харчування та продовольчої сировини в необхідній кількості, додержання умов і термі​нів їх зберігання, технології ви​готовлення страв, правил особистої гігієни працівни​ків харчоблоку, виконання норм харчування тощо). Заборонено замовляти, при​ймати та використовувати м'ясо та яйця водоплавної птиці, м'ясо, яке не пройшло вете​ринарний контроль, м'ясні обрізки, субпродукти, а також свинину жир​ну; річкову та копчену рибу, гри​би, соуси, перець, майонез, вироби у фритюрі, у тому числі чіпси, ви​роби швидкого приготування, газовані напої, квас, натуральну каву, кремові вироби, вершково-рослинні масла з додаванням будь-якої іншої сировини. Було заборонено використання продуктів, що містять синтетичні барвники, ароматизатори, підсилювачі смаку, консерванти. Розроблено та затверджено режим та графік харчування дітей у шкільній їдальні.

Проводився облік учнів, які отримували безкоштовне гаряче харчування, а також гаряче харчування  за кошти батьків. Гарячим харчуванням було охоплено 15 учнів 2, 4 класів, що становило 100%. Протягом навчального року було організовано безкоштовне гаряче харчування для учнів пільгових категорій. Також усі учні 6-11-х класів були забезпечені гарячим платним харчуванням (за кошти батьків). Таким чином, гарячим харчуванням у школі було охоплено 37 учнів, що становило 51% від загальної кількості учнів.              











У дошкільному навчальному закладі охоплено харчуванням 18 дітей.
Мовчану Єгору та Бражнику Андрію надане безкоштовне харчування, як дітям із малозабезпечених сімей . 

Безкоштовне харчування учнів та вихованців ДНЗ здійснювало​ся регулярно. Постійно велися журнали  брокеражу сирої та готової продукції. Регулярно  опрацьовувалась та надавалась інформація щодо кількості дітей, які одер​жують харчування. Систематично здійснювалося складання щоденного меню  на підставі  двотижневого меню-розкладки та затвер​джувалося директором НВК. Проводилася роз'яснювальна ро​бота серед батьків щодо організації хар​чування ді​тей різного віку. Проінформовано всіх батьків про правила одержання безкоштовного харчування та вимоги до оформлення документів. 

Охорона праці
З метою створення безпечних умов робо​ти та охорони праці було здійснено такі заходи: перевір​ку електричного обладнання на заземлення, розроблені функціональні обов'язки з питань охорони праці для всіх категорій працівників, розроблені та затверджені правила техніки безпеки під час організації навчально-виховного процесу в кабінеті інформатики, занять з фізичної культури.  Своєчасно проводи​лися вступні, повторні інструктажі та інструктажі на робочому місці співробітників закладу, учнів. Проведена робота щодо перевірки знань з охорони праці  працівників навчального  закладу  стосовно  відпо​відності вимог техніки безпеки, забезпечувало​ся дотримання санітарно-гігієнічного режиму.  Випадків травмування учнів та працівни​ків школи не було.
Аналіз роботи  бібліотеки навчального закладу  за  2016/2017 навчальний рік
У «Положенні про бібліотеку загальноосвіт​нього навчального закладу» відзначено: основними функціями бібліотеки є загальноосвітня, виховна, інформа​ційна  та культурно-просвітницька.Бібліотека є структурним підрозділом школи, її діяльність спрямована на виконання загальної мети, що зафіксована в Законі України «Про за​гальну середню освіту», — забезпечення всебіч​ного розвитку особистості шляхом навчання та виховання, які ґрунтуються на загальнолюдських цінностях та принципах науковості, полікультурності, світського характеру освіти, системності, інтегрованості, єдності навчання і виховання.

Звіти про роботу бібліотеки заслуховувати на нарадах 1 раз на семестр.

Виконуючи триєдину функцію: інформативну, просвітницьку і духовну, — бібліотека школи  згідно з річним планом роботи школи на 2016/2017 навчальний рік проводила  роботу щодо оформлення картотек, тематичних папок, документації, пов'язаної з інвентаризацією, списанням застарілої літератури, оформленням періодичних видань, одержанням підручників, видачу та збирання їх у читачів.
               Проводилися індивідуальні консультації з читачами при виборі книг, бесіди про прочитане, індивідуальні консультації біля книжкових виставок , групове консультування читачів з уже сформованим інтересом при виборі книг, складені рекомендаційні списки літератури за темами «Розвиток пізнавальної самоосвіти і творчих здібностей учнів на уроках» та «Система роботи школи з батьками», здійснювалось інформаційне забезпечення вчителів новинками літератури, які  надійшли до шкільної бібліотеки, бралась участь у підготовці та проведенні  предметних тижнів і шкільних свят, проводиться індивідуальне інформування учителів, що атестуються.

     Організовано книжкові виставки та огляди літератури за темами:

· Захист прав дітей у нашій державі

До Дня фізичної культури:

· Бережи здоров’я змолоду 

До Дня українського козацтва

·  «Козацькому роду нема переводу»
До Дня фізичної культури і спорту:

   -  «Здоров’я дітей – здоров’я нації»

   - «У здоровому тілі – здоровий дух»

До Дня Соборності України «Шлях до незалежності»

      До дня визволення Печеніжчини від німецько-фашистських загарбників

     -     «Пам'ять у наших серцях» 

     -     «Краса рідної мови»

· «Визволення рідного краю від німецько-фашистських загарбників»
Книжкові виставки: 

· «Учітеся брати мої, думайте, читайте…»
· Вічне слово Кобзаря

· Висока сила Кобзаревого слова
Були створені і оформлені інформаційні куточки:
- До дня працівників освіти «Нове в педагогіці»;

Правові аспекти заборони торгівлі людьми і експлуатації дітей;

-  Найдавніші рукописні книги Київської Русі
- Аварія на ЧАЕС. Проблеми та  наслідки;

- До дня пам’яті жертв Голодомору та політичних репресій «Зі спогадів свідків», «Пам’яті Голодомору на Україні»;

- До дня інвалідів «Я в цілім світі не один»;

- До Всесвітнього дня боротьби зі СНІДом «Знати, щоб попередити»;

- - До збройних сил України;

- До дня визволення Печеніжчини від німецько-фашистських загарбників: «Рідний край у спалахах війни»

- Інтернаціональний обов’язок 

- « 12 квітня – День космонавтики»

- «Гіркий полин Чорнобиля»

Зроблено підбір літератури за темами:

- До свята першого дзвоника;

- До єдиного дня безпеки життєдіяльності;

- До шевченківських днів;

- Традиції  українців

- Значення творчості Великого Кобзаря

- До виховних годин за темами:

 «Мої права і обов’язки в моїй школі», «Відповідальність підлітків за свої вчинки» , «Гендерна рівність: правове забезпечення і реальність», «Про права дитини», «Правові знання школярам і батькам», «Паління: данина моди, звичка, хвороба», «Державна та військова символіка України. Герб і прапор України», «Збройні сили України», «У нас одна Батьківщина – наша рідна Україна», «Як я розумію особисту відповідальність за захист Батьківщини», «Військова присяга – клятва на вірність Батьківщині»;

· По профорієнтації «У світі професій», «Вибір професії – вибір життєвого шляху», «Твоє майбутнє у твоїх руках», «Я обираю своє майбутнє»

· До свята Миколая

· До Новорічних свят
· До дня закоханих «Так ніхто не кохав»

· Без права на забуття(Афганістан)

· До дня Захисника Вітчизни

· До жіночих свят 

· До дня цивільної оборони «Як я  розумію особисту відповідальність за захист Батьківщини»;

· До Всесвітнього Дня Землі;
· До уроку мужності «За мир у всьому світі, це значить - за життя»

Проводилися різноманітні заходи :

· Екскурсія першокласників до бібліотеки

· Цикл  бесід з учнями при перереєстрації «Вересневі зустрічі»

· Виставка малюнків «Якою я бачу бібліотеку майбутнього»

· Акція «Подаруй бібліотеці книгу»

· Анкетування: з вивчення  ефективності роботи шкільної бібліотеки «Бібліотека очима читача», з виявлення сформованості читацьких інтересів,

· Тест для старшокласників «Чи вмієш ти читати художню літературу»
· Брейн-ринг «Найуважніший читач»

· Конкурс-вікторина «У вільну хвилину – загадки про природу»

· Пізнавальна бесіда «Математика – цариця всіх наук»

· Гра «Ерудит»;
· Гра «Літературний переклад»
· Квест  «Лабіринтами прочитаних книжок»

· Рольова гра «Острови моїх інтересів»
· Подорож «Казковий діліжанс»

· Онлайн-вікторина «Вгадай казкового героя»

    Проведені такі бібліотечні уроки:

- «Книжкова лікарня»;

- «Бібліотеки світу»;

- «Посвята в читачів»;

- «Подорож до країни мудрої книги»;

- «Історія створення книги»

- «Бібліотечно-бібліографічні засоби пошуку»

- «Подорож у словникову країну»

- «Практична робота з енциклопедіями»

- «Книга - твій друг і порадник»

- «Практична робота з довідниковою літературою»

- «Бібліографічний опис друкованих видань»

- «Намалюймо, діти, казку»

-Інтернет-мандрівка «В країні улюблених героїв»

Бібліотекою проводиться певна робота по збереження довідкового апарату фонду літератури і підручників. Біля шухляд з каталожними картками проводяться бесіди і бібліотечні уроки, як використовувати довідковий апарат у пошуковій роботі.  Перевірка стану підручників планомірно проводиться по класах сектором бережливих, який систематично контролює в учнів стан підручників і наявність обкладинок та закладок, що забезпечує меншу зношеність книг при опрацюванні матеріалу. Контрольні перевірки проводить бібліотекар разом з активом бібліотеки. Після чого складається наказ по школі про перевірку стану підручників. Бібліотекарем проводяться бібліотечні уроки такі як: «Збереження української книжки», «Скільки коштує підручник» та інші, бесіди про збереження книг. 

Офірмлено книжкові виставки, які  мають величезне виховне значення та дають можливість учням та вчителям поспілкуватися, обговорити виставлену літературу. Біля виставок бібліотекарем проводяться огляди літератури. Жива, діюча технологія популяризації літератури – бібліографічні огляди. Вони допомагають якнайкраще розкрити книжковий фонд бібліотеки, ширше популяризувати художню,  науково – популярну, пізнавальну, довідкову літературу, періодичні видання.
 

      Цікавою формою проведення масових заходів є ігри, вікторини, казкові подорожі, КВН, конкурси ерудитів, «Поле див» тощо. Літературні ігри активізують читання школярів, стимулюють їхнє звернення до художньої літератури, сприяють збагаченню знань, розвитку творчої уяви, образної пам’яті та мислення.

          У школі щороку проводяться тижні: «Шкільної бібліотеки», «Дитячої та юнацької книги». У цих комплексних формах роботи беруть участь учні школи, педагогічний колектив. Під час тижнів експонуються тематичні книжкові виставки, проводяться бібліографічні огляди, літературні ігри, подорожі, зустрічі з поетами рідного краю, виставки дитячого малюнку за різною тематикою.        З метою прищеплення  любові до книги, підвищення інтересу до читання, розширення світогляду школярів, розвитку їхніх творчих здібностей впроваджуються інноваційні форми роботи: літературно – поетичні вернісажі,  бесіди-роздуми, турніри  ерудитів, ігри – подорожі, та інше.

З учнями нашої школи проводилося анкетування по виявленню читацьких інтересів, розвитку читацької самостійності учнів, вивченню ефективності роботи шкільної бібліотеки, та рівня читацької культури. Багато учнів і батьків користуються фондами міської бібліотеки. Найбільшим запитом в учнів є науково-популярна, довідкова та художня література. У вільний час деякі діти дивляться телевізор, грають в ігри за комп’ютером, займаються спортом, але більшість все-таки полюбляє читати. Результати анкетування  дають змогу зорієнтувати увагу на кожну особистість, здійснити керівництво читанням через співпрацю, надати допомогу в доборі літератури, вихованні культури читання.

З учнями 9-11 класів проведено тестування «Чи вмієш ти читати художню літературу».   Загалом у тестуванні взяли участь 15 учнів. За результатами тестування зроблено стенд,   на якому  розміщений текст тесту, таблиця з балами відповідей і кількісно-якісний зміст тесту . У 92 % учнів, що пройшли анкетування за результатами тесту є читацький талант, але можливо не вистачає уважності і глибшого аналізу прочитаного. Також бібліотекою проводилося анкетування читачів з вивчення ефективності  роботи шкільної бібліотеки «Бібліотека  очима читача». Загалом роботою шкільної бібліотеки і бібліотекаря читачі задовільнені, але були побажання комп’ютерізації бібліотеки та поліпшення бібліотечного фонду  нововведеними програмними творами. Протягом «Тижня бібліотеки»  працювала «Книжкова лікарня», де юні майстри ,  давали консультації, а в складних випадках допомагали відремонтувати книги. 

З учнями 2 класу проведений бібліотечний урок «Шкільна бібліотека». Він пройшов у цікавій доброзичливій бесіді про правила користування шкільною бібліотекою, мудрі книги та добрих книжкових героїв, що сприяло підвищенню читацької активності учнів. З учнями 4 класу проведений бібліотечний урок «Структура бібліотечного фонду». Бібліотечні уроки сприяють культурно – просвітницькому потенціалу та пізнавальній активності учнів, актуалізації творчої особистості, ефективній комунікації, розвивають емоційно – особистісну сферу, активізують ініціативу та допитливість, створюють ситуацію успіху, допомагають усвідомити велике значення книг як невід'ємної частини самоосвіти та вдосконаленню людини.

Розвиваючи в дітей творчі здібності, підтримую​чи обдарованих дітей, формуючи навики самоосвіти і самореалізації особистості, бібліотека пропагує літе​ратуру на допомогу успішному вивченню навчальних предметів і кращому засвоєнню основ наук.

 У приміщенні бібліотеки також є невеличкий стенд, що використовується при повторенні правил і вимог до збереження книг під час проведення бесід і бібліотечних уроків. 

 Крім підручників бібліотека забезпечує учнів програмною літературою для позакласного читання, а також літературою для тематичних переглядів, рефератів, доповідей.
 Систематично бібліотека бере участь у проведенні тематичних тижнів (пошук матеріалів, допомога учням в оформленні тематичних сторінок, доповідей, рефератів).

 У читальному залі постійно проводяться бесіди: «Про бібліотечні правила», «Чи важко підтримувати підручник у належному стані», «Як книжка прийшла до нас», «Шануй і бережи книгу», «Україна — моя Батьківщина», «Державні та народні символи України», «Твій шкільний підручник», «Здоров'я — найцінніший скарб», «Я обираю здоров'я » 

Бібліотека систематично веде роботу щодо оформлення картотек, тематичних папок, документації, пов'язаної з інвентаризацією, списанням застарілої літератури, оформленням періодичних видань, одержанням підручників, видачею та збиранням їх у 

кінці навчального року, проводить роботу «Книжкова лікарня». У бібліотеці працює читальний зал, є відкритий доступ до художньої, науково-популярної літератури, газет, журналів, поновлюється постійна інформація про нові надходження підручників та методичної літератури для вчителів. 
Проведення бесід на батьківських зборах — аналіз забезпечення підручниками, зроблено акцент на збереження книг.

Надання допомоги вчителям, учням, батькам у підготовці та проведенні масових заходів:

календарних свят — «Незалежна Україна —моя країна» (до Дня соборності України);
 « Учителю вклонюся до землі » (до Дня вчителя);  підготовка нетрадиційних уроків - казковий калейдоскоп «Що? Де? Коли?», «Довідкові видання» ;інші заходи - конкурс юного ерудита.

              У 2016/2017 навчальному році бібліотечна діяльність навчального закладу орієнтувалась на національно-патріотичне і родинне виховання, виховання загальнолюдських цінностей, диференційоване бібліотечне обслуговування, а також впровадження інноваційних технологій та інтерактивних методів навчання. Удосконалена робота по формуванню, використанню і збереженню фондів художньої літератури і підручників. Вся робота шкільної бібліотеки проводиться у тісному контакті з педагогічним і учнівським колективами згідно з  річним планом. 
Виступи бібліотекаря на батьківських зборах сприяють підвищенню уваги батьків до збереження підручників, а також контролю культури дитячого читання.   

 Завдання шкільної бібліотеки на 2017/2018  навчальний рік:

· удосконалення культури читання, прищеплення навиків самостійної роботи з книгою;

· сприяння патріотичному та національному вихованню учнів;

· підвищення методичної, педагогічної майстерності вчителів шляхом популяризації педагогічної літератури та інформації про неї;

· виховання бережливого ставлення до підручників;

· перевірка стану підручників протягом року;

· опанування учнями бібліографічної грамотності, вміння користуватися книгами, журналами, довідковим фондом бібліотеки;

· підвищення культури читання учнів з урахуванням віку і рівня знань;

· формувати, розвивати людські потреби особистості, мотиви звернення до книги;

· опанування новими формами і методами пропаганди книги;

· організація використання бібліотечних фондів;

· визвати зацікавленість до книги і перетворити читання на необхідність;

· розвивати в дітей моральність, яка є основою естетичних і екологічних поглядів.

Завдання шкільної бібліотеки полягають  в забезпеченні ефективності навчально-виховного процесу, сприянні реалізації державної політики в галузі освіти, вихованні загальної культури, національної свідомості, шанобливого ставлення до книги, виховання у школярів інформаційної культури, формування і вміння користуватися бібліотекою, її довідковим апаратом, прищеплення учням любові до книги, інтересу до читання, сприяння компетентнісному вихованню учнів
Фінансово-господарська діяльність
Протягом року були вжиті цілеспрямовані заходи щодо економії бюджетних коштів за потребою, а також здійснювалась економія енергоносіїв.
З метою покращення умов функціонування закладу протягом 2016/2017 навчального року проводилася цілеспрямована робота щодо залучення позабю​джетних коштів:
- забезпечено нормальні умови функціонування всіх систем життєзабезпечення навчально-виховного процесу та роботи навчального закладу;

- виконано поточний ремонт фасаду та будівлі школи та дошкільного навчального закладу.
- відремонтовано усі класні кімнати, приміщення ДНЗ, кабінет інформатики,бібліотеки.
Залучено спонсорські кошти:

. для  придбання магнітної дошки  для вихованців ДНЗ.

· для придбання господарчих та канцелярських товарів;

· для придбання матеріалів для ремонту школи та ДНЗ;
· для придбання та ремонту технологічного обладнання та оргтехніки;
· для шкільної котельні 2 – х котлів.
Протягом 2016/2017 навчального року у навчальному закладі відсут​ня заборгованість з  виплати  заробітної платні. Здійснена своєчасно виплата відпускних, ма​теріальна допомога на оздоровлення. 
 До початку опалювального сезону  необхідно провести навчання операторів котелень для повноцінного функціонування котелень в осінньо-зимовий період  2016/2017 навчального року;
· Необхідно виготовити паспорти котлів;
· Встановити  нові  котли  в школі; 
· Замінити електролампи в коридорі школи  на  енергозберігаючі ;
· Придбати  наочні, демонстраційні, ілюстративні посібники для виконання вимог  програм з усіх предметів. 
·  Оновити меблі початкової школи.
ЗАВДАННЯ НА 2017/2018 НАВЧАЛЬНИЙ РІК
· Забезпечення доступної та якісної освіти відповідно до вимог суспільства, запитів особистості, потреб держави, області, району, виходячи з методичної теми закладу: «Від технологій освіти через педагогічну майстерність учителя до підвищення якості знань учнів в умовах формування нової української школи» 
· Удосконалення системи неперервної освіти і самоосвіти педагогів у міжатестаційний період шляхом залучення педагогів до складання програм і траєкторій власного професійного розвитку та надання можливості кожному педагогу системної участі у методичних заходах;

· Спрямування діяльності навчального закладу на підвищення якості й результативності кожного уроку, заняття шляхом упровадження інноваційних освітніх технологій, вибору оптимальних форм та методів навчання, диференціації та індивідуалізації навчання, врахування психологічних та індивідуальних особливостей учнів;

· посилення роботи з обдарованими учнями; підвищення якості підготовки і відбору учнів для участі в учнівських інтелектуальних змаганнях; підготовку учнів до участі в олімпіадах;

· Реалізація принципу безперервності між допрофільною підготовкою учнів основної школи та профільним навчанням у старшій школі; створення системи методичної роботи, забезпечення результативності профільного навчання; якісна підготовка учнів профільних класів до участі в олімпіадах, турнірах, конкурсах, МАН;

· Посилення методичної роботи з педагогічними працівниками навчального закладу щодо організації роботи з дітьми дошкільного  віку на основі програм розвитку дитини дошкільного віку «Дитина», «Україна- моя  Батьківщина».
· Підготовка педагогічних працівників до роботи в умовах інклюзивної освіти в загальноосвітньому навчальну закладі, формування в дитячому та учнівському середовищі позитивного ставлення до людей з обмеженими можливостями.

· Формування здоров’язбережувальної компетентності педагогів, учнів та їх батьків, досягнення позитивних змін у формуванні основ здорового способу життя.
· Системне впровадження моніторингових процедур у навчально-виховний процес та методичну роботу з метою глибокого аналізу, порівняння, прийняття управлінських рішень щодо підвищення якості освіти;

· Розвиток мережі навчального закладу з урахуванням потреб споживачів, суспільних запитів і державних вимог.

· Посилення національно-патріотичного характеру навчання та виховання; забезпечення виховного потенціалу кожного уроку, деформалізація «класних годин», створення дієвого учнівського самоврядування;

· Створення виховних програм, концепцій та проектів виховання з метою системного підходу до організації виховного процесу, розширення суб’єктів виховного впливу, залучення батьків та громадськості до формування системи цінностей учнівської молоді;

· Покращення ресурсного забезпечення навчально-матеріальної бази навчального закладу за рахунок різних джерел фінансування.

РОЗДІЛ ІІ
НАВЧАЛЬНО-ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС 
У ЗАГАЛЬНООСВІТНЬОМУ НАВЧАЛЬНОМУ  ЗАКЛАДІ

2.1. СТВОРЕННЯ ОПТИМАЛЬНИХ УМОВ ДЛЯ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ПРАВА ГРОМАДЯН НА ЗДОБУТТЯ базової ЗАГАЛЬНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ

2.1.1.Створення оптимальних умов щодо організованого початку навчального року

	№ з/п
	Зміст
	Термін Вико-нання
	Відпові-дальний
	Вико-нання

	1
	Укомплектувати навчальний заклад педагогічними кадрами
	До 28.08
	Директор
	

	2
	Скласти тарифікацію вчителів на 2017/2018 навчальний рік 
	До 28.08
	Директор, ЗНВР
	

	3
	Організувати медичний огляд учнів
	До 21.08
	ЗНВР, мед. сестра
	

	4
	Забезпечити якісну підготовку та проведення Дня знань та Свята першого дзвоника
	До 01.09
	ЗНВР 
	

	5
	Уточнити контингент учнів. Скласти шкільну мережу та узгоди​ти її з відділом освіти Печенізької районної державної адміністрації.
	До 05.09
	ЗНВР
	

	6
	Провести: серпневу педраду; інструктивну нараду з питань ве​дення шкільної документації, організованого початку навчаль​ного року
	До 01.09
	Директор
	

	7
	Затвердити, погодити:

 • нормативні документи роботи навчального закладу на навчальний рік: на​вчальні плани, річний план роботи навчального закладу, режим роботи, розклад занять;

 • календарне та тематичне планування за предметами на се​местри; 

• плани роботи факультативів, гуртків;

• плани виховної роботи класних керівників на семестри;

 • план роботи шкільної бібліотеки
	До 03.09
	Директор, ЗНВР
	

	8
	Оформити класні журнали, журнали додаткових занять, фа​культативів.
	До 05.09
	ЗНВР
	

	9
	Провести перевірку стану та готовності матеріально-технічної бази класів та навчального закладу в цілому до нового навчального року. Оформити акти та іншу документацію про готовність навчального закладу,  спортивного майданчика, класів до початку навчального року. Провести заходи з охо​рони праці на початок навчального року (у т. ч. інструктажі з учнями та вчителями)
	До 28.08
	Директор, ЗНВР,  завідувач господар-ства
	

	10
	Забезпечити учнів підручниками, учителів навчальними про​грамами, посібниками, методичною літературою
	До 05.09
	Біб-ліотекар
	

	11
	Затвердити графіки чергування вчителів, учнів, сторожів на семестри, довести під розпис посадові інструкції, пам'ятки
	До 03.09
	ЗНВР,  зав. господар-ства
	

	12
	Провести роботу з учнями, батьками з метою організації га​рячого харчування учнів 1-9-х класів. Затвердити режим хар​чування та обслуговування в шкільній їдальні. Організувати пільгове харчування учнів. Організувати чер​гування вчителів  в їдальні. 
	До 03.09
	ЗНВР
	

	13
	Провести облік малозабезпечених, неповних, багатодітних сімей, учнів-сиріт, напівсиріт, дітей, що залишилися без батьківсько​го піклування,  дітей-інвалідів.  дітей,  що  потерпіли від  аварії на ЧАЕС, учнів девіантної поведінки,   неблагополучних  сімей,
учасники АТО.
	До 10.09
	ЗНВР
	

	14
	Перевірити та підтвердити довідками працевлаштування випускників 9-го,  11-го класів
	До 01.10
	ЗНВР 
	

	15
	Провести загальношкільні збори  «Звіт директора навчального закладу» за участю батьків, учнів, учителів, громадськості
	До 28.08
	Директор, ЗВР
	Протокол №

від

	16
	Затвердити графік проведення шкільних предметних  тижнів (декад).  Організувати підготовку учнів до участі  у І (шкільному) та  II (районному) етапах Всеукраїнських учнівських  олімпіадах з навчальних предметів.
	До 01.10
	ЗНВР
	

	17
	Скласти плани роботи класних керівників під час канікул
	До початку канікул
	ЗНВР
	

	18
	Забезпечити соціальний захист учнів
	Протягом навчаль-ного року
	Заступник директора
	


2.1.2 Робота з кадрами
	№
з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальний за виконання
	Вико-нання

	1. 
	Розподіл педагогічного навантаження вчителів на новий навчальний рік. Організація класних керівників для оформлення класних журналів. 
	До 05.09
	Директор 

ЗНВР 
	

	2. 
	Затвердження плану курсової підготовки педагогічних працівників на 2017-2020 рр.

Організація курсової перепідготовки педагогічних працівників протягом навчального року (Додаток Б)
	До 05.09
Протягом навчального року
	Директор, ЗНВР
	

	3. 
	Сладання тарифікації. Надання допомоги керівникам шкільних методичних об’єднань з питань планування. Інструктивно-методична нарада для вчителів.
	Вересень 
	ЗНВР
	

	4. 
	Підготовка до проведення атестації педагогічних працівників (складання графіка атестації, графіка засідання шкільної атестаційної комісії, оформлення інформаційного куточка)
	Вересень – жовтень 
	Директор, ЗНВР, секретар шкільної атестаційної комісії
	

	5. 
	Інструктивно – методична нарада з питань організації та проведення атестації педагогічних працівників.
	Жовтень 
	ЗНВР
	

	6. 
	Диференційована допомога вчителям, співбесіди з ними; вивчення роботи вчителів, які атестуються.
	Листопад 
	ЗНВР
	

	7. 
	Інструктивно – методична нарада вчителів, які працюють в початкових класах класах
	Грудень 
	ЗНВР
	

	8. 
	Складання та затвердження графіка щорічних основних відпусток на 2018 рік 
	До 08.01 
	Директор, секретар 
	

	9. 
	Творчі звіти вчителів, які атестуються. Підготовка матеріалів на педпрацівників, які атестуються, для розгляду на засіданнях атестаційної комісії, ознайомлен​ня з атестаційними листами 
	Березень 
	Директор, ЗНВР, секретар атестаційної комісії 
	

	10. 
	Методична рада з питань атестації педагогічних працівників 
	Березень 
	Директор 
	

	11. 
	Підбиття підсумків атестації педпрацівників навчального закладу: наказ, звіт, нарада
	Березень - квітень 
	Директор 
	

	12. 
	Робота з кадровим резервом. Скорегувати резерв по навчальному закладі протягом навчального року на керівні посади. 
	Жовтень 
	ЗНВР, 
секретар-друкарка
	

	13. 
	Направити вчителів, які зараховані до кадрового резерву на  навчання за планом роботи відділу освіти Печенізької районної державної адміністрації

Залучити вчителів кадрового резерву до: 

• тематичних перевірок предметів (одна на рік); 

• до перевірки ведення кл. журналів (один раз на семестр): 

• до підготовки педради:
	Протягом навчального року 
	Директор, ЗНВР
	


2.1.3 Створення оптимальних умов щодо організованого закінчення навчального року

	№ з/п
	Захід
	Термін
	Відпові-дальний
	Виконання

	1
	Забезпечити контроль за дотриманням діючих нормативних документів з питань організованого закін​чення поточного навчального року та проведення державної підсумкової атестації учнів  9 класу 
	Березень-червень
 
	Директор, заступник директора з НВР
	

	2
	Організувати роботу щодо підготовки пробного ЗНО та зовнішнього незалежного оцінювання
	Листопад – квітень   
	ЗНВР, вчителі-предметники
	

	3
	Встановити контроль за дотриманням термінів семестрового та річного оцінювання навчальних досягнень учнів
	Травень  
	Заступник   директора з НВР
	

	4
	Провести наради з питань нормативності закінчення навчального року
	Квітень  

	Директор,
ЗНВР
	

	5
	Провести самоекспертизу організованого закінчення  2017/2018  навчального року та проведення державної підсумкової атестації учнів  9 класу
	До 10.05. 
	Заступник   директора з НВР
	

	6
	Підготувати та надати до  відділу освіти необхідні документи щодо учнів, які звільняються від державної підсумкової атестації за станом здоров'я. 
	До 01.04.

	Заступник   директора з НВР
	

	7
	Забезпечити контроль за дотриманням порядку визначення навчальних предметів для проходження випускниками 9 класу державної під​сумкової атестації та вибору форм складання атестації
	Березень- квітень 
	Заступник   директора з НВР
	

	8
	Отримати у  відділі освіти матеріали для проведення державної підсумкової атестації
	До 01.05. 
	Заступник   директора з НВР
	

	9
	Забезпечити збереження у сейфі (металевій шафі) матеріалів для проведен​ня державної підсумкової атестації учнів 9 класу
	Згідно термінів 
	Директор 
	

	
	
	
	
	

	10
	Надати до відділу освіти пропозиції щодо створення для проведення державної підсумкової атестації державних атестаційних комісій згідно з переліком, визначеним у чинному Положенні про державну підсумкову атестацію учнів (вихованців) у системі загальної середньої освіти
	До 15.04. 


	Заступник   директора з НВР
	

	11
	Підготувати для погодження розклади проведення державної підсумкової атестації учнів  9 класу
	До 01.05. 


	Директор, Заступник   директора з НВР
	

	
	
	
	
	

	12
	Організувати видачу відповідальним особам Похвальних листів, грамот, матеріалів для проведення державної підсумкової атестації у визначені даним наказом терміни
	Травень  
	 Директор, Заступник   директора з НВР
	

	13
	Організувати проведення державної підсумкової атестації учнів 9 кла​су з предметів інваріантної складової робочих навчальних планів  
	Травень  
	Заступник   директора з НВР
	

	14
	Після завершення державної підсумкової атестації у 9 класі внести зміни до бази даних про випускників, які претендують на отримання:

-
свідоцтв про базову загальну середню освіту з відзнакою,


	Травень  
	Заступник   директора з НВР
	

	15
	Узагальнити результати проведення державної підсумкової атестації учнів 9 класу. Узагальнену інформацію надати до районного управ​ління освіти
	До 23.05

До 30.05.

До 20.06 


	Заступник   директора з НВР
	

	16
	Надати до  відділу освіти інформацію про проведення Свята останнього дзвоника та випускних вечорів за встановленою формою
	 До 05.05
	Заступник   директора з НВР
	

	17
	Здійснити   перевірку   діяльності   педагогічних   працівників   з   питань об'єктивності та відповідності виставлених у додатках до документів про базову та повну загальну середню освіту балів до тих, що виставлені у про​токолах за результатами проходження учнями державної підсумкової атестації, класних журналах, книгах обліку та видачі документів про освіту
	До 25.05. 


	 Директор, Заступник   директора з НВР
	

	18
	Вжити заходів з питань створення безпечних умов під час проведення свят​кових урочистостей з нагоди Свята останнього дзвоника  
	Травень  
	Директор, Заступник   директора з НВР
	

	19
	Здійснити контроль за роботою педагогічних працівників з питань повного та якісного виконання Державного стандарту початкової загальної середньої освіти, Державного стандарту базової та повної загальної середньої освіти, визначених відповідними робочими навчальними планами і програмами
	Червень  

	 Директор, Заступник   директора з НВР
	

	20
	Здійснити аналіз роботи щодо проведення навчальних екскурсій та навчальної практики
	Травень

	 Заступник   директора з НВР
	

	21
	Створити робочу групу для складання річного плану на 2018/2019 н. р.
	Квітень  

	Директор 
	

	22
	Організувати роботу щодо обліку працевлаштування випускників 2018 року
	Травень  
	Заступник   директора з НВР
	

	23
	Організувати роботу з підготовки  
проектів робочих навчальних планів на 2018/2019
 навчальний рік
	Квітень – червень   
	Заступник   директора з НВР
	

	24
	Організувати роботу щодо літнього оздоровлення учнів
	Квітень-червень
 
	Директор літнього оздоровчого закладу, ЗНВР
	

	57
	Підведення підсумків проведення навчальних екскурсій та навчальної практики.
	Травень 
	Заступник   директора з НВР
	

	
	
	
	
	


2.1.4.Виконання ст. 53 Конституції України, ст. 35 Закону України «Про освіту», ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту», Істкрукції з обліку дітей і підлітків шкільного віку
	№ з/п
	Зміст
	Термін виконання (вихід)
	Відпові​дальний
	Виконання

	1
	Організувати постійний контроль за здобуттям повної загальної середньої освіти та вести роз'яснювальну роботу серед населення щодо обов'язковості здобуття дітьми та підлітками повної загальної середньої освіти
	Упродовж

навчального

року (збори,

співбесіди, оголошення)
	Адміні-страція закладу,

педколектив
	

	2
	Систематично проводити роботу щодо залучення до навчання дітей і підлітків від 6 до 18 років.

Провести аналіз кількості дітей і підлітків, що проживають на території обслуговування навчального закладу  та проведеної роботи з ними в порівнянні з минулим навчальним роком
	Протягом

навчального

року

Серпень - вересень
	Відповідальний за територію обслугову-вання
	

	3
	Залучити до навчання неповнолітніх, які перебувають на спеціальному обліку в районній службі у справах неповнолітніх та районному відділенні кримінальної міліції у справах неповнолітніх; неповнолітніх, які виховуються в неблагополучних родинах: дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування; дітей з малозабезпечених сімей та багатодітних сімей;

• тримати під контролем учнів, які схильні до пропусків занять без поважних причин;

• надавати посильну матеріальну допомогу малозабезпеченим сім'ям
	Протягом

навчального

року

Інформація

1  раз на тиждень


	Адміні-

страція

закладу
	

	4
	Проведення обліку дітей і підлітків шкільного віку:

1.Перевірити явку дітей і  підлітків шкільного віку до навчального закладу на  підставі списків. 
2. Надати узагальнену інформацію про кількість дітей, які приступили і не приступили до занять 1 вересня 2017/2018 навчального року в навчальному закладі (з контингенту учнів НВК) та інформацію про вжиті заходи щодо залученн таких дітей до навчання 

3. Надати списки дітей та підлітків шкільного віку до відділу освіти районної державної адміністрації з відмітками про те, як з’явились учні на навчання, разом із довідками з місця навчання таких учнів, які здобувають повну загальну середню освіту в інших навчальних закладах

4. Надати до відділу освіти районної державної адміністрації інформацію про облік дітей та підлітків шкільного віку за роками.

4. Надати до відділу освіти районної державної адміністрації звіт – форми державного статистичного спостереження № 77-РВК «Звіт про кількість дітей шкільного віку»
	До 05.09.2017
До 05.09.2017
До 10.09.2017 

Щоквартально

До 05.09.; 05.12; 05.03; 05.06

До 10.09.2017 
	Відпові-дальний

за територію обслуговування
	

	5
	Проводити роботу щодо залучення до навчання дітей 6-річного віку:

• уточнити списки дітей,  яким  виповнилося                     5 років:

• провести бесіди з батьками  про необхідність вступу до НВК з 6-ти років:

• зібрати заяви батьків та  пояснювальні записки з причиною відмови;                                                                                                            

• провести рекламно-інформаційну акцію «Школа для першокласників»
	Протягом

навчального

року 
	Заступник,

директор

учителі

майбутніх першоклас-ників
	

	6
	Заслуховувати  на  нараді  при директорі  питання:

• про виконання положень Конституції України, ст. 35 Закону України «Про освіту», ст. 6 Закону України «Про загальну середню освіту»,  Інструкції з обліку дітей і підлітків шкільного віку

• про здійснення  контролю за  відвідуванням навчальних занять   учнями   навчального закладу
	Вересень,

червень
	Заступники директора з НВР, відповідальний за територію обслугову-вання
	Протокол №      

від

	7
	Заслухати на засіданні  Ради НВК  питання щодо відвідування  учнями  НВК навчальних занять
	Жовтень,

квітень
	Директор
	

	9
	Перевірити працевлаштування випускників 9-го, 
11го класів. Узагальнити проведену роботу в наказі «Про підсумки роботи щодо працевлаштування випускників 9-го, 11-го класів 2016/2017 н. року»
	До 10.10.2017
	ЗНВР
	Інформація 


2.1.5. Робота з організації працевлаштування випускників
Заходи з працевлаштування випускників 9 класу

	№ з/п
	Перелік заходів
	Терміни
	Відповідальні
	Відмітка про вико​нання

	1.
	Підготовка проекту наказу та видання по навчальному закладі «Про організацію роботи з працевла​штування випускників 9 та 11-х класів 2016 року» із призначенням відповідального
	Квітень-
травень

	Мерко Т.А.
	

	2
	Підготовка проекту та видання наказу по навчальному закладі «Про підсумки роботи з працевла​штування випускників 9 та 11 -х класів 2015 р
оку»
	Жовтень  
	Мерко Т.А.
	

	3
	Надання до  відділу освіти копії довідок, завірених директором навчального закладу, про працевлаштування чи продовження навчання випускниками 9-х , 11-х класів. Систематизація довідок відповідно до списків випускників
	До 10.10.
	Мерко Т.А.
	

	4
	Підготовка та надання до  відділу освіти звітів за статистичними формами з обліку працевлаштування       (продовження навчання) випускників 9,  11 - х класів
	 Жовтень  
	Мерко Т.А.
	

	5
	Підготовка та надання до відділу освіти статистичного звіту за формою №1-ЗСО «Звіт про продовження навчання для здобуття повної загальної середньої освіти випускниками 9-х класів  у 2014/2015 н. р.»
	Щоквар-тально  
До 05.09; 05.12; 05.03; 05.06

	Мерко Т.А.
	

	6
	Налагодження співпраці з місцевими центрами зайнятості щодо надання профконсультативних послуг 

​
таційних послуг з метою виявлення професійно значущих якостей  осо​бистості учня
	Протягом навчального року 
	Мерко Т.А.
	

	7
	Проводити роботу з батьками щодо подальшого працевлаштування учнів навчального закладу
	Протягом навчального року
	Мерко Т.А.
	


2.1.6 Організація допрофільної підготовки школярів 
Організація допрофільного навчання  в навчальному закладі здійснюється на основі Концепції профільного навчання в старшій школі, затвердженої Рішенням Колегії Міністерства освіти і науки України 25.09.2003 р. № 10/12-2, яка розроблена на виконання Закону України «Про загальну середню освіту», ґрунтується на основних положеннях Концепції загальної середньої освіти, спрямована на реалізацію Національної доктрини розвитку освіти, затвердженої Указом Президента України від 17.04.2002 р. № 347/2002, Національна стратегія розвитку освіти в Україні на період до 2021 року, затверджена Указом Президента України від 25.06.2013 № 344, Указ Президента України "Про заходи щодо забезпечення пріоритетного розвитку освіти в Україні" від 30.09.2010 № 926, Державна національна програма "Освіта: Україна ХХІ століття"; 
Мета допрофільного навчання – забезпечення можливостей для рівного доступу учнівської молоді до здобуття загальноосвітньої профільної та початкової допрофесійної підготовки, неперервної освіти упродовж усього життя, виховання особистості, здатної до самореалізації, професійного зростання й мобільності в умовах реформування сучасного суспільства.
	№з/п
	Зміст
	Термін виконання
	Відпові​дальний
	Виконання 
	При​мітка

	Організаційні заходи

	1
	Створити умови для врахування і розвитку навчально-пізнавальних і професійних інтересів, нахилів, здібностей і потреб учнів 8- 9 класів в процесі їхньої загальноосвіт​ньої підготовки
	Протягом року
	Адміністра​ція НВК
	
	

	2
	Організувати допрофільне  навчання учнів 8- 9 класів 
	До 01.09
	Заступник директора
	
	

	3
	Вивчити та обговорити на нараді вчителів наявне програмно-методичне, матеріально-технічне і кадрове забезпечення навчально-виховного процесу та приведення даних чинників у відповідність до потреб реалізації допрофільного  навчання
	Жовтень
	Заступник директора
	
	

	4
	Підготувати робочий навчальний план на 2017/2018 навчальний рік
	Квітень-червень 
	Заступник директора
	
	

	5
	Провести  анкетування учнів, виявлення рівня сформованості профільних інтересів учнів 8- 9 класів
	Травень
	Директор 
	
	

	6
	Створити умови для застосування сучасних інформаційних технологій у навчально-виховному процесі допрофільних класів
	Постійно
	Директор, учитель ін-форматики
	
	


	Профорієнтаційна робота

	1
	Проаналізувати працевлаштування випускників школи за 3 роки для виявлення впливу обраного профілю навчання
	Жовтень 
	Заступник директора
	інформація
	

	2
	Взяти участь у ярмарках професій з метою ознайомлення школярів з пропозиціями професійно-технічних училищ, вищих навчальних закладів, підприємств
	Протягом року
	Заступник директора,
Педагог-організат.
	Інформація 
	

	3
	Взяти участь учням випускних класів у Днях відкритих дверей у професійно-технічних училищах, вищих навчальних закладах
	Протягом року
	ЗНВР, кл. керівники 8, 9 кл.
	Інформація 
	

	Міжгалузева праця

	1
	Співпрацювати з районним  Центром  зайнятості населення, проводити аналіз освітніх  потреб населення району  щодо здо​буття повної  загальної середньої освіти, оновлювати інформаційний стенд
	Протягом року
	Директор, заступник директора з НВР
	інформація
	

	2
	Організувати екскурсії для учнів 8, 9-х класів на підприємства міст, села з метою ознайомлення школярів з  виробни​чим циклом.
	Протягом року
	Заступник директо​ра, класні керівники
	Наказ        
	

	Інформаційно-методичне забезпечення

	1
	Здійснити програмне забезпечення інваріантної та варіатив​ної складових робочого навчального плану
	До 01.09
	ЗНВР, учителі-предмет-ники
	Навчальний план
	

	2
	Вивчити рівень навчально-методичного забезпечення профільного навчання в навчальному закладі.
	Квітень
	Заступник директора
	Довідка     
	

	3
	Поповнювати банк даних забезпечення навчально-виховного процесу авторськими програмами для профільних класів, спецкурсів, факультативів відповідно до профілів навчання
	Протягом року
	Заступник директора
	Інформація       
	

	4
	Сприяти забезпеченню  вчителів  навчально-методичною літературою


	Протягом року
	Директор, бібліотекар
	Інформація 
	

	5
	Відобразити в планах роботи шкільних методичних об'єднань питання щодо запровадження допрофільного  навчання
	До 01.09
	Заступник директора
	Прото​коли           
	

	

	Робота з батьками та громадськістю

	1
	Організувати роботу консультаційних пунктів для учнів і батьків з питань професійної орієнтації молоді
	До 01.09
	Заступник директор 
	Графіки роботи
	

	2
	Ознайомити учнів та їх батьків з «освітньою картою» міста Харкова і області, а саме: із загальноосвітніми навчальними закладами, навчально-виробничими комбінатами, позашкільними устано​вами, професійно-технічними, вищими навчальними заклада​ми, а також напрямами підготовки в них, умовами прийому, навчання та подальшого працевлаштування
	Протягом

року
	Заступник директора 
	Інформа​ція
	

	3
	Залучати батьків до співпраці щодо питань упровадження допрофільного  навчання в навчальному закладі.
	Протягом року
	Адміністра​ція школи
	Інформа​ція
	

	


2.1.7.Виконання ст. 10 Конституції України,
Закону України «Про засади мовної політики в Україні»
	№
	Заходи
	Термін 

виконання
	Відповідальні
	Відмітка про виконання

	1


	Виконання ст. 10 Конституції України :
- обговорення на нараді при директорові та засіданні педагогічної ради питання про стан виконання ст. 10 Конституції  та інших нормативних документів. 
	Листопад 

Лютий 



	Директор, заступник директора з НВР,   керівник МО вчителів укр. 
мови та літ., 

історії, географії 
	

	2
	Дотримання у школі єдиного мовного режиму:

· ведення ділової документації;

· проведення зборів, засідань та нарад державною мовою;

· виконання встановленого порядку в написах на вивісках, печатках, штампах, інформаційних стендах;

· дотримання вимог  щодо інформаційно-методичного забезпечення НВП.
	Протягом навчального року
	Директор, заступник директора з НВР,   керівник МО вчителів укр. 
мови та літ., 

історії, географії
	

	3
	Виконання інваріантної та варіативної частини навчального плану з української мови та літератури, історії України, географії України:

· використання годин варіативної частини робочого навчального плану на вивчення предметів українознавчого циклу;

· вивчення стану викладання предметів;
	Протягом навчального року
	  Заступник директора з НВР 
	

	4
	Обговорення на засіданнях МО вчителів української мови та літератури, історії, географії питання про стан виконання Закону України «Про засади мовної політики в Україні»:

- наявність у планах роботи МО розгляду цього питання на засіданні.
	За планом роботи МО
	Керівники  МО

 
	

	5
	· Поповнення бібліотеки творами українських класиків, сучасною україномовною періодикою, популярною україномовною літературою, словниками та методичними посібниками.
	Протягом навчального року
	Бібліотекар


	

	6
	Участь учнів в олімпіадах різних рівнів з української мови та літератури, історії України, географії України. 
	За

 графіками
	 Заступник директора
	

	7
	Участь учнів в конкурсах, акціях , фестивалях, турнірах різних рівнів: 
Українська мова та література

· районному  конкурсі ораторського мистецтва;

· Міжнародному конкурсі  з української мови ім. П. Яцика;
· Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості, присвяченого Шевченківським дням (номінація література);
	За 

графіком 
	Заступник директора з НВР, вчителі української мови та літератури, історії, географії

	

	10
	Участь учнів у конкурсі – захисті науково-дослідницьких робіт МАН.
	
	Заступник директора з НВР

	

	12
	Участь учителів у районній виставці – ярмарці педагогічних ідей і технологій.
	Грудень – лютий 
	Заступник директора з НВР
	

	13
	Робота школи в українознавчому напрямі: 

проведення заходів з підготовки та відзначення 

· Міжнародного дня рідної мови 

· Національного Шевченківського дня;

· Дня української писемності та мови;

· тижня української мови та літератури;

· річниці незалежності України;

· Дня Святого Миколая, Різдва, Великодня та інших народознавчих свят;

· інших заходів, спрямованих на вивчення фольклору, етнографії, національної культури й мистецтва.
	Лютий 
Березень 
Грудень 
Протягом року 
	Вчителі української
мови та літератури, педагог-організатор 
 
	

	14
	Здійснювати моніторинг навчальних досягнень учнів з української мови за результатами ДПА
	травень
	Заступник директора з НВР
	

	15
	Вивчати та узагальнювати досвід роботи кращих учителів школи з питань застосування інноваційних педагогічних технологій навчання учнів на уроках української мови та літератури
	Протягом року
	Заступник директора з НВР
	


2.1.8. Спортивно-масова та фізкультурно-оздоровча робота 
	№
	Назва заходу
	Термін проведення
	Відповідальні
	Виконання 

	1. 
	Внутрішкільний етап малих Олімпійських ігор ''Діти Харківщини''
	Жовтень-листопад


	Вчитель фізичної культури
	

	2. 
	Легка атлетика
	Жовтень 
	Вчитель фізичної культури
	

	3. 
	День Здоров’я.

 Спортивні змагання «Веселі старти»
	Жовтень, Травень
	Класні керівники, 
	

	4. 
	Осінній крос 
	Жовтень
	Вчитель фізичної культури
	

	5. 
	 Змагання районного  етапу малих Олімпійських ігор ''Діти Харківщини''
	Листопад-грудень 
	Вчитель фізичної культури
	

	6. 
	Районні змагання дитячо-юнацької гри Українського козацтва «Сокіл» («Джура»)
	Листопад-грудень 
	Вчитель фізичної культури
	

	
	
	
	
	

	7. 
	Районний  етап малих Олімпійських ігор ''Діти Харківщини''
	Грудень-січень 
	Вчитель фізичної культури
	

	8. 
	Районні змагання з міні-футболу серед юнаків та дівчат
	Грудень 


	Вчитель фізичної культури 
	

	9. 
	Шкільні змагання з настільного тенісу
	Січень 


	Вчитель фізичної культури
	

	10. 
	Шахи ''Біла тура''
	Лютий


	Вчитель фізичної культури
	

	11. 
	Шкільні змагання з баскетболу
	Березень 


	Вчитель фізичної культури 
	

	12. 
	Шкільні змагання з волейболу


	Квітень 


	Вчитель фізичної культури 
	

	
	
	
	
	

	13. 
	Районний туристичний зліт
	Травень


	Вчитель фізичної культури 
	


2.1.9  Організація роботи з  військово-патріотичного виховання
Військово-патріотичне виховання організу​ється та здійснюється за такими напрямками:
· формування й розвиток в учнів загально​людських цінностей, орієнтацій, національ​ної   гідності,   культури   міжнаціональних відносин, морально-психологічних якостей громадянина-патріота;
· вивчення героїчної історії українського на​роду, духовної спадщини, національних тра​дицій, символів, звичаїв, вірувань;
· вивчення учнями та роз'яснення ним ідейно-теоретичних засад державної незалежності та суверенітету, ролі й місця Збройних Сил України, значення військової служби та вій​ськового обов'язку в забезпеченні територі​альної цілісності держави; 

· вивчення історії формування й побудови Збройних Сил України, історичних та духо​вних джерел національної військової органі​зації, пропаганда подвигів і заслуг військо​вослужбовців у воєнний та мирний час;
· пропаганда життя і діяльності видатних дер​жавних, військових та громадських діячів;
·  співробітництво з державними органами влади, громадськими та творчими організаціями, засобами масової інформації з питань військово-патріотичного виховання,  військово-фахової орієнтації молоді та підготовка її до служби в лавах Збройних Сил  України;
· розвиток військово-шефської роботи, надання допомоги ветеранам війни, учасникам та воїнам АТО
	№ з/п
	Захід
	Дата 
	Відповідальний 
	Вико-нання

	

	1. Військово-патріотична та позакласна робота

	1. 3
	Організувати й провести  бесіди з питань:

 • «Державна і військова символіка України. Герб і прапор України»;

 • «Закон України про загальний військовий обов'язок і військову  службу»;

 • «Як я розумію особисту відповідальність за за​хист Батьківщини»; 

 • «Військова присяга — клятва на вірність Батьківщині»
	Вересень 

Лютий 

Квітень 

Травень
	 класні керівники
	

	2. 5
	Організувати й провести роботу волонтерського руху та акцій: «Милосердя», «Напиши листа воїну АТО», «Від серця до серця».
	Протягом навчаль​ного року
	 класні керівники
	

	3. 6
	Тиждень пам'яті  річниці визволення Украї​ни від німецько-фашистських загарбників
	23.10-27.10
	ЗНВР, пед.- організ, кл. керівники, вчитель історії
	

	4. 7
	Тиждень оборонно-масової роботи, присвячений річниці Збройних Сил України 
	12.11.- 06.12.
	ЗНВР, кл. керівники
	

	5. 8
	Тиждень  оборонно-масової роботи, присвячений дню Захисника Вітчизни
	18.02.-22.02.
	ЗНВР,  кл. керівники
	

	6. 9
	 Конкурс «Сто кроків до генерала» 
	06.12.
	Класні керівники


	

	7. 0
	Здійснити екскурсію до військової частини в  м .Чугуїв
	Протягом року
	ЗНВР, класні керівники
	

	8. 1
	    Акція «Пам'ять»поздоровлення   ветеранів.

 - Урок мужності за темою «За мир у всьому світі, це значить – за  життя…» 

· Надання допомоги ветеранам

· Лінійка пам’яті. Музично –літературна композиція: « Навічно в пам’яті народу»
	Травень 
	ЗНВР, педагог організатор, класні керівники
	

	9. 3
	Організувати підготовку учнів та участь коман​ди навчального закладу в районних змаганнях «Сокіл»( «Джура»)
	Траве
	Учителі фізкуль​тури 
	

	10. 
	Огляд – конкурс військово-патріотичної пісні до Дня збройних  сил України  
	Грудень
	ЗНВР, педагог організатор, вчитель фіз. культури
	


2.1.10 Організація харчування
На виконання законів України “Про освіту”, “Про загальну середню освіту”, відповідно до ст.19 Закону України  “Про державну допомогу сім’ям з дітьми” та ст.5 Закону України “Про охорону дитинства”, постанови Кабінету Міністрів України від 19 червня 2002 року №856 “Про організацію харчування окремих категорій учнів у загальноосвітніх навчальних закладах”, постанови Кабінету Міністрів України від 22 листопада 2004 року №1591 “Про затвердження норм харчування у навчальних та оздоровчих закладах”, спільний наказ міністерство охорони здоров’я України та міністерство освіти і науки України від 1 травня 2005 року №242/329 “Про затвердження Порядку організації харчування дітей у навчальних та оздоровчих закладах”, з метою дотримання норм харчування учнів, організації їх повноцінного та якісного харчування на початок навчального року в навчальному закладі здійснюються відповідні заходи щодо організації харчування учнів 5-19 класів, пільгового контингенту та учнів 1, 3 класів, а саме:
	№ з/п
	Назва заходу
	Термін виконання
	Відповідальні за виконання
	Відмітка про виконання

	1. 
	Організувати гаряче харчування учнів 1, 3 класів та дітей пільгового контингенту.
	До 01.09 
	Маренич Т.П., кухар 
	

	2. 
	Склати банк даних дітей-сирот, дітей, які позбавлені батьківського піклування, та дітей із сімей, які отримують допомогу відповідно до Закону України “Про державну соціальну допомогу малозабезпеченим сім’ям”.
	До 01.09 
	Мерко Т.А.
	

	3. 
	Встановити вартість харчування  на придбання продуктів харчування для учнів навчального закладу згідно нормативних чинних законодачих актів 
	З 02.09 
	Кл. керівники, кухар
	

	4. 
	Призначити відповідальною за забезпеченням  контролю за організацією повноцінного та якісного харчування учнів згідно з затвердженими нормами харчування та здійснювати контроль за чергуванням педагогічних працівників в їдальні.
	До 01.09 
	Директор 
	

	5. 
	- Проводити аналіз виконання натуральних норм харчування та надавати його до відділу освіти.


- Забезпечити дієвий санітарно-гігієнічний нагляд за організацією і якістю харчування учнів у загальноосвітньому навчальному закладі.
- Здійснювати контроль за додержанням дітьми правил особистої гігієни, санітарно-гігієнічним станом їдальні, харчоблоку, за дотриманням режиму і графіків харчування дітей.

- Не допускати порушень вимог нормативно-розпорядчих документів щодо прийому і зберігання продуктів харчування, приготування та реалізації готових страв.

- Складати та надавати на затвердження примірні двотижневі меню та меню на кожен день.
	Постійно 
	Кухар, відповідальний за організацію харчування учнів
	

	6. 
	- Довести до відома грошові норми харчування на 2017/2018 навчальний рік.

- Провести бесіди щодо дотримання санітарно-гігієнічних норм та поведінки дітей в їдальні.

-  Своєчасно надавати заявки на харчування дітей.
	Постійно 
	Класні керівники 
	

	7. 
	- Скласти список дітей, які потребують дієтичного харчування і забезпечити дієтичним харчуванням учнів, які його потребують.

- Забезпечити дотримання санітарно-гігієнічних вимог.

- Здійснювати контроль за забезпеченням учнів питною водою гарантованої якості.
	Постійно 
	Медична сестра 
	


2.1.11. Організація роботи бібліотеки 
У «Положенні про бібліотеку загальноосвіт​нього навчального закладу», у розділі «Загальні поло​ження» підкреслено, що основними функціями бібліотеки є загальноосвітня, виховна, інформа​ційна, економічна та культурно-просвітницька.

Бібліотека є структурним підрозділом навчального закладу, її діяльність спрямована на виконання загальної мети, що зафіксована в Законі України «Про за​гальну середню освіту», — забезпечення всебіч​ного розвитку особистості шляхом навчання та виховання, які ґрунтуються на загальнолюдських цінностях та принципах науковості, полікультурності, світського характеру освіти, системності, інтегрованості, єдності навчання і виховання.

Серпень

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про викона
ння 

	1
	Підбір матеріалів до:

· Свята Першого дзвоника 

· єдиного дня безпеки життєдіяльності у зв'язку з початком нового навчально​го року
	До  30.08


	Мерко Т.А, педагог- організатор 
	

	2
	Видача підручників.
	31.08.
	Василенко О.Д., бібліотекар
	

	3
	Аналіз забезпеченості підручниками.
	До  31.08
	Василенко О.Д., бібліотекар
	


Вересень
	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про викона
ння 

	1
	Перереєстрація читачів до шкільної бібліотеки 
	До  30.09
	Василенко О.Д
	

	2
	Оформлення книжкової виставки «Захист прав  дітей у  нашій державі» до правового тижня 
	До 07.09
	Василенко О.Д
	

	3
	Оформлення до бібліотеки першокласників
	Вересень
	Василенко О.Д
	

	4
	Організація екскурсії до шкільної бібліотеки для першокласників
	Вересень
	Василенко О.Д
	

	5
	Оформлення «Щоденника роботи шкільної бібліотеки на 2017/2018 навчальний рік»
	Вересень
	Василенко О.Д
	

	6
	Сформувати по класах сектори бережливих.
	Вересень
	Василенко О.Д
	

	7
	Вибрати актив бібліотеки
	Вересень
	Василенко О.Д
	

	8
	Підбір матеріалів до:

 - предметних тижнів природничих наук;

- екскурс-подорожі  «Я – людина серед людей»

- Дня вчителя «Учителю вклони​ся до землі...»

- Дня фізичної культури і спорту.  Оформити книжкові полиці.

- циклу виховних годин:

«Мої права і обов’язки в моїй школі»

- Дня партизанської слави. Оформлення книжкової виставки до
-Всесвітнього дня туризму. Оформлення книжкової виставки
-Міжнародного дня писемності. Оформлення книжкової виставки
	15.09-29.09

Вересень
До 30.09

До 08.09

До 30.09

До 22.09

До 26.09

До 08.09
	Василенко О.Д
	

	9
	Підбір матеріалів  за темою «Державна і військова символіка України. Герб і прапор України»
	Вересень
	Василенко О.Д
	

	11
	Підготовка і проведення Дня шкільної бібліотеки (до Всеукраїнського Дня бібліотек).
	до 30.09
	Василенко О.Д
	

	13
	Проведення циклу бесід щодо збереження книги за темою "Вересневі зустрічі".
	до 30.09
	Василенко О.Д.
	


Жовтень
	№

п/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відпові-дальний
	Відмітка про виконання 

	1
	 Організація та проведення  акції "Живи, книго".
	15.10.-29.03.17
	Василенко О.Д.
	

	2
	Організація та проведення Тижня бібліотеки 
	30.09.-05.10.
	Василенко О.Д.
	

	3
	Участь у проведенні урочистих заходів до Дня вчителя «Учителю вклони​ся до землі...»
	До 03.10
	Василенко О.Д.
	

	4
	Скласти план роботи на осінні канікули.
	До 21.10
	Василенко О.Д.
	

	5
	Підбір матеріалів до:

- Дня Козацтва , Дня Захисника Вітчизни.Оформлення книжкової виставки до:
· Дня Здоров’я. Оформлення книжкової виставки
· бесіди «Бджілка мала, та й та  працює»
· Тижня пам'яті  визволення Украї​ни від німецько-фашистських загарбників . Оформлення книжкової виставки
	До 14.10

Жовтень
Жовтень
23.10-27.10
	Василенко О.Д.
	

	6
	Оформлення інформаційного куточка до Міжнародного дня шкільних бібліотек
	22.10
	Василенко О.Д.
	


Листопад

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Підготовка книжкової виставки до Дня української писемності 
	до 21.11
	Василенко О.Д.
	

	2
	Підбір матеріалів до тижня іноземної мови 
	03.11- 14.11
	
	

	3
	Робота книжкової лікарні.
	Листопад  
	Василенко О.Д.
	

	4
	Оформленя передплат на газети та журнали для бібліотеки
	Постійно 
	Василенко О.Д.
	

	5
	Підбір матеріалів до:

· бесіди з культури харчування «Смачно і корисно» 

· морально-етичної бесіди  «У чистій воді риби багато, у доброзичливої людини- друзів »
· Дня пам'яті жертв Голодомору та політичних ре​пресій. Оформлення інформаційного куточка
· циклу виховних заходів «У нас одна Батьківщина – наша рідна Україна»
· тижня оборонно – масової роботи,   присвячений річниці Збройних Сил  України. Інформаційний куточок  

· Всесвітнього дня дітей
	Листопад
Листопад
25.11

Листопад
08.11.-06.12.
20.11.
	Василенко О.Д.
	


Грудень

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Підготувати та надати до відділу освіти звіт про одержану літературу.
	До 30.12
	Василенко О.Д.
	

	2
	Скласти план роботи на зимові канікули
	До 30.12
	Василенко О.Д.
	

	3
	Підготовка актів на загублені і замінені книги.
	Грудень 
	Василенко О.Д.
	

	4
	Підбір матеріалів до циклу виховних годин за темами:

-  «Підліткова праця правознавчий аспект 

- «Паління: данина моді, звичка, хвороба» 

- тижня правової культури, присвячений Дню прав людини . Інформаційний куточок
- години спілкування «Здоров'я бережи змолоду»
-  круглого столу колективного ігрового спілкування «У світі професій» .
	Грудень

Грудень

Грудень

Грудень
03.12-07.12

Грудень

Грудень
	Василенко О.Д.
	


Січень

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про 
виконання 

	1
	Участь у  районному методоб’-єднанні шкільних бібліотекарів.
	До  30.01
	Василенко О.Д.
	

	2
	Організація роботи на зимових канікулах.
	01-13.01
	Василенко О.Д.
	

	3
	Підготовка актів на вилучення з фонду застарілої літератури.
	До  30.01
	Василенко О.Д.
	

	4
	Підбір матеріалів до:

· круглого стілу «Вибір професії – вибір життєвого шляху» 

· виховних годин: «Гендерна рівність: правове забезпечення і реальність »

· екологічного турніру  «Знай, люби, бережи!»
· річниці бою під Крутами
·  Дня Соборності України
	Січень 

Січень

Січень

До 29.01
До 22.01
	Василенко О.Д.
	

	5
	Інформаційний куточок до Міжнародного дня пам’яті жертв Голокосту 
	До 27.01
	Василенко О.Д.
	


Лютий

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Підбір матеріалів до: 
-декад антиалкогольної, антинаркотичної, антитютюнової пропаганди
- предметних тижнів:

 точних наук;

 української мови і літератури;

 - тижня військово-патріотичної  роботи
- Дня святого Валентина;

- до  Міжнародного дня рідної мови;

- Дня вшанування учасників бойових дій на території інших держав (15.02.)

- Вшанування героїв Небесної сотні

	02.02.-13.02

02-13.02.
Лютий
До 13.02

До 21.02.
До  16.02.
	Василенко О.Д.
	

	3
	Підбір матеріалів за темами:

- «Школа ввічливих наук. Уміння вести бесіду»

- «Відповідальність підлітків за свої вчинки»

- «Моральні ідеали та їх місце в нашому житті»

- «Твоє майбутнє – у твоїх руках»


	Лютий

Лютий

Лютий-квітень

	Василенко О.Д.
	


Березень

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання 

	1
	 Підготовка та проведення Тижня дитячої та юнацької книги. Оформлення книжкової виставки
	11-15.03
	Василенко О.Д.
	

	2
	Підбір матеріалів до  Шевченківських днів. Оформлення книжкової виставки
	02- 09.03.
	Василенко О.Д.
	

	3
	Підібрати матеріали до: 

  -     Свята « Рідній матусі вклонюся низенько». 

· Всесвітнього Дня поезії ;

· години спілкування «Моральні ідеали та їх місце в нашому житті»;
· відкритої кафедри «Краса рідної мови»;
· вечора учнів 8-9 класів 
	До 01.03

До  21.03

Лютий-квітень
Березень
До 27.03
	Василенко О.Д.
	

	4
	Оформлення книжкової виставки

До Всесвітнього Дня поезії 
	До  21.03
	Василенко О.Д.
	


Квітень

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання 

	1
	 Підбір матеріалів до:

- Дня ЦЗ;

- днів туризму;

-круглого столу «Пріоритети  подруж-нього життя»;

- «Моральні ідеали та їх місце в нашому житті»;

- тематичного вечора «Я обираю своє майбутнє!»;

- річниці з дня Чорнобильської тра​гедії. 
- виховних годин: «Відповідальність підлітків за свої вчинки», «Як я розумію особисту відповідальність за
 за​хист Батьківщини»;
- Дня Здоров’я;

- тижня дорожнього руху;

- тижня “За здоровий спосіб життя”;
	22.04.

Квітень
Квітень
Лютий- Квітень
Квітень
До 22.04

Квітень
Квітень
Квітень
06-10.04.
	Василенко О.Д.
	

	2
	Підбір матеріалів до екологічного двомісячника «Зелена весна»:

-  Всесвітнього Дня здоров'я; 

-  Всесвітнього Дня довкілля; 

-  Всесвітнього Дня Землі
	Квітень-

Травень

07.04.

17.04

22.04.
	Василенко О.Д.
	

	3
	Відзначення річниці з дня Чорнобильської тра​гедії. Інформаційний куточок. Дебати «Екологічні наслідки Чорнобиля»
	22.-24.04.
	Василенко О.Д.
	

	4
	Книжкова виставка до  Дня Здоров’я. 
	Квітень
	Василенко О.Д.
	

	5
	Книжкова виставка до  Міжнародного дня дитячої книги
	03.04.
	Василенко О.Д.
	

	6
	Книжкова виставка до  Всесвітнього дня авіації і космонавтики
	12.04.
	Василенко О.Д.
	


                                                   Травень

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Проведення інвентаризації шкільних підручників.
	до 20.05
	Василенко О.Д.
	

	2
	Надання звіту про роботу шкільної бібліотеки до відділу освіти.
	до  30.05
	Василенко О.Д.
	

	3
	Зустріч випускників "Знову  повернутися до школи"
	До 22.05.
	Василенко О.Д.
	

	4
	Підготуовка звіту щодо проведення  акції  "Живи, книго!"
	до 30.05
	Василенко О.Д.
	

	5
	Складання та затвердження графіка здачі підручників.
	до 24.05
	Василенко О.Д.
	

	6
	Складання актів на непридатні підручники.
	до 30.05
	Василенко О.Д.
	

	7
	   Підбір матеріалів до:

· уроку  мужності за темою «За мир у всьому світі, це значить – за  життя…». Книжкова виставка

· свята Останнього дзвоника
· випускного вечора

· відзначення Дня Європи — Всесвітнього дня культурного розмаїття в ім'я діалогу і розвитку

	до 03.05

Травень
Травень
16.05 Травень
	Василенко О.Д.
	

	8
	Оформлення передплати на газети та журнали для бібліотеки
	Травень
	Василенко О.Д.
	


Червень

	№

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Приймання і видача підручників учням навчального закладу
	до 14.06
	Василенко О.Д.
	

	2
	Складання річного плану роботи шкільної бібліотеки на 2018/2019 навчальний рік                                               
	до  25.06
	
	


ІІІ.Контрольно- аналітична діяльність 
3.1.1  Тематика засідань педагогічних рад 
	Серпень

	
	
	

	1
	 Пріоритетні завдання педагогічного колективу в контексті створення нової української школи.
	Гриценко О.О.
Маренич Т.П.

Мерко Т.А.

	2
	Про погодження річного плану роботи Новобурлуцького НВК «ДНЗ – ЗОШ І – ІІ ст.» Печенізької районної ради Харківської області на 2017/2018 навчальний рік 
	Маренич Т.П.

	3
	Про затвердження режиму роботи дошкільної групи у 2017/2018 навчальному році 
	Гриценко О.О.

	4
	Про затвердження режиму роботи шкільного підрозділу на 2017/2018 навчальний рік 
	Маренич Т.П.

	5
	Про нормативно- правове забезпечення організованого початку нового 2017/2018 навчального року.
	Маренич Т.П.

	6
	Про зміцнення національної єдності , консолідації українського суспільства та підтримки ініціатив громадськості у цій сфері в навчальному закладі  
	Гриценко О.О.


	Січень

	1
	Про виконання попередніх рішень засідання педагогічної ради  
	Гриценко О.О.

	2
	Удосконалення методичної роботи як фактора підвищення якості освіти 
	Маренич Т.П.

	3
	Про підсумки виконання плану основних заходів Цивільного захисту в 2017 році та завдання на 2018 рік.
	Гриценко О.О.

	4
	Про використання тестових технологій при вткладанні предметів інваріантної складової як фактора якісної підготовки до  ЗНО-2018
	Макарова О.В.

	

	Квітень

	1
	Про виконання попередніх рішень засідання педагогічної ради  
	Гриценко О.О.

	2
	Про порядок організованого закінчення 2017/2018 навчального року та проведення ДПА учнів 9 класу.
	Гриценко О.О.

	3
	Про вибір предмета за вибором для проходження ДПА учнів 9  класу.
	

	4
	Про затвердження складу державних атестаційних ком ісій для проведення ДПА учнів  9 класу.
	

	5
6
	Про затвердження комісії із спірних питань.
Про стан викладання української мови , літературного читання, математики початкової школи в 2017/2018 навчальному році.
	


	Квітень

	1
	Про виконання попередніх рішень засідання педагогічної ради  
	Гриценко О.О.

	2
	Про затвердження матеріалів ДПА для учнів  9 класу. 
	Класні керівники 

Маренич Т.П.

	3
	Про затвердження плану роботи дошкільного навчального закладу на оздоровчий період 2017 року.  
	Гриценко О.О.

	4
	Про допуск учнів 4-го класу до державної підсумкової атестації.
	Гриценко О.О.

	5
	Про стан викладання предметів в 2017/2018 навчальному році.
	Гриценко О.О.

	Травень
	
	.

	1
	Про виконання попередніх рішень засідання педагогічної ради  
	Гриценко О.О.

	2
	Про переведення учнів 1, 3, 5-8 класів до наступних  класів
	Гриценко О.О.

	3
	Про підсумки проведення навчальних екскурсій та навчальної практики в 1-3, 5-8 класах
	Маренич Т.П.

	4
	Про допуск учнів 9 класу до ДПА
	Гриценко О.О.

	Червень 

	1
	Про виконання  рішень попередньої педради  
	Гриценко О.О.

	2
	Про переведення учнів 9 класу до наст упного класу 
	Гриценко О.О.

	3
	Про погодження робочого навчального  плану  на 2018/2019 навчальний рік.
	Маренич Т.П.

	Червень
	
	

	1
	Про виконання попередніх рішень засідання педагогічної ради  
	Гриценко О.О.

	2
	Про схвалення проекту річного плану роботи навчально- виховного комплексу на 2018/2019 навчальний рік.
	Гриценко О.О.

	
	
	

	
	
	


3.1.2  Наради при директорові

	№ з/п
	Захід
	Відповідальний

	Щомісячно:середа

	1
	Підсумки роботи за місяць.
	

	2
	Підсумки внутрішнього контролю.
	

	3
	Планування роботи на наступний місяць.
	

	Серпень

	1
	 Про результати огляду підготовки класних кімнат до навчального року. 
	

	2
	Про погодження графіка чергування , режиму навчального року
	

	3
	Про розподіл обов’язків серед адміністрації навчального року 
	

	4
	Поточні питання 
	

	Вересень

	1
	Про забезпечення учнів підручниками, учителів – навчальними посібниками, програмами 
	

	2
	Організація харчування учнів.
	

	3
	 Харчування дітей пільгового контингенту, організація питного режиму в навчальному закладі, організація гуртковї роботи 
	

	4
	Комплектування класів, аналіз розкладу уроків.
	

	5
	Профільне навчання 
	

	6
	Ведення шкільної документації 
	

	7
	Виконання Законів України «Про освіту», «Про загальну чередню освіту», інструкції з обліку дітей та підлітків шкільного віку 
	

	8
	Аналіз ведення журналів з техніки безпеки та охорони праці.
	

	9
	Поточні питання 
	

	Жовтень

	1
	Про атестацію учителів у 2017/2018 навчальному році
	

	2
	Про організацію та проведеннч осінніх канікул 
	

	3
	Про контроль за відвідуванням учнів навчальних занять 
	

	4
	Ведення ділової документації 
	

	5
	Поточні питання 
	

	Листопад

	1
	Про результати поглибленого медичного огляду школярів 
	

	2
	Про систему роботи класних керівників, учителів з попередження дитячого травматизму, наркоманії, СНІДу
	

	3
	Про хід атестації вчителів.
	

	4
	Адаптація учнів 5-річного віку до навчання у навчальному закладі. 
	

	5
	Поточні питання 
	

	Грудень

	1
	Аналіз попереднього оцінювання навчальних досягнень учнів за І семестр 2017/2018 н.р.
	

	2
	Організація та проведення зимових канікул 
	

	3
	Про підсумки участі учнів у ІІ (районному) етапі всеукраїнських учнівських олімпіад та підготовку до участі у ІІІ (обласному) етапі
	

	4
	Організація чергування під час зимових свят 
	

	5
	Про організацію та проведення новорічних та різдвяних свят, зимових канікул 
	

	6
	Про дотримання санітарного законодавства під час проведення канікул та екскурсій у місцях проведення масових заходів
	

	7
	Пототочні питання 
	

	Січень

	1
	Підсумки фронтальної перевірки стану документації навчального закладу (класні журнали).
	

	2
	Про затвердження графіка щорічних основних відпусток працівників навчального закладу  
	

	3
	Про виконання навчальних програм за І семестр 
	

	4
	Затвердження графіка  чергування на ІІ семестр 
	

	5
	Про результаит перевірки навичок читання учнів початкової школи  за              І семестр 2017/2018 н.р.
	

	6
	Поточні питання 
	

	Лютий

	1
	Про хід атестації педпрацівників.
	

	2
	Про роботу вчителів, що атестуються у 2017/2018 навчальному  році. 
	

	
	Поточні питання 
	

	Березень

	1
	Про хід атестації педпрацівників 
	

	2
	Про організований порядок закінчення 2017/2018 н.р. та проведення ДПА учнів  9 класу 
	

	3
	Про підготовку та проведення весняних канікул .
	

	4
	Про організацію профілактики роботи щодо запобігання правопорушень та злочинності черед дітей.
	

	5
	Поточні питання 
	

	Квітень

	1
	Про організацію проведення дня цивільного захисту
	

	2
	Про  результати перевірки стану шкільних підручників 
	

	3
	Про підсумки участі учнів у Всеукраїнських учнівських олімпіадах з базових дисциплін у 2017/2018 н.р.
	

	4
	Про підсумки атестації педагогічних працівників 
	

	5
	Поточні питання 
	

	Травень

	1
	Організація закінчення навчального року, вивчення нормативних документів.
	

	2
	Підготовка до ремонту приміщень навчального закладу..
	

	3
	Про організацію та проведення Дня відкритих дверей для випускників минулих літ
	

	4
	Про попередній розподіл тижневого навантаження педагогічних працівників на наступний навчальний рік
	

	5
	Підсумки проведення навчально--виробничої практики та навчальних екскурсій учнів. 
	

	6
	Поточні питання 
	


	Червень 

	1
	Про підсумки проведення навчальної практики та навчальних екскурсій 
	

	2
	Про видачу свідоцтв про базову загальну середню освіти учнів 9 класу 
	

	3
	Про підготовку навчального закладу до роботи в осінньо-зимовий період 2018/2019 н.р.
	

	4
	Про підсумки виховної роботи 
	

	5
	Про підсумки науково-методичної роботи
	

	6
	Про стан ведення шкільної документації
	

	7
	Про підсумки виконання навчальних програм 
	

	8
	Про виконання річного плану роботи  навчального закладу. 
	

	9
	Поточні питання 
	


3.1.3. ПЕРСПЕКТИВНИЙ  ПЛАН

ВИВЧЕННЯ СТАНУ  ВИКЛАДАННЯ

НАВЧАЛЬНИХ ПРЕДМЕТІВ на 2011 / 2017 рр..

	Предмети
	2017/

2018
	2018/

2019
	2019/

2020
	2020/

2021
	2021/

2022
	2023/

2024

	Українська мова і література
	І
	ІІ
	ІІ
	ІІ
	ІІ
	ІІ

	Зарубіжна  література
	
	І
	
	
	
	

	Російська мова
	
	
	
	
	І
	

	Початкові класи
	І
	І
	ІІ
	ІІ
	І
	ІІ

	Історія 
	
	
	І
	
	
	

	Правознавство
	
	ІІ
	
	
	
	

	Харківщинознавство
	
	
	
	
	ІІ
	

	Хімія
	
	
	
	ІІ
	
	

	Біологія,

природознавство
	
	І
	
	
	
	

	Фізика, астрономія
	
	
	
	І
	
	

	Музичне мистецтво
	
	
	ІІ
	
	
	

	Образотворче мистецтво
	
	
	ІІ
	
	
	

	Іноземна мова(англійська)
	
	
	
	
	
	І

	Інформатика
	ІІ
	
	
	
	
	

	Математика
	
	
	
	ІІ
	
	

	Географія
	ІІ
	
	
	
	
	

	Трудове навчання
	
	ІІ
	
	
	
	

	Захист Вітчизни
	-
	-
	І
	І
	І
	І

	Фізична культура і здоров’я
	
	І
	
	
	
	

	Основи здоров’я
	
	
	
	
	
	І

	Етика
	І
	
	
	
	
	

	Художня культура
	
	
	ІІ
	
	
	


3.1.4.Циклограма контролю за веденням документації
	№ з/п
	Зміст 
	І семестр
	Узагальнення
	ІІ семестр
	Узагальнення
	Відповідальний 
	Примітка 

	1
	Навчальні плани
	09
	Наказ
	01
	Наказ
	Заступник директора 
	

	2
	Календарне планування 
	09
	Довідка
	01
	Довідка 
	Заступник директора
	

	3
	План виховної роботи 
	09
	Інформація 
	01
	Інформація 
	Заступник директора
	

	4
	Зошити 
	11
	Довідка 
	03
	Довідка 
	Заступник директора
	

	5
	Протоколи ШМО, нарад
	
	Інформація 
	01
	Інформація 


	Директор 
	

	6
	Класні журнали 1-9 класів
	1 раз на місяць 
	Інформація 
	1 раз на місяць 
	Інформація, наказ № 
	Заступник директора 
	

	7
	Інші журнали 
	09
	Інформація 
	04
	Довідка, наказ №
	Заступник директора 
	

	8
	Щоденники учнів
	11
	Довідка 
	04
	Довідка 
	Заступник директора 
	

	9
	Книги наказів 
	11
	Інформація 
	05,06
	Інформація 
	Директор
	

	10
	Атестаційні матеріали 
	10
	Довідка, наказ № 
	04
	Довідка , наказ №
	Заступник директора 
	

	11
	Книги внутрішньо шкільного контролю 
	
	
	01
	Інформація 
	Директор 
	

	12
	Документація з ОП та ТБ 
	09
	Інформація 
	03
	Довідка, наказ № 
	Заступник директора 
	

	13
	Протоколи батьківських зборів 
	12
	Інформація 
	04
	Довідка  
	Заступник директора 
	

	14
	Алфавітна книга 
	09
	Інформація 
	06
	Інформація 
	Директор  
	

	15
	Особові справи вчителів , учнів , вихованців ДНЗ
	09
	Інформація 
	06
	Інформація 
	Директор 
	

	16
	Контрольно-візітаційна книга 
	
	
	01
	Інформація 
	Директор 
	

	17
	Інвентарна книга 
	10
	Інформація 
	03
	Інформація 
	Директор  
	

	18
	Поурочні плани 
	1 раз на місяць 
	Довідка 
	1 раз на місяць 
	Довідка 
	Заступник директора 
	

	19
	Номенклатура справ 
	
	
	01
	Наказ № 
	Директор 

	


ІV. Організаційно-методична робота з педагогічними кадрами
                                  Робота  методичної ради

ЗАСІДАННЯ І

 01.09.2017
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Про підсумки та аналіз  роботи методичної ради, МО, за 2016/2017 навчальний рік та основні завдання методичної роботи на 2017/2018 навчальний рік.
	Маренич Т.П., голова МР, члени МР
	

	2.
	Про обговорення і затвердження плану роботи методичної ради та плани роботи шкільних методичних об’єднань на 2017/2018 навчальний рік.
	Маренич Т.П., голова МР, керівники ШМО

	

	3.
	Про розподіл обов’язків між членами методичної ради.
	Шматько Т.Ф., керівник ШМО

	

	4.
	Про організацію роботи над єдиною методичною темою навчального закладу.
	Гриценко О.О., директор НВК

	

	5.
	Про обговорення нових навчальних програм з базових дисциплін, підручників, рекомендацій Міністерства освіти й науки України щодо викладання предметів.
	Гриценко О.О., директор НВК
	

	6.
	Про  затвердження графіку проведення шкільних олімпіад та плану роботи щодо підготовки учнів до проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських олімпіад з базових дисциплін (шкільних і районних).
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР
	

	7.
	Про затвердження плану проведення предметних  тижнів в 2017/2018 навчальному році.
	Мерко Т.А., педагог-організатор

	


ЗАСІДАННЯ ІІ
 01.11.2017
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Про роботу з обдарованими дітьми.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР, члени МР
	

	2.
	Про аналіз  результатів шкільного етапу предметних олімпіад. Обговорення і затвердження списків учнів(переможців) для участі у районних олімпіадах з базових дисциплін.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР, члени МР
	

	3.
	Про участь учителів навчального закладу в районному конкурсі “Учитель року”.
	Гриценко О.О., директор НВК

	

	4.
	Про стан курсової перепідготовки вчителів  навчального закладу.
	Гриценко О.О., директор НВК

	

	
	
	
	


ЗАСІДАННЯ ІІІ
 31.01.2018
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Про аналіз результативності методичної роботи за І семестр 2017/2018навчального року.
	Маренич Т.П., голова МР
	

	2.
	Про підсумки моніторингу навчальних досягнень учнів за І семестр. Аналіз взаємовідвідування відкритих уроків.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР, члени МР
	

	3.
	Про підсумки участі учнів у районних, обласних олімпіадах  з навчальних предметів, конкурсах  учнівських творчих робіт членів МАНу.
	ГриценкоО.О,

директор НВК,

 члени МР
	

	4.
	Про стан виховної роботи за І семестр.
	Мерко Т.А.,

педагог-організатор

	

	5.
	Про вдосконалення роботи з національно-патріотичного виховання.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР
	

	6.
	Ознайомлення з новинами методичної літератури.
	Гриценко О.О., директор НВК

	



ЗАСІДАННЯ ІV
 28.03.2018
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Результати чергової атестації вчителів навчального закладу та підсумки курсової перепідготовки.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР, члени МР
	

	2.
	Підготовка до проведення державної підсумкової атестації  учнів  9  класу.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР, члени МР
	

	3.
	Про результати здійснення роботи з обдарованими дітьми у 2017/2018навчальному році
	Гриценко О.О., директор НВК

	

	4.
	Про обговорення пропозицій до річного плану навчального закладу  щодо організації науково- методичної роботи на 2017/2018 навчальний рік.
	Гриценко О.О., директор НВК,

 голова АК
	

	5.
	Про сучасні педагогічні технології, компютеризація у навчально-виховному процесі.
	Гриценко О.О., директор НВК

	

	6.
	Обговорення нормативних документів.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР
	


ЗАСІДАННЯ V
 23.05.2018
	№ з/п
	Зміст
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	1.
	Про підведення підсумків роботи педагогічного колективу над єдиною методичною темою у 2017/2018 навчальному році. Визначення рейтингу роботи методичних об’єднань, вчителів. Звіт роботи ШМО.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР, члени МР

	

	2. 
	Про підсумки моніторингу навчально-виховного процесу за 2017/2018 навчальний рік. Визначення рейтингу навчальних досягнень учнів з навчальних предметів.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР, члени МР
	

	3.
	Про підсумки внутрішкільного контролю за станом викладання навчальних предметів та виконання навчальних програм у 2017/2018 навчального року.
	Гриценко О.О., директор НВК

	

	4.
	Про стан проведення предметних тижнів.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР, члени МР
	

	5.
	Про ефективність  методичної  роботи навчального закладу  у 2017/2018 навчальному році.     Планування методичної роботи  на наступний  навчальний рік
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР,

члени МР
	

	6.
	Про огляд нормативних документів, новинок психолого-педагогічної літератури.
	Маренич Т.П., заступник директора з НВР,

члени МР

	


V. Організація роботи  з обдарованими дітьми

 Головна мета: "Розвиток самостійності учнів у науково-дослідницькій діяльності шляхом системної індивідуальної роботи з обдарованими дітьми, активізація процесів самовираження, самореалізації та саморегуляції".

Завдання:
· розвиток,   стимулювання   та   реалізація   в   учнів   різних   вікових   груп інтелектуального, творчого потенціалу на уроках та в позаурочний час;
· створення       науково       обґрунтованих       умов       для       безперервного інтелектуального розвитку учня;
· формування   в   учнів   різних   вікових    груп    навичок   до   самостійної дослідницької роботи та до реалізації своїх знань на практиці;
· удосконалення форм роботи вчителя-консультанта й учня-дослідника на уроках; та в позаурочний час;
· забезпечення викладання навчальних предметів на конструктивному   і творчому рівнях;
· задоволення потреб учня у професійному самовизначенні;
· створення   банку даних   різнорівневих   завдань та   тестів   контролю   за навчальними досягненнями учнів.
  Заходи щодо виконання   Програми роботи з обдарованою молоддю 
1. Соціально-педагогічне забезпечення.

	№ з/п
	Зміст роботи
	Термін    виконання
	Відповідальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Поповнювати банк даних змістовними характеристиками обдарованих та здібних учнів.

	постійно
	ЗНВР,

вчителі - предметники
	

	2
	Продовжити вивчення рівня інтелектуальних здібностей творчого потенціалу учнів шляхом: тестування учнів 5-9 класів; визначення рівня навчальних досягнень учнів 5-9 класів на основі тестування, зрізів знань за тестами з української мови, математики, історії; анкетування учнів 7-9 класів щодо профільних знань; визначення рівня навчальних досягнень учнів 8-9 класів на основі тестування, заліків зі спецкурсів; визначення загального рейтингу кожного учня з предметів базового навчального плану.
	протягом року
	ЗНВР,

вчителі-предметники
	

	3
	Провести порівняльний аналіз навчальних досягнень учнів школи І ступеня з метою більш раннього виявлення обдарованості.
	1 раз на семестр
	вчителі школи І ступеня
	

	4
	Провести діагностику нахилів та інтелектуальних здібностей учнів допрофільних та профільних класів.
	жовтень
	ЗНВР


	

	7
	Розробити пакет документів (тести, анкети, діагностичні карти, пам'ятки для учнів щодо створення психологічного, емоційного комфорту в колективі, сім'ї, суспільстві тощо) з метою визначення та надання необхідної підтримки творчо обдарованих підлітків.
	протягом року вересень травень
	керівники МО
	

	8
	Створити банк даних із змістовними характеристиками обдарованих та здібних учнів.
	до 15.05
	класні керівники
	

	9
	Внести в календарні плани групові випереджаючі творчі завдання для прищеплення учням навичок пошукової самостійної роботи.
	вересень протягом року
	вчителі-предметники
	

	10
	Організувати індивідуальну та диференційовану роботу з обдарованими та здібними учнями.
	протягом року
	вчителі-предметники
	

	11
	Організувати індивідуальну та диференційовану роботу з вчителями, спрямовану на підвищення рівня їх педагогічної підготовки.
	протягом року
	ЗНВР


	

	12
	Забезпечити посібниками та навчальними підручниками учнів профільних класів.
	протягом року
	ЗНВР

Бібліотекар 
	

	14
	Організувати роботу бібліотеки в системі реалізації програми (створити тематичну картотеку, підбір літератури тощо).
	протягом року
	Бібліотекар 
	

	17
	Організувати підготовку і перепідготовку педагогічних кадрів, орієнтованих на роботу з обдарованими дітьми: приймати участь у роботі спеціалізованих семінарів, педагогічних майстерень, курсів підвищення кваліфікації.
	протягом року
	ЗНВР


	

	18
	Вивчити ефективність форм та методів організації навчально-виховного процесу в профільних класах.
	листопад грудень
	ЗНВР


	

	20
	Використовувати можливості навчальних кабінетів як центрів вивчення окремих предметів.
	протягом року
	Завідуючі кабінетами
	


2. Методичне забезпечення.
	№ з/п
	ЗАХІД
	Термін
	Відпові-дальний
	Відмітка
про виконання

	1
	Організувати         цільове         інформаційне забезпечення        Програми        роботи        з обдарованими дітьми.
	протягом року
	ЗНВР


	

	2
	Організувати    проведення    інтелектуальних ігор, турнірів, конкурсів.
	протягом року
	ЗНВР

Керівники МО
	

	3
	Залучати вчителів до роботи з учнями під час підготовки їх до участі в обласних етапах олімпіад, конкурсів, турнірів  викладачів ВНЗ.
	Протягом року
	ЗНВР


	

	4
	Визначення   рейтингу   учнів   за класами
	грудень 
травень
	ЗНВР,
класні керівники
	

	5
	Проведення предметних тижнів.
	за
окремим
планом
	ЗНВР

керівники МО
	

	6
	Організувати           систему           додаткових індивідуальних занять за предметами.
	вересень
протягом
року
	ЗНВР


	

	7
	Організувати участь учнів у:
· районному    конкурсі    ораторського мистецтва;    
· районному   турнірі юних математиків;
· районному турнірі юних хіміків; 

· районному турнірі юних істориків, правознавців; 

· районному турнірі юних біологів;

· Всеукраїнській учнівській Інтернет-олімпіаді з базових дисциплін.      
	вересень
жовтень за окремим планом
	ЗНВР

Вчителі-предметники 
	

	8
	Організувати участь учнів у:

Всеукраїнському конкурсі учнівської творчості ім. Т.Г. Шевченка; Міжнародному дитячому конкурсі з української мови ім. П. Яцика; обласному     конкурсі     на     кращий літературний твір "Вірю в майбутнє твоє, Україно!";
Всеукраїнському фізичному конкурсі "Левеня";
Міжнародному           математичному конкурсі "Кенгуру"; Всеукраїнському          природничому конкурсі "Колосок" тощо.
	протягом року 

за окремим планом
	ЗНВР

Вчителі-предметники
	

	9
	Організувати           участь           учнів           у Всеукраїнському конкурсі-захисту науково-дослідницьких    робіт    учнів-членів    Малої академії наук.
	протягом року
	ЗНВР,
вчителі-
предметники
	

	10
	Проводити виставки творчих робіт учнів.
	протягом року
	вчителі-предметники
	

	11
	Організувати      розробку,      апробацію     та запровадження педагогічних технологій, які відповідають віковим особливостям, творчим здібностям    учнів   і   специфіці    діяльності закладу.
	протягом року
	ЗНВР


	

	12
	Формувати   умови   для   творчої   діяльності педагогічних працівників:
в узагальненні досвіду роботи;
обміну досвідом роботи з вчителями-
колегами;
	протягом
року

	ЗНВР


	

	14
	Стимулювати творчу діяльність вчителів: провести конкурс "Учитель року"; організовувати        виставки-ярмарки педагогічних ідей та технологій; проводити              науково-практичні конференції,    педагогічні    читання, психологічні семінари; організовувати відрядження вчителів на семінари.
	протягом
року
за
окремим
планом
	Директор, ЗНВР


	

	15
	Розглянути на засіданні педради школи стан організації роботи з обдарованими учнями.
	травень
	ЗНВР


	

	16
	Організувати нагородження призами учнів за перемогу у конкурсах, олімпіадах, турнірах тощо.
	постійно
	ЗНВР


	


РОЗДІЛ VІ

Освітньо- виховний  процес в дошкільному навчальному закладі

	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	Ранок «Осінь - чарівниця».
	Жовтень
	Вихователь

	2
	Виставка «Дари осені»
	Листопад
	Вихователь

	3
	Гра- бесіда: «Моя улюблена іграшка»
	Грудень
	Вихователь

	4
	Новорічна казка «У Діда Мороза в гостях»
	Грудень
	Вихователь

	5
	Творча майстерня
 «Щедрий вечір, добрий вечір»
	       Січень 
	Вихователь

	6
	Розвага «Ой весела в нас зима»
	Січень
	Вихователь

	7
	Конкурсно- розважальна програма « Зростаємо спритними, дужими»
	Лютий
	Вихователь

	8
	Родинна вітальня «Перші квіти для матусі»
	Березень
	Вихователь

	9
	Подорож у світ мистецтва «Гордість України- Т.Г.Шевченко»
	Березень 
	Вихователь

	10
	Колаж: «Ми – діти України»
	Квітень
	Вихователь

	11
	Зустріч з ветеранами « Ми пам’ятаємо твій подвиг, солдате»
	Травень
	Вихователь

	12
	Свято «Прощавай,садок дитячий»
	Червень
	Вихователь


VІІ.  ВИХОВНИЙ ПРОЦЕС У НАВЧАЛЬНОМУ ЗАКЛАДІ( шкільний підрозділ»
7.1.  ЗАГАЛЬНОШКІЛЬНІ  ВИХОВНІ  ЗАХОДИ( І семестр) 
	Вересень

	Протягом н.р
	Акції

«Милосердя», «Хвиля доброти» 

«Не залишайся байдужим!(АТО)»
	Педагог-організатор

Класні керівник

	Протягом н.р
	Екологічна акція «Чисте подвір’я»
	Класні керівник

	Протягом н.р
	Участь у Всеукраїнській акції

 «Пам’ятати. Відродити. Зберегти».
	Класні керівники

Педагог-організатор

	1-й тиждень
	Проведення батьківських зборів. Анкетування батьків та учнів. Створення соціальних паспортів класних колективів, школи.
	Класні керівники



	2-й тиждень
	Вибори активів класів та делегування представників класних колективів до учнівського парламенту.
	Класні керівники



	3-й тиждень
	Проведення рейду «Урок».

Формування активу шкільного самоврядування

Підготовка до виборів Президента учнівського самоврядування
	Адміністрація

Класні керівники

	Протягом місяця
	Повторення Правил для учнів, Положення про чергування.

Бесіди щодо ефективного й безпечного використання ресурсів Інтернету.

Бесіди про зовнішній вигляд учнів, культуру використання мобільних телефонів
	Класні керівники



	01.09
	День Знань

«Добрий день, Країно Знань»

Урочиста загальношкільна лінійка

Перший урок на тему патріотичного виховання:

 Тема Першого уроку для учнів 1-3 класів:

«Ми – діти європейської родини»

Тема Першого уроку для учнів 5-9 класів: 

«Україна в сім'ї європейських народів»
	Педагог-організатор

Класні керівник

	04.09
	2.09  -  1945 - підписано Акт про беззастережну капітуляцію Японії. Закінчення Другої світової війни.
	Класні керівник

Вчитель історії

	06.09
	120 років від дня народження Івана Кіндратовича Микитенка (1897—1937), українського

прозаїка, драматурга.
	Вчитель української літератруи

	04.09-

08.09
	Тиждень безпеки в школі

(за окремим планом)
	Класоводи, класні керівники, вчителі –

предметники

	08.09
	Міжнародний день письменності (грамотності)
	Вчитель української мови

	11.09-15.09
	Олімпійський тиждень

«У спорті сила, дух, здоров’я!»

Загальношкільна лінійка, виховні години, змагання

(за окремим планом)
	Вчитель фізкультури,

класні керівники,

педагог-організатор

	15.09
	Міжнародний день демократії
	Класні керівник

	19.09
	Вибори президента учнівського самоврядування
	Педагог-організатор



	21.09
	Міжнародний день миру

Виховні години
	Класні керівник

	18.09-

22.09
	Тиждень протипожежної безпеки «Сірничок малий, а біда велика»

(за окремим планом)
	Класоводи,

класні керівники

	22.09
	День партизанської слави

«Ваш подвиг житиме в нашій пам’яті вічно»

Виховні години до Дня партизанської слави «З Перемогою!»;«Сторінками історичної пам’яті»; «Немеркнуче світло великого подвигу"…
	Класні керівники,

вчитель історії

	27.09
	Всесвітній день туризму.

Змагання з туристичних навичок
	Вчитель географії

	28.09
	1918 – народився Василь Олександрович Сухомлинський, видатний український педагог-гуманіст, мислитель, дитячий письменник.
	Бібліотекар.

Вчитель української літератури

	29.09
	Всеукраїнський день бібліотек

«Бібліотека – духовна скарбниця людства»

Загальношкільна лінійка
	Бібліотекар



	25.09-

29.09
	Тиждень естетичного виховання:

 акція “Бережи шкільний підручник ”, 

конкурс «Мій вірш і перша проза»

(за окремим планом)
	Бібліотекар,

Класні керівники,

учнівське самоврядування

	Жовтень

	Жовтень 
	Всеукраїнська молодіжна акція 

«Напиши листа захиснику України»
	Класні керівник

	02.10

(01.10)


	День людей похилого віку

«Життя прожити, не поле перейти»

Допомога людям похилого віку

Міжнародний день боротьби проти насилля 
Усний журнал
	Педагог-організатор

Класні керівники



	05.10
	Всесвітній День Учителя

«Славимо вчителя ім’я»

Святковий концерт
	Класні керівники, вчитель музики,

педагог-організатор

	09.10
	Міжнародний день поштової служби

Вітальні листівки
	Педагог-організатор

Класні керівники

	13.10
	День Захисника України

Святковий концерт.

Спортивні змагання.
	Педагог-організатор,

вчитель фізкультури,

вчитель захисту вітчизни 

	09.10-

13.10
	Тиждень захисту України

(за окремим планом)
	Вчитель захисту вітчизни

	18.10
	18 жовтня- Україна увійшла до Ради Європи
Усний журнал
	Класні керівники

	20.10
	Театралізоване свято

«Веселий ярмарок!»
	Педагог-організатор,

класний керівник

	17.10-

20.10
	Європейський тиждень місцевої демократії

Виховні години

(за окремим планом)
	Класні керівники

	20.10
	Міжнародний день шкільних бібліотек

Відкритий захід
	Бібліотекар 

	24.10
	Міжнародний день Організації Об’єднаних Націй.  - 1945 - створено міжнародну міждержавну Організацію Об’єднаних Націй (ООН).

Усний журнал
	Класні керівники

	23.10-27.10
	Тиждень початкової школи - тиждень радості.

«Дати радість праці, радість успіху в навчанні, пробудити в дитячих серцях почуття радості, власної гідності».

(за окремим планом)
	Класоводи

	23.10-27.09
	«Осінній вернісаж»

Виставка композицій, малюнків
	Класоводи,

класні керівники

	27.10

(28.10)
	День визволення України від фашистських загарбників

Виховні години
	Класні керівники


	Листопад

	09.11
	День української писемності і мови

«Слово у душі – душа у слові»

Відкрита виховна година
	Вчитель української мови та літератури 



	10.11
	Всесвітній день науки 

Виховні години
	Вчитель правознавства

	13.11
	Всесвітній день доброти

Флеш-моб «Зроби щось корисне сьогодні»
	Педагог-організатор,

Класні керівники

	16.11
	Міжнародний день толерантності

Виховні години
	Класний керівник



	06.11-10.11
	Тиждень рідної мови та літератури

(за окремим планом)
	Вчитель української мови та літератури 



	06.11-10.11
	Тиждень екологічного споживача

Екскурсії рідним краєм «Екологічною стежиною нашого краю»

Підготовка до фотоконкурсу «Природа очима дітей»

Упорядкування території біля школи.
	Класний керівник



	13.11-17.11
	Тиждень «Безпека дорожнього руху»

(за окремим планом)
	Класоводи,

класні керівники,

учнівське самоврядування

	16.11
	Конкурс читців П.Василенка

«Я гордий тим, що українець з роду»
	Вчитель української мови та літератури,

бібліотекар

	17.11

(19.11)
	День працівників сільського господарства

Екскурсія до сільгосп.господарств 
	Класні керівники 



	20.11
	Всесвітній день дитини

«Захисти права дитини»,

«Кожна дитина має право на життя»

Виховні години. Конкурс малюнків
	Класоводи,

класні керівники



	21.11
	Всесвітній день телебачення

Усний журнал

«Сучасні українські канали»
	Класні керівники 



	21.11
	День Гідності та Свободи

Тематичні заходи: «Помаранчева революція», «Революція гідності»
	Класні керівники 



	20.11-24.11
	Тиждень фізики та астрономії
	Вчитель фізики

	24.11
	День пам’яті жертв голодомору

та політичних репресій.  Всеукраїнська акція 

«Доки пам’ять в серці не згасає…»

Лінійка-реквієм. Запалення свічки жалоби.
	Вчитель історії

	27.11-30.11
	Тиждень інформатики

(за окремим планом)
	Вчитель інформатики

	27.11-18.12
	Всеукраїнська акція 

«16 Днів проти насильства»
	Педагог-організатор,

класні керівник

	30.11
	30 липня - Всесвітній день протидії торгівлі людьми

Відеоролики:«Зупинимо дитяче жебракування разом!» - https://www.youtube.com/watch?v=3cER-zB1R2I; «Зупинимо торгівлю людьми разом!» - https://www.youtube.com/watch?v=SkxVZHPBxEs
Посилання:  oldbrowser.files.fm/u/2mmf872x

Класні години
	Педагог-організатор,

класні керівник

	Грудень

	01.12
	Всесвітній день боротьби зі СНІДом

«Майбутнє без СНІДу »

Загальношкільна лінійка
	Вчитель основ здоров’я 



	01.12
	Виховні заходи: «25 років тому (1991) народ України вільним волевиявленням підтвердив 

Акт проголошення незалежності України»
	Класні керівники 



	04.12-08.12
	Тиждень знань з безпеки життєдіяльності

Оформити класні куточки з інформацією про безпеку дітей;

Бесіди з профілактики дитячого травматизму

-Класні виховні години : «Подорож до країни дорожніх знаків» 1-4 класи

«Поради королеви безпеки», «ДТП – причина невиконання правил дорожнього руху» - 5-8 класи

Вікторина для знавців правил дорожнього руху

Загальношкільна лінійка «Правила безпеки життєдіяльності»
	Класні керівники 



	05.12
	Міжнародний день волонтерів

Усний журнал
	Класні керівники 



	06.12
	День збройних сил України

«За свободу, за державу!»

Конкурсно-розважальна програма
	Педагог-організатор,

 класні керівники

	07.12
	День місцевого самоврядування

(окремий учнівський план)
	Педагог-організатор

	06-08.12
	Конкурс „Замість ялинки – зимовий букет”
	Педагог-організатор,

класні керівник

	08.12

(10.12)
	День захисту прав людини

Відкритий захід
	Вчитель права

	11.12
	Міжнародний день гір

Відкритий захід
	Вчитель географії

	12.12
	День сухопутних військ України

Виховні години.
	Класні керівники



	13.12
	Українські вечорниці

«Ой, на Андрія дівчата гадали»

Театралізована вистава
	Учнівське самоврядування

	14.12
	Заходи до Дня вшанування учасників ліквідації наслідків аварії на Чорнобильській АЕС

Виховні години.
	Класні керівники



	15.12
	Виставка писанкарства

«Різдвяна писанка»
	Вчитель образотворчого мистецтва,

класні керівники

	11.12-15.12
	Всеукраїнський тиждень права

Тренінги. Бесіди. Відкритий захід
	Вчитель правознавства

	18.12-

22.12
	Тиждень музичного та образотворчого мистецтва

(за окремим планом)
	Вчитель образотворчого мистецтва,

музики

	19.12
	День Святителя Миколи Чудотворця 

«Святий Миколай, до нас у гості завітай!»

Виховні години. Театралізовані вистави.
	Класоводи, 

класні керівники

	21.12

22.12
	Новорічні ранки


	Класоводи, 

класні керівники, 

педагог-організатор


 ІІ СЕМЕСТР 
	Січень

	11-12.01
	14.01Новий рік за старим стилем

Вивчення щедрівок, колядок
	Класні керівники,

Вчитель музики

	15.01-19.01
	Тиждень зарубіжної літератури та художньої культури
	Вчитель образотворчого мистецтва,

вчитель художньої культури

	22.01
	День соборності України (день Злуки)

«Україно, соборна державо, 

Сонценосна колиско моя!»

Виховні години.
	Вчитель історії,

класні керівник

	22.01-

26.01
	Тиждень історії

(за окремим планом)
	Вчитель історії

	26.01
	Міжнародний день пам’яті жертв Голокосту

Виховні заходи
	Адміністрація, класні керівники,

педагог-організатор,

бібліотекар

	29.01
	День пам’яті героїв Крут

«Нема любові понад, ту, 

що окропила кров’ю Крути…»

Відкритий захід. Виховні години
	Вчитель історії 

	29.01

02-02
	Тиждень хімії

(за окремим планом)
	Вчитель хімії

	Протягом року
	Участь у Всеукраїнській акції 

«Пам’ятати. Відродити. Зберегти».
	Класні керівники

Педагог-організатор

	Лютий

	Січень-березень
	Подготовка та виступ агітбригад
	Класні керівники,

педагог-організатор,

вчителі предметними.

	05.02-09.02
	Тиждень математики

(за окремим планом)
	Вчитель математики

	07.02
	День безпеки в Інтернеті

Виховні години
	Класні керівники



	14.02
	День Святого Валентина

«Перехрестя кохання»

Святкова пошта

«Весь вечір тільки про любов»

Вечір відпочинку для старшокласників
	Учнівське самоврядування,

Класні керівники

	12.02-

16.02
	Тиждень біології

(за окремим планом)
	Вчитель біології

	15.02
	День пам’яті воїнів – інтернаціоналістів

 «Афганістан – моя кривава рана»

Відкрита виховна година
	Вчитель історії 

	19.02
	26 років тому (1992) Верховна Рада України затвердила тризуб як малий Державний герб України

25.02.Перший офіційний Державний герб України
Класна година
	Класні керівники



	20.02
	День Героїв Небесної Сотні і захисників АТО

Бесіди. Виставки малюнків, плакатів. Усні журнали
	Педагог-організатор,

класні керівники

	19.02-23.02
	Тиждень географії 

(за окремим планом)
	Вчитель географії

	21.02
	Міжнародний день рідної мови

«Мови рідної скарби»

Відкриті заходи.
	Вчитель української мови та літератури.

	Березень



	01.03
	Всесвітній день цивільної оборони.

Виховні години
	Класні керівники



	01.03-07.03
	Конкурс  «Безпека – очима дітей»
	Педагог-організатор,

класні керівники

	07.03
	Міжнародний жіночий день

«Її величність – Жінка!»

Святковий концерт
	Класні керівники. 

Педагог-організатор

	05.03-09.03
	Шевченківський тиждень 

«Вінок слави Кобзареві»

Виставка творів, малюнків, плакатів
	Вчителі української мови та літератури

	20.03
	Всесвітній день Землі

Класна година
	Класні керівники

	21.03
	Всесвiтнiй день поезiї

Відкритий захід
	Вчитель літератрури

	22.03
	Всесвiтнiй день водних ресурсiв

Відкритий захід
	Вчитель біології, географії

	19.03-23.03
	Тиждень екології та довкілля

(за окремим планом)
	Вчитель біології, географії

	23.03
	«Година мистецтва»

 до Всеукраїнського дня працівників культури й аматорів народного мистецтва


	Педагог-організатор,

класні керівники


	Квітень

	02.04
	Міжнародний день дитячої книги

Відкритий захід
	Класоводи,

бібліотекар

	04.04
	День створення НАТО
Класна година
	Класні керівники, класоводи

	06.04
	День здоров’я

«Геть байдужість від здоров’я!»

Конкурс плакатів. Виховні години
	Класні керівники, класоводи

	До 06.04
	Всеукраїнський конкурс малюнків

«Молоде покоління за безпеку дорожнього руху»
	Педагог-організатор, класні керівники

	11.04
	Мiжнародний день визволення в'язнiв фашистських концтаборів

Класна година
	Класні керівники, класоводи

	02.04-06.04
	Тиждень етики і культурної поведінки
	Вчитель етики

	13.04
	Пасха Христова – Великдень

Виставка до Великодня
	Класні керівники, класоводи

	17.04
	День пожежної охорони
	Класні керівники, класоводи

	18.04
	День пам’яток історії та культури, Міжнародний день пам’яток та історичних місць
Екскурсії 
	Педагог-організатор, класні керівники

	20.04
	День довкілля

День Землі

«Збережемо нашу Землю блакитною і зеленою»

Відкрита виховна година
	Вчитель географії 

	26.04
	Міжнародний день пам’яті Чорнобиля

«Чорнобиль: горе і біль».

Виховні години,

загальношкільна лінійка
	 Педагог-організатор, класні керівники

	
	
	

	Травень

	03.05-08.05
	Тиждень цивільної оборони
	Класні керівники

	08.05
	День пам’яті та примирення
	Педагог-організатор, класні керівники

	09.05
	День Перемоги

«Тих днів не померкне слава»

Мітинг-реквієм біля пам’ятника загиблим воїнам
	Педагог-організатор

	14.05
	День матері

«Мамо рідненька, голубко свята»

Виховна година
	Класоводи, класні керівники

	15.05
	Мiжнародний день родини (сiм'ї)

Виховна година
	Класоводи, класні керівники

	17.05
	День вишиванки

Відкритий захід
	Педагог-організатор

	18.05
	День Європи в Україні

День науки в Україні

Виховна година
	Класоводи, класні керівники

	24.05
	День слов'янської писемностi i культури

Виховна година
	Класоводи, класні керівники

	25. 05
	Свято Останнього дзвінка

«Дзвони нам, дзвонику востаннє!»

Урочиста загальношкільна лінійка
	Педагог-організатор

	26.05
	Зустріч з випускниками

«Забута мелодія дитинства»

Святковий концерт
	Педагог-організатор

	01.06
	Відкриття табірної зміни

«Посмішка літу»


	Директор табору, вихователі


7.2. ЗАХОДИ ЩОДО БЕЗПЕКИ ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ  УЧНІВ та вихованців ДНЗ
	№

з/п
	Форми діяльності
	Терміни проведен​ня

	Відповідальний

	            1
	Забезпечити підготовку школи, кабінетів,  спортмайданчика до початку нового навчального року 2017/2018  навчального навчального навчального  навчального року
	До 01.09.
	Адміністрація НВК

	  2
	Постійно проводити інструктаж з усіма учасниками навчально- виховного процесу з техніки безпеки, санітарії, гігієни

	Протягом року
	ЗНВР

Зав. господарства

	3
	Контролювати виконання всіма працівниками НВК, вихованцями ДНЗ та учнями правил з техніки безпеки, нормативних документів з охорони праці, протипожежної безпеки, виробничої санітарії, з охорони життя.
	Постійно
	ЗНВР

Зав. господарства

	4
	У навчальних кабінетах інформатики, спортзалі мати інструкції, журнали і розробити  заходи з техніки безпеки і протипожежної безпеки
	Постійно
	ЗНВР

Вчителі 

	5
	Контролювати режим вологого прибирання, освітлення і провітрювання приміщень  НВК
	Постійно
	ЗНВР; зав. госп.; вчителі 

	6
	Постійно проводити профілактичні медогляди учнів, виявляти учнів, які мають відхилення у здоров’ї, з метою створення їм нормальних умов для праці, розподіл учнів за групами фізпідготовки.  
	Постійно
	ЗНВР

Вчителі

	7
	Організувати вивчення правил поведінки у разі знаходження ВНП, правил дорожнього руху

 користування користування газом, протипожежної безпеки, бесіди попереджувального характеру
	Постійно
	ЗНВР

Класні керівники

Вчителі

	8
	Проводити  бесіди з питань санітарії, особистої гігієни, статевого виховання, з профілактики інфекційних захворювань
	Постійно
	ЗНВР

Класні керівники

Вчителі

	9
	Зважаючи на медичні приписи, правильно здійснювати відбір дітей для занять фізичною культурою
	Постійно
	ЗНВР

Вчитель фізкультури

	10
	Постійно проводити зустрічі учнів з працівниками патрульної поліції, МНС  та іншими службами  
	Постійно
	ЗНВР



	11
	Проводити бесіди з профілактики усіх видів дитячого травматизму
	Постійно
	ЗНВР; кл. керів; вчителі

	12
	Постійно проводити індивідуальні бесіди з учнями девіантної поведінки з беззаперечного виконання правил дорожнього руху і попередження усіх видів дитячого травматизму 
	Постійно
	ЗНВР

Класні керівники

Вчителі

	13
	Організувати роботу загону ЮІР і ДЮП з учнями
	Постійно
	ЗНВР; Педагог організатор

	14
	Проводити наради-інструктажі класних керівників та вихователя ДНЗ  щодо попередження дитячого травматизму
	Постійно
	ЗНВР



	15
	Організувати проведення бесід лікаря-нарколога з учнями 8-9 класів про шкідливість вживання алкоголю, наркотиків, токсичних речовин, паління 
	Протягом року
	ЗНВР



	16
	Контролювати виконання правил Т/Б під час роботи учнів на суботниках
	Постійно 
	ЗНВР; вчителі

	17
	Систематично проводити обстеження житлово-побутових умов сімей, в яких батьки схильні до вживання алкоголю 
	Протягом року
	ЗНВР

Класні керівники

	18
	Напередодні канікул проводити тижні безпеки життєдіяльності учнів
	Постійно
	ЗНВР; кл. керівники

вчителі

	19
	Відповідно до нормативних документів своєчасно розглядати випадки травмування дітей та повідомляти про них у відділ освіти
	Постійно
	ЗНВР

Класні керівники

Вчителі

	20
	Вести документацію з питань дитячого травматизму
	Постійно
	ЗНВР; кл. керівники
Вчителі

	21
	Поновити наочну агітацію з питань дитячого травматизму
	Вересень 
	Адміністрація школи

	22
	Залучати фахівців для роботи з попередження дитячого травматизму
	Постійно
	ЗНВР; кл. керівники

вчителі

	23
	Взяти участь у районному огляді дружин пожежників
	Березень 
	ЗНВР; Педагог організатор

	24
	Провести шкільні конкурси учнівських творів, малюнків, газет щодо попередження усіх видів дитячого травматизму
	Протягом року
	Пед.-організатор

Класні керівники



	25
	Проводити просвітницьку роботу з батьками з питань основ безпеки життєдіяльності, захисту дітей від будь-яких форм фізичного або психічного насильства 
	Протягом року
	ЗНВР

Класні керівники

Вчителі


7.3. ЗАХОДИ щодо НАВЧАННя ДІТЕЙ ПРАВИЛАМ ПОЖЕЖНОЇ БЕЗПЕКИ

	№

з/п
	Заходи
	Терміни проведен​ня

	Відповідальний

	1
	Організувати роботу загону  ДЮП з учнями
	Постійно
	 Педагог.-організатор

	2
	Поновити наочну агітацію з питань протипожежної безпеки
	Вересень 
	Адміністрація НВК

	3
	Постійно проводити зустрічі учнів з працівниками МНС щодо протипожежної безпеки 
	Постійно
	ЗНВР,
кл.керівники



	4
	Відповідно до нормативних документів своєчасно розглядати випадки травмування дітей та повідомляти про них відділ освіти
	Постійно
	ЗНВР; кл.керівники; учителі

	5
	Вести документацію з питань дитячого травматизму
	Постійно
	ЗНВР; кл. керівники

	6
	Проводити бесіди з профілактики протипожежної безпеки
	Постійно
	ЗНВР; кл.керівники;
виховательДНЗ 

	7
	Провести тиждень протипожежної безпеки
	Грудень 
	ЗНВР; кл.керівники;
Вихователь ДНЗ 

	8
	Провести шкільний конкурс учнівських творів, малюнків, газет щодо протипожежної безпеки
	Грудень 
	ЗНВР,
класні керівники

вчителі

	9
	Взяти участь у районному огляді дружин пожежників
	Березень 
	ЗНВР; пед.-організатор

	10
	Проводити просвітницьку роботу з батьками з питань основ протипожежної безпеки 
	Протягом року
	ЗНВР,
класні керівники

Вчителі, вихователь ДНЗ


6.4. ЗАХОДИ ЩОДО ЗАПОБІГАННЯ ДОРОЖНЬО-ТРАнспортного  травматизму СЕРЕД  ВИХОВАНЦІВ ДОШКІЛЬНОГО НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ ТА УЧНІВ НАВЧАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ 
	№

з/п
	Заходи
	Терміни проведен​ня

	Відповідальний

	1
	Організувати роботу загону  ЮІДР з учнями
	Постійно
	ЗНВР

Педагог-організаторорганізатор

	2
	Провести шкільний конкурс учнівських творів, малюнків, газет щодо правил дорожнього руху «Я і дорога…»
	Вересень

жовтень
	ЗНВР,
класні керівники

вчителі

	3
	Поновити наочну агітацію з правил дорожнього руху
	Вересень 
	Адміністрація НВК

	4
	Постійно проводити зустрічі учнів з працівниками ДАІ щодо правил поведінки на дорогах та запобігання дорожньо-транспортному травматизму серед учнів та вихованців ДНЗ навчального закладу
	Постійно
	Директор,

ЗНВР



	5
	Відповідно до нормативних документів своєчасно розглядати випадки травмування дітей та повідомляти про них до відділу освіти
	Постійно
	ЗДНВР

класні керівники

вчителі

	6
	Вести документацію з питань дитячого травматизму
	Постійно
	ЗНВР,
класні керівники

вчителі, вихователь ДНЗ

	7
	Проводити бесіди з профілактики запобігання дорожньо-транспортному травматизму серед учнів навчального закладу
	Постійно
	ЗНВР

класні керівники

вчителі, вихователь ДНЗ

	8
	Провести тиждень дорожнього руху
	Квітень 
	ЗНВР

класні керівники

вчителі

	9
	Проводити просвітницьку роботу з батьками з питань запобігання дорожньо-транспортному травматизму серед учнів та вихованців ДНЗ навчального закладу
	Протягом року
	ЗНВР

класні керівники

вчителі, вихователь ДНЗ


7.5. ЗАХОДИ З ФІЗКУЛЬТУРНО-ОЗДОРОВЧОЇ РОБОТИ

	№

з/п
	Заходи
	Терміни проведен​ня

	Клас
	Відпо-відальні

	1
	День Здоров’я.

Спортивні змагання «Веселі старти»
	Вересень, Травень
	1-9
	Класні керівники

	2
	Участь у районних змаганнях з легкоатлетичного 4-борства
	Квітень
	1-9
	Вчитель фізкультури

	3
	Участь у змаганнях з волейболу серед хлопців та дівчат
	Березень
	5-19
	Вчитель фізкультури

	4
	Участь у районних змаганнях з баскетболу
	Лютий
	8-9
	Вчитель фізкультури

	5
	Участь у районних змаганнях з настільного тенісу
	Січень
	8-9
	Вчитель фізкультури

	6
	Осінній крос 
	Жовтень
	6-9
	Вчитель фізкультури

	17
	 Походи Печеніжчиною
	Червень
	Ко-манди за віком
	Вчитель фізкультури


7.6. ЗАХОДИ ЩОДО РОБОТИ З УЧНЯМИ ПІЛЬГОВИХ КАТЕГОРІЙ

	№

з/п
	Заходи
	Терміни проведен​ня

	Клас
	Відпо-відальні

	1
	Ознайомлення та робота з нормативними документами з охорони дитинства


	Постійно 
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	2
	Оновлення соціальних  паспортів класів, вихованців ДНЗ

	До 19.09.
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	3
	Виявлення учнів пільгового контингенту.

Збір об’єктивних даних, що підтверджують належність дітей до пільгової категорії
	Вересень 
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	4
	Взаємодія з органами опіки та піклування;


	Постійно 
	   1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	5
	Обстеження житлово – побутових умов проживання дітей пільгового контингенту, складання актів.


	Вересень

Січень 
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	7
	Відвідування дітей удома, вивчення психологічного клімату в сім’ї, виявлення потреб сім’ї.


	систематично
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	8
	Виявлення взаємовідносин учнів в колективі, і мікроколективі, міжгрупові зв’язки (соціометрія, тестування тощо).


	Постійно
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	9
	Складання психолого – педагогічних характеристик учнів, що належать до пільгової категорії.


	Жовтень 
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;  

	10
	Контроль за відвідуванням уроків, контроль харчування, медичних оглядів.


	Постійно
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	11
	Контроль за станом здоров’я, формування засад здорового способу життя.


	Постійно
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	12
	Вивчення прав дитини («Конвенція про права дитини», Укази Президента тощо).


	Протягом року
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	13
	Залучення дітей пільгового контингенту до роботи в МАН, занять в гуртках та секціях спортивного та художньо-естетичного напрямів.


	Постійно
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	14
	Здійснення активних форм роботи (диспутів, вікторин, літературних і тематичних вечорів, рингів, дискусій та ін.), що спрямовані на формування в учнів загальнолюдських цінностей та рис  загальнолюдської моралі.
	Згідно планів роботи
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	15
	Проведення індивідуальної роботи класних керівників з батьками.
	Постійно
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	16
	Засідання методоб’єднань класних керівників з питань соціального захисту, звіти класних керівників щодо роботи з дітьми пільгових категорій.


	Згідно плану 

	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;

	17
	 Педрада  з питань соціального захисту, роботи з дітьми пільгових категорій та підвищення їх успішності.


	Січень 
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники; 

	18
	Організація оздоровлення;


	Травень 
	1-8
	ЗНВР; кл.керівники;

	19
	Організація профорієнтаційної роботи з дітьми соціально незахищених категорій;


	Протягом року
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники;


7.7.ПРОФЕСІЙНА ОРІЄНТАЦІЯ

	№ 
з/п
	Заходи
	Терміни проведен​ня

	Клас
	Відпові
дальні

	1
	Конкурс «Бджілка мала, але  й та працює»
	Жовтень 
	1,3 
	Класні керівники

	2
	Виставка доробок, виготовлених власноруч - «Щедрі дари осені»
	Жовтень
	1-9
	Класні керівники

	3
	Трудовий десант «Даруйте людям радість»

- робота на ділянках території навчального закладу 

	Вересень Жовтень


	1-9 
	Класні керівники

	4
	«Усі професії хороші – вибирай на смак» ситуаційно – рольова гра
	Лютий  
	7-9
	Класні керівники

	5
	«У світі професій» Зустріч учнів з представниками  центру зайнятості (з метою інформування випускників про стан ринку праці).
	Грудень 
	8-9 
	Класні керівники

	6
	Дні  профорієнтації. Зустрічі учнів 8-9 класів з представниками вищих навчальних закладів та ПТУ.


	Протягом

 року
	8-9 
	ЗВР

Класні керівники

	7
	«У світі професій» колективне ігрове спілкування
 
	Листопад 
	5,7 
	Класні керівники

	8
	«Вибір професії – вибір життєвого шляху» круглий стіл
	Січень 
	8-9
	Класні керівники

	9
	«Я обираю своє майбутнє!» тематичний вечір
	Квітень 
	8-9
	Класні керівники

	10
	«Я обираю своє майбутнє!» фоторепортаж
	Лютий - березень
	8-9
	Класні керівники

	11
	Чергування в класних кімнатах під час навчального процесу, з метою підтримання чистоти, вологе прибирання класних кімнат по закінченню уроків;


	Протягом

року 
	1-9
	Класні керівники

	12
	Робота книжкової лікарні. Проведення рейдів-оглядів протягом року.


	Протягом року


	
	Бібліотекар 

	13
	Організація і проведення екскурсій та навчальної практики
	Протягом року
	1-8
	ЗНВР; кл.керівники;

	14
	«Риси та якості фахівця» конкурс творів 
	Квітень 
	8-9
	ЗНВР; кл.керівники; 


VІІІ. РОБОТА З БАТЬКІВСЬКОЮ ГРОМАДСЬКІСТЮ

Головне завдання педагогічного колективу — залучити батьків до загального виховного процесу, використовуючи їх творчі можливості в позакласній роботі з класними колективами та індивіду​альній роботі з неблагополучними родинами та дітьми; зробити батьків союзниками навчального закладу.
Основні напрямки роботи з батьками:
· ознайомлення   з   умовами   життя   сім'ї, з'ясування її психологічного клімату, особливостей поведінки дитини в сім'ї;
· виявлення труднощів, які відчувають батьки;
· здійснення колективного, диференційованого та індивідуального педагогічного впливу на батьків на основі ретельного аналізу;
· залучення батьків до організації позашкіль​ної виховної роботи;
· проведення загальношкільних батьківських зборів (1 раз на семестр), класних батьківських зборів (4 рази на рік);
	№

з/п
	Зміст
	Термін 

виконання
	Відповідальні
	Вихід 

	Організаційна робота з батьками

	1
	Класні батьківські збори
	2 рази на семестр
	Класні керівники
	Протоколи 

	     2
	Загальношкільні батьківські збори
	1 раз на 

семестр
	ЗНВР; кл.керівники
	Протоколи 

	3

	Познайомитися з матеріально - побутовими умовами родин:

· першокласників;

· дітей, що прибули до школи;
· неблагополучних;
· сиріт, напівсиріт;
· дітей, що мають батьків - інвалідів;
· багатодітних;
·  дітей, що потерпіли від ЧАЕС;
· учнів, що стоять на контролі;
· дітей девіантної поведінки;
· переселенці з АТО
	Вересень

Вересень 

Вересень – жовтень


	ЗНВР; кл.керівники 

	Соціальні паспорти



	4
	Взяти під контроль сім'ї, у яких батьки не забезпечують належного виховання учнів
	Вересень
	ЗНВР; кл.керівники
	Списки

	5
	Залу​чати батьків до участі в загальношкільних, класних виховних захо​дах, проведенні творчих зустрічей, конференцій
	Протягом року
	ЗНВР; кл.керівники
	Інформація, 

1 раз на семестр

	6
	Залучити батьків до проведення ремонтних робіт в класних кімнатах та   приміщеннях ДНЗ навчального закладу.
	Травень -

червень
	ЗНВР; кл.керівники
	Інформація 

	7
	Організація чергування батьків під час проведення позакласних заходів, вечорів.


	Протягом 

року
	ЗНВР; педагог-організатор; кл.керівники
	Інформація 

	8
	Виявляти батьків, які негативно впливають на дітей, не виконують  своїх батьківських обов'язків. 


	Протягом 

року
	Адмі-ністрація

Кл.керів-ники 


	Інформація


ІХ.Фінансово-господарська робота, зміцнення матеріально-технічної бази загальноосвітнього навчального закладу

Щомісяця :

· профогляд і заміна електроламп;

· придбання інвентарю, обладнання.

	№ з/п
	Заходи
	Термін виконання
	Відповідальний
	Контроль за інфор-маційним забезпе-ченням
	Вико-нання 

	1
	Провести перевірку якості ремонтних робіт та підготовки до нового навчального року кабінетів, інших приміщень
	До 05.08
	Директор 

Завгосп 
	Протоколи комісії РУО
	

	2
	Здійснити комплекс заходів щодо підготовки школита ДНЗ до роботи в зимових умовах 
	До 21.10
	Директор,

Завгосп 
	План заходів 
	

	3
	Провести ревізію опалювальної системи, систем водопостачання та каналізації, електромережі на предмет якісної підготовки їх до навчального року. Здати систему теплопостачання та опалення  на гідравлічне випробування представникові тепломережі 
	До 28.08
	Директор,

Завгосп 
	Акти 
	

	4
	Провести збереження, поповнення та використання бібліотечного фонду: 

· комплектування та забезпеченість учнів підручниками й навчальними посібниками;

· стан збереження підручників;

· комплектування бібліотечного фонду необхідною навчальною, навчально-методичною, художньою літературою;

· поповнення бібліотеки художньою літературою (спонсорська допомога учнів, батьків, учителів)
	Вересень 
	Директор, бібліо-текар 
	Інформація 1 раз на семестр 
	

	6
	Поповнювати методичний кабінет навчально-методичною літературою, періодикою, ТЗН за бюджетні кошти
	Протягом навчального року
	Заступник директора 
	Підписка 
	

	7
	Підготувати і провести внутрішню інвентаризацію матеріальної бази, паспортизацію кабінетів, провести списання матеріальних цінностей 
	Жовтень 
	Директор,

Завгосп 
	Акти мате-ріально відповідальних
	

	8
	Скласти акти на проведення ремонтних робіт та господарчі роботи за бюджетні та благодійні кошти
	Листопад 
	Завгосп 
	Акти виконаних робіт 
	

	9
	Проводити огляд стану та збереження шкільного майна, інвентарю, обладнання в кабінетах. 
	1 раз на семестр 
	Завгосп 
	Інформація 1 раз на семестр
	

	10 
	Провести благоустрій пришкільної ділянки, екологічний двомісячник. Організувати догляд за зеленими насадженнями в літній період
	Квітень, травень
	Завгосп, класні керівники 5-8, 10 кл.
	Наказ 
	

	11
	Контролювати показники водомірного лічильника, тепломірного лічильника, електролічильника. Дотримуватись лімітів по енергоносіях
	Протягом навчального року 
	Директор, завгосп 
	Інформація 
	

	12
	Придбати миючі засоби, інвентар, спецодяг за позабюджетні кошти.
	Протягом навчаль-ного року
	Директор,

Завгосп 
	Акти списання 
	

	13
	Аналіз економії бюджету та енергоресурсів школи за рік 
	Січень 
	Директор, бухгалтер
	Інформація 1 раз на рік 
	

	14
	Підвести підсумки роботи школи щодо зміцнення матеріальної бази та результатів господарської діяльності за навчальний рік 
	Травень 
	Директор, завгосп
	Протокол 
	


9.1. Адміністративно – господарська робота
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	Удосконалювати матеріально-технічну базу дошкільного навчального закладу
	Протягом
року

	Директор,
завгосп

	2
	Здійснювати контроль за організацією харчування
	Постійно
	Директор


	3
	Здійснювати контроль за санітарним станом у групі та території закладу
	Постійно
	Директор, вихователь

	4
	Забезпечити своєчасне проходження працівниками закладу медичного обстеження
	За планом
	Директор

	5
	Підготувати дошкільний навчальний заклад до зимового періоду
	До 01.10.2017
	Директор, завгосп

	6
	Поповнювати та поновлювати методичний куточок літературою, наочністю, дидактичним матеріалом.
	Постійно
	Вихователь ДНЗ, класні керівники


Х. Охорона життя і здоров’я дітей, санітарно-оздоровчі заходи

	№

з/п
	Заходи
	Терміни проведен​ня

	Клас
	Відпові-дальний
	Відмітка про вико​нання

	1
	Підготувати методичні рекомендації щодо охорони життя, здоров’я дітей, запобігання дитячому травматизму 
	Вересень 
	Вихованці ДНЗ, 1- 9 класи
	ЗНВР, вихователь ДНЗ
	

	2
	Провести Дні здоров’я 
	Жовтень, Травень
	1-9 класи, вихованці ДНЗ
	ЗНВР, вихователь ДНЗ
	

	3
	Організувати вивчення правил поведінки під час  навчально-виховного процесу,  проведення екскурсій, дорожнього руху, безпечного користування газом, протипожежної безпеки, бесіди попереджувального характеру
	Протягом року
	1-9
	ЗНВР

Класні керівники

Вчителі 
	

	4
	Згідно медичних приписів, правильно здійснювати відбір дітей для занять фізичною культурою. 
	Протягом року
	1-9
	ЗНВР

Вчитель фізкультури

Медична сестра
	

	5
	Проводити бесіди з профілактики усіх видів дитячого травматизму
	Протягом року
	1-9, вихованці ДНЗ
	ЗНВР

Вч. фіз.-тури

Мед. сестра 
Кл. кер.
Вчителі, вихователь ДНЗ
	

	6
	Організовувати проведення бесід  лікарів з учнями школи про шкідливість вживання алкоголю, наркотиків, токсичних речовин та паління.
	Протягом року
	1-9
	ЗНВР; кл.керівники

вчителі; лікарі 
	

	7
	Проводити систематично медичні огляди вихованців ДНЗ та учнів школи
	Протягом року
	1-9, вихованці ДНЗ
	ЗНВР

Кл.керівники

Вчителі, вихователь ДНЗ 
	

	8
	Згідно нормативних документів своєчасно розглядати випадки травмування дітей та повідомляти відділ освіти 
	Протягом року
	1-9
	ЗНВР

Кл. керівники

Вчителі, вихователь ДНЗ 
	

	9
	 Стежити за виконанням санітарно- гігієнічного режиму.
	Протягом року
	1-9, вихованці ДНЗ
	ЗНВР

Кл. керівники

Вчителі , вихователь ДНЗ
	

	10
	Оновити наочну агітацію з питань дитячого травматизму
	Протягом року
	1-9, вихованці ДНЗ
	ЗНВР

Класні керівники

Вчителі, вихователь ДНЗ 
	

	11
	Проводити щоденне прибирання класних кімнат 
	Протягом року
	1-9
	ЗНВР

Кл.керівники

Вчителі 
	

	12
	Проводити генеральне прибирання школи, ДНЗ 
	Щоп’ятниці 
	1-9
	ЗНВР

Кл. керівники

Завгосп
	


ХІ.Організація охорони праці
Робота з охорони праці у навчальному закладі  організується відповідно до Закону України «Про охорону праці» та інших нормативних документів.

        У  навчальному закладі призначена відповідальна особа за організацію роботи з охорони праці (Маренич Т.П., заступник директора з навчально-виховної-роботи); а також особи, які відповідають за конкретні питання: пожежну безпеку, безпеку життєдіяльності, електробезпеку, догляд за будівлями та спорудами, є в наявності журнали вступного інструктажу з питань охорони праці, реєстрації інструктажів з питань охорони праці і безпеки життєдіяльності на робочих місцях, реєстрації нещасних випадків, які сталися з працівниками, розробляються положення, інструкції та інші акти з охорони праці і безпеки життєдіяльності, що діють у межах закладу та встановлюють правила виконання робіт і поведінки працівників на території закладу, у виробничих приміщеннях, на робочих місцях відповідно до нормативно-правових актів з охорони праці.
Одним з пріоритетних напрямків діяльності служби охорони праці навчального закладу є створення ефективної системи управління охороною праці, яка сприяє підвищенню рівня безпеки праці шляхом проведення постійного нагляду за станом безпечного використання обладнання, удосконалення його надійності та безпечності, створення нешкідливих та безпечних умов праці, проведення навчання, професійної підготовки і підвищення кваліфікації працівників з питань охорони праці. Під постійним контролем знаходяться питання реалізації комплексних заходів для досягнення встановлених нормативів та підвищення існуючого рівня охорони праці, які щорічно розробляються за участю сторін колективного договору.
	Назва місяця
	Заходи
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	Щомісячно
	Проведення нарад за участю директора з питань контролю за дотриманням норм охорони праці, техніки безпеки, пожежної безпеки.
	Гриценко О.О.,

директор
	

	2 рази на рік
	Здійснювати перевірку стану охорони праці та техніки безпеки в школі
	Гриценко О.О.,

директор 
	

	Серпень


	Контроль

Контроль за виконанням вимог охорони праці при проведенні ремонтних робіт.

Забезпечення працівників засобами індивідуального захисту.

Проведення та випробування стрем’янок у відповідності до вимог нормативних документів.

Контроль дотримання пожежної безпеки під час проведення ремонтних робіт. 

Складання і надання до відділу освіти відомостей про стан пожежної безпеки за встановленою формою.
	Відповідальний за охорону праці;

Завідувач господарства
	

	
	Перевірка

Провести перевірку якості ремонтних робіт і підготовки до ново​го навчального року кабінетів, рекреацій, інших приміщень
Перевірка проведення випробування захисного заземлення і опору ізоляції електромереж.
Організація проведення випробувань та перезарядки вогнегасників.
Складання і підписання акту прийомки готовності навчального закладу до нового навчального року
Складання і підписання: 

- акту - дозволу на проведення занять   інформатики, майстерень,  в спортивному залі та на спортивних майданчиках;

- акту про готовність об’єкта до опалювального сезону;

- акту на простукування стелі (де є необхідність).

Організація проведення перевірки питної води, отримання висновку.

 Перевірка куточків з ОП у навчальних кабінетах.

Здійснити перевірку стану охорони праці та техніки безпеки в школі
Накази

Про організацію роботи з питань охорони праці на новий навчальний рік.
Про призначення відповідального за  ОП.

Контроль за проходженням медоглядів
	Заступник  директора з НВР,
Завідувач господарства


	

	
	Підготовка журналів реєстрації інструктажів:

а) вступного та повторного;

б) на робочому місці.

Проведення вступного та інших інструктажів з охорони праці.

Проведення вступного та інших інструктажів з пожежної безпеки.
Проведення інструктивної наради з педпрацівниками закладу щодо вимог нормативних документів під час проведення інструктажів з безпеки з учнями закладу.

Вивчення і перевірка знань учителів з питань охорони праці» 
Проведення профілактичного огляду технічного, електричного та протипожежного обладнання.
	директор ;
заступник  директора з НВР

	

	Вересень
	Перевірити наявність інструкцій з охорони праці в приміщеннях, де це передбачено відповідними норматив​ними документам.

Забезпечити виконання санітарно-гігієнічних вимог у класних кімнатах, спортивному залі, майстернях, хар​чоблоку, інших приміщеннях школи.
	Заступник  директора з НВР;

Завідувач господарства
	

	
	Організація і контроль за проведенням необхідних планових та позапланових заходів з охорони праці у кожному підрозділі – «День охорони праці»
Проведення обстеження умов праці прибиральниць, що працюють з дез. засобами.

Проведення перевірки світлового, теплового та повітряного режимів.
	Заступник  директора з НВР Завідувач господарства

	

	
	Проведення тренувальних занять з евакуації особового складу в разі необхідності
	Директор; заступник  директора з НВР
	

	
	Проведення зборів трудового колективу про виконання угоди з ОП і оформлення відповідного акту.
	Директор; заступник  директора з НВР
	

	Жовтень
	Контроль за організацією і безпечним проведенням заходів щодо підготовки закладу до роботи у зимовий період.
Провести ревізію опалювальної системи, систем водопостачан​ня та каналізації, електромережі на предмет якісної підготовки їх до навчального року. Здати систему теплопостачання й опалення на гідравлічне випробуванні представникові тепломережі.
Підготовка і проведення навчання та перевірки знань з питань охорони праці і безпеки життєдіяльності працівників закладу.
	Завідувач господарства
	

	Листопад
	Виконання заходів угоди з охорони праці.

Контроль реєстрації інструктажу учнів у кабінетах  інформатики та на спортивних майданчиках.
	заступник  директора з НВР
	

	
	Організація і контроль за проведенням необхідних планових та позапланових заходів з охорони праці у кожному підрозділі – «День охорони праці»
	директор ,
заступник директора з НВР


	

	
	Контроль проведення інструктажів з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки учасників навчально-виховного процесу в структурних підрозділах.

	директор 
заступник директора з НВР,
завідувач господарства
	

	Грудень
	Контроль за проведенням і оформленням інструктажів з безпеки з учнями закладу перед початком зимових канікул.
	заступник директора з НВР
	

	
	Проведення зборів трудового колективу про виконання угоди з ОП і оформлення відповідного акту.
	директор 
Голова зборів трудового колективу
	

	
	Контроль проведення інструктажів з охорони праці, безпеки життєдіяльності, пожежної безпеки учасників навчально-виховного процесу в структурних підрозділах.
Здійснення 1,2,3, ступенів адміністративно-громадського контролю, підведення підсумків.
	директор школи,

заступник директора з НВР,


	

	
	Перегляд та коректування переліку інструкцій, що діють в закладі
	заступник директора з НВР
	

	Січень
	Підведення підсумків:

- роботи з питань охорони праці за минулий календарний рік по всіх підрозділах закладу;

- аналіз виконання угоди;

- аналіз виробничого та невиробничого травматизму;

- аналіз небезпек та ризиків у навчально-виховному процесі;

- аналіз адміністративно-громадського контролю та визначення успіхів і недоліків  цієї роботи;

- складання плану роботи з ОП, БЖ і ПБ на наступний рік;

- проведення наради трудового колективу щодо підсумків роботи з ОП, визначення задач на наступний рік з питань охорони праці і безпеки життєдіяльності.
	Директор; заступник  директора з НВР


	

	Березень
	Організація оглядів та іспитів драбин, переносних електроінструментів. Оформлення відповідних документів
	Завідувач господарства
	

	
	Проведення зборів трудового колективу про виконання угоди з ОП і оформлення відповідного акту.
	Директор; заступник  директора з НВР
	

	
	Затвердити угоду з охорони праці між адміністрацією та профспілковим комітетом школи. Скласти акт на виконання угоди
	директор 
голова ПК
	

	Квітень
	Організація періодичних оглядів електроарматури, вентиляції сантехнічних приладів
	Завідувач господарства
	

	
	Перевірка забезпеченості НВК первинними засобами пожежегасіння та обладнання відповідальних служб і кабінетів вогнегасниками
	Завідувач господарства
	

	
	Перевірка стану освітлення класних кімнат, парового опалення, туалетів, електропроводки
	Завідувач господарства
	

	
	Проведення тренувальних занять з евакуації особового складу в разі необхідності
	Директор , заступник директора з НВР
	

	Травень
	Заслухати на нараді при директорі інформацію завгогспа про план проведення ремонтних робіт.Підготовка приміщень до відкриття табору.
	Директор; директор оздоровчого закладу, завгосп
	

	
	Заслухати на нараді при директорі інформацію заступника директора з виховної роботи про стан роботи щодо попередження дитячого трав​матизму. 
	заступник директора з ВР
	

	
	Контроль за збереженням легкозаймистих і горючих рідин.
	Завідувач господарства
	

	
	Контроль за виконанням вимог ОП при проведенні ремонтних робіт.

Забезпечення працівників засобами індивідуального захисту.

Проведення оглядів та випробувань драбин у відповідності до вимог нормативних документів.

Перевірка дотримання пожежної безпеки під час проведення ремонтних робіт.
	Директор; заступник  директора з НВР

Завідувач господарства
	

	
	Контроль виконання працівниками «Правил безпечного поводження з інструментами та пристроями»
	Заступник  директора з НВР

Завідувач господарства
	

	Червень
	Контроль за обстеженням технічного стану будівель і споруд закладу з укладанням відповідного акту і розробленням плану ремонтних робіт
	Завідувач господарства
	

	
	Організація проведення перезарядки і випробувань вогнегасників
	Директор;

Завідувач господарства
	


11.1. Підготовка навчального закладу до роботи в осінньо-зимовий період 

та забезпечення тепло, енерго-, і водо ресурсів

	№ 

з/п
	Заходи
	Термін виконання 
	Відповідальний 
	Відмітка про виконання 

	1
	Проведення ремонту віконних рам, кватирок, дверей
	Липень-жовтень 
	Завідувач господарства 
	

	2
	Профілактичний контроль манометрів, лічильників 
	Червень 
	Завідувач господарства
	

	3
	Фарбування, утеплення труб
	Серпень 
	Завідувач господарства
	

	4
	Ревізія справності електровимикачів у класних кімнатах, коридорах
	1 раз на місяць
	Завідувач господарства
	

	5
	Перевірка функціонування водоміру 
	Вересень 
	Завідувач господарства
	

	6
	Проведення зварювання водопостачальних труб (за потребою )
	Серпень 
	Завідувач господарства
	

	7
	Закриття кранів системи зливу унітазів на вихідні, канікулярні та святкові дні
	Постійно 
	Завідувач господарства, сторожа
	

	8
	Заготівля піску, тирси для посипання тротуарів
	Жовтень 
	Завідувач господарства
	

	9
	Закріплення ділянок шкільної території за класами для прибирання 
	Вересень 
	Заступник директора 
	

	10
	Проведення роз’яснювальних бесід з учнями та вихованцями ДНЗ щодо збереження тепла, електроенергії, води 
	Постійно 
	Класні керівники, вихователь ДНЗ
	


	ПОГОДЖЕНО

Начальник відділу освіти Печенізької районної державної адміністрації

______________
 Н. В. Прохорчук
	ПОГОДЖЕНО
 Начальник Печенізького відділення   Держпродспоживслужби в Харківській області    П.М.Зеленський
_____________  
	ЗАТВЕРДЖЕНО

педагогічною радою

протокол №   від 
_____ 
Директор ________
                         
           О.О.Гриценко


 
 
ПЛАН РОБОТИ
дошкільного навчального закладу

Новобурлуцького навчально- виховного комплексу

«дошкільний навчальний заклад – загальноосвітня школа І – ІІ ступенів» Печенізької районної ради Харківської області

на літній період 2018 року
 
 
Пріоритетні напрямки роботи на літній оздоровчий період 2018 року
Для досягнення оздоровчого, виховного ефекту роботи з дітьми в літній період колектив навчального закладу визначає для себе наступні пріоритетні завдання:

· реалізувати систему заходів, спрямованих на оздоровлення і фізичний розвиток дітей через активне використання природних ресурсів: сонця, повітря та води;

· розвивати уявлення дітей про основи безпеки життєдіяльності,  здоровий  способ життя;

· здійснювати педагогічну та медико- санітарну просвіту батьків з питань виховання та оздоровлення дітей в літній період.

 
 

Розділ І. МЕТОДИЧНА РОБОТА З КАДРАМИ
	№
з/п
	Заходи
	Відповідальні
	Термін виконання

	1.
	Розробити план роботи ДНЗ на літній оздоровчий період з вихованцями дошкільного навчального закладу, батьками 
	Директор НВК

, заступник директора з НВР,

вихователь
	До 25.05.2018

	2.
	Затвердити план-графік свят та розваг на літній оздоровчий період
	Директор НВК

ЗДНВР
	До 25.05.2018

	3.
	Розробити режим життєдіяльності дітей на ЛОП
	Директор НВК

ЗДНВР

Вихователь
	До 25.05.2018

	4.
	Скласти розклад організованої навчально-пізнавальної діяльності на ЛОП
	Директор НВК

ЗДНВР

Вихователь
	До 25.05.2018

	5.
	Розробити план-графік екскурсій та цільових прогулянок з дітьми за межі закладу
	Директор НВК

ЗДНВР

Вихователь
	До 25.05.2018

	6.
	Взяти участь у святкуванні Дня захисту дітей
	Вихователь
	01.06.2018

	7.
	Оформити наочну інформацію, стенди для батьків про роботу в ЛОП:

-  Режим дня;

-  «Повітря, сонце і вода» (закалювання влітку);

-  Безпека дитини влітку;

-  Вітаміни на нашому столі.
	Вихователь
	До 01.06.2018

	8.
	Провести консультації для педагогів:

- «Охорона життя і здоров’я дітей на прогулянці»

- «Санітарно-епідеміологічний режим влітку»

-  «Пісок, як матеріал для розвитку творчості та навчання дітей»
	 

Медсестра

Вихователь
	  

05.06.2018
 
25.06.2018
 
05.06.2018

	9.
	Розробити  річний план на новий навчальний рік
	Директор НВК

Заступник директора з НВР

  Вихователь
	До 01.07. 2018

	10.
	Впорядкувати документацію згідно номенклатури справ
	Вихователь
	До 01.07.2018


Розділ ІІ. ОРГАНІЗАЦІЙНО-ПЕДАГОГІЧНА РОБОТА
	№
з/п
	Заходи
	Відповідальні
	Термін виконання
	Примітка

	1.
	Розробити план роботи ДНЗ  на літній оздоровчий період:

- режими життєдіяльності дітей в літній період,

- розклад організованої навчально-пізнавальної діяльності на літній період.
	Директор НВК

   Вихователь
	 До 22.04.2018
	 

	2.
	Забезпечити проведення занять (за розкладом), ранкової гімнастики на повітрі
	Вихователь Медична сестра
	Протягом ЛОП
	 

	3.
	Організувати роботу творчих майданчиків:

- «Ріпка» (читання і драматизація казок)

- «Веселка» (малювання)

- «Очумілі ручки» (ручна праця)
	Вихователь 

 


	  

Червень

  


	 

	4.
	Організувати роботу з дітьми по попередженню побутового та дорожнього травматизму (бесіди, ігри, екскурсії)
	Вихователь 

 


	Протягом ЛОП
	 

	5.
	Здійснювати екологічне виховання дітей (спостереження, бесіди,  експериментування)
	Вихователь 

 


	Протягом ЛОП
	 

	6.
	Здійснювати трудове виховання дітей (чергування, догляд за квітами в квітнику, праця на майданчику)
	Вихователь 


	Протягом ЛОП
	 

	7.
	Регулярно організовувати ігрову діяльність дітей 
	Вихователь 


	Протягом ЛОП
	 

	8.
	Організовувати комунікативну діяльність дітей (бесіди, переказ казок, оповідань, розучування віршів, описові розповіді)
	Вихователь 
	Протягом ЛОП
	 

	9.
	Проводити індивідуальну роботу по корекції мовлення
	Вихователь 
	Протягом ЛОП
	 

	10.
	Провести конкурс малюнків на асфальті «Наше любе літечко»
	Вихователь 
	01.08.2018
	 

	11.
	Провести  батьківські збори щодо підготовки до ЛОП:

-  познайомити батьків зі станом здоров’я дітей;

-  проінформувати батьків про роботу закладу в літній оздоровчий період
	Вихователь
	До 30.05.2018
	 

	12.
	Залучити батьків до участі у  проведенні   Міжнародного  Дня  захисту  дітей
	Вихователь
	01.06.2018
	 


 
 
 
 
 
 
 
Розділ ІІІ. 
ОРГАНІЗАЦІя ЖИТТЄДІЯЛЬНОСТІ ДІТЕЙ
	№
з/п
	Заходи
	Відповідальні
	Термін виконання
	Примітка

	1.
	Здійснити контроль за ходом виконання літніх завдань з питань навчально-виховного та оздоровчого процесу.
	Директор НВК


	1  раз  на  місяць
	 

	2.
	Виконання інструкцій з питань охорони праці,  життя і здоров’я дітей. Дотримання  санітарних правил стану приміщень і дитячого майданчика ДНЗ.
	Директор НВК

Медична сестра

Завгосп 
	Постійно
	 

	3.
	Організація екскурсій  на літній оздоровчий період.
	Вихователь
	Червень
	 

	4.
	Здійснювати контроль за якістю приготування їжі та нормами видачі на групи;

до складу страв включати овочі, фрукти, соки.
	Директор НВК

Медсестра

завгосп


	Протягом ЛОП
	 

	5.
	Здійснювати медико-педагогічний  контроль  (аналіз  ходу  оздоровлення)
	Директор НВК

Медсестра


	Червень 
	 


 
 
 
 
 
 
 
Розділ ІV. АДМІНІСТРАТИВНО-ГОСПОДАРСЬКА діяльність
	№
з/п
	Заходи
	Відповідальні
	Термін виконання
	Примітка

	1.
	Завезти пісок в пісочниці.
	Завгосп


	До 01.06.2018
	 

	1.
	Визначити порядок контролю і відповідальних працівників за щоденний огляд стану огорожі території, наявності на території отруйних грибів, санітарного стану спортивного та ігрових майданчиків.
	Директор НВК


	До 30.05.2018
	 

	2.
	Провести адміністративну нараду при директору НВК з питань ходу оздоровлення, адаптації дітей і підготовки закладу до нового навчального року.
	Директор НВК


	1 раз на місяць
	 

	3.
	Здійснити наступні види ремонтних та профілактичних робіт:

- косметичний ремонт приміщень дошкільного закладу;

- поточний ремонт харчоблоку;

- пофарбувати обладнання в групі.


	Завгосп
персонал ДНЗ 

 

 

 
	 

 

Липень

 


	 

	4.
	Систематично здійснювати генеральне прибирання території ДНЗ
	Підсобний робітник
	Постійно
	 


 
 
ДОДАТОК 1
 

ОРІЄНТОВНИЙ РЕЖИМ ДНЯ
в дошкільному навчальному закладі 
на літній період 2018 року
 
	Години
	Режимні  моменти


	 

8.00 – 8.30

 
	Ранкова зустріч дітей (бесіди з дітьми, індивідуальна робота, дидактичні  ігри, трудові доручення, чергування, самостійна діяльність, самообслуговування)

	
	Ранкова гімнастика, ігри дітей на майданчику

	8.30 – 9.00
	Підготовка до сніданку, сніданок

	9.00 – 10.00
	Організована навчально-пізнавальна діяльність

	10.00 – 12.00
	Прогулянка

	12.00 – 12.30
	Підготовка до обіду, обід

	12.40 – 15.00
	Підготовка до сну, денний сон

	15.00 – 15.30
	Поступовий підйом, загартовуючі процедури

	15.40 – 16.00
	Полуденок

	16.00 – 17.00
	Прогулянка, ігри, індивідуальна робота, ВХД дітей


 
ДОДАТОК 2
 

 

РОЗКЛАД
організованої навчально-пізнавальної діяльності в ДНЗ
на літній період  2018 року 
 
	 
Дні  тижня
 
	 
 Різновікова група
 


	 
Понеділок
	 

 Зображувальна діяльність


	 
Вівторок
 
	 

Фізичне виховання

	 
Середа
	 

Ігрова діяльність


	 
 
Четвер
	 

Музичне виховання

	 
П’ятниця
	Ознайомлення з навколишнім (екскурсії, прогулянки, міні-туризм)

 


 
 
 
 
 
 
 
 
 
ДОДАТОК 3
 
ПЛАН ПРОВЕДЕННЯ
свят та розваг на літній період 2017 року
 
	№
з/п
	Назва заходу

	Дата
	Відповідальний
	Група

	1.
	День захисту дітей
	01.06.2018
	 вихователь
	різновікова 

	2.
	«Літо – пора розваг»

(розвага)
	02.06.2018
	 вихователь
	різновікова  

 

	3.
	«Спритні, веселі , дужі» (фізкультурна розвага на свіжому повітрі)
	06.06.2018
	    вихователь
	різновікова  

 

	4.
	«Всі ми любим танцювати»

(дитяча дискотека)
	07.06.2018
	    вихователь
	різновікова  



	5.

	«На лісовій галявині» (музичні ігри  для дітей)
	14.06.2018
	вихователь
	різновікова  

 

	6.
	«Бал квітів»       
 (малюнок на асфальті)
	15.06.2018
	     вихователь
	різновікова  

 

	
	
	
	
	


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
ДОДАТОК 4
 
 

ПЛАН ПРОВЕДЕННЯ
екскурсій та цільових прогулянок
 
	№
з/п
	Назва заходу

	Дата
	Група
	Відповідальний
	Примітки

	1.
	«День добрих справ»

(екскурсія в парк)
	03.06
	
	вихователь
	

	2.
	Міні -туризм                                             «В лісі на галявині»
	10.06
	
	вихователь
	

	3.
	«Літо вже до нас прийшло, на прогулянку йдемо»

(екскурсія до річки)
	13.06
	
	вихователь
	

	4.
	Екскурсія до ФАПу
	16.06
	
	вихователь
	

	5.
	Пішохідний перехід 
до ЗОШ І – ІІ ступенів

(спостереження за транспортом)
	22.06
	
	вихователь
	


Додаток А
ЦИКЛОГРАМА ВИДАННЯ НАКАЗІВ 
ТА ДОВІДОК ЗА РЕЗУЛЬТАТАМИ КОНТРОЛЬНО-АНАЛІТИЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
	№ з/п
	Назва наказу
	Відповідальний за підготовку наказу, довідки 
	Відмітка про виконання

	
	
	
	Довідка 
	Наказ 

(№, дата)

	1
	Про підготовку та організований початок навчального року 
	Директор 
	
	№__від __

	2
	Про затвердження робочого навчального плану школи та індивідуальних робочих навчальних планів учнів на 2015/2016 н.р.
	Директор 
	
	№__від __

	3
	Про затвердження тарифікаційної комісії 
	Заступник директора
	
	№__від __

	4
	Про розподіл педагогічного навантаження працівників на 2015/2016н.р.
	Директор 
	
	№__від __

	5
	Про організацію навчання за індивідуальною формою учнів школи на 2014/2015 н.р. 
	Заступник директора
	
	№__від __

	6
	Про створення комісії з атестації навчальних кабінетів у 2014/2015 н.р.
	Директор 
	
	№__від __

	7
	Про розподіл функціональних обов’язків серед адміністрації школи 
	Директор 
	
	№__від __

	9
	Про організацію роботи з охорони праці та безпеки життєдіяльності в школі 
	Директор 
	
	№__від __

	10
	Про зарахування учнів до 1-го та 10-го класів 
	Директор 
	
	№__від __

№__від __

	11
	Про затвердження шкільної мережі школи 
	Заступник директора
	
	№__від __

	12
	Про організацію навчально-виховного процесу 
	Директор 
	
	№__від __

	13
	Про організацію профілактичних медичних оглядів учнів школи 
	Директор 
	
	№__від __

	Вересень

	1
	Про організацію харчування учнів школи 
	Заступник директора
	
	№__від __

	2
	Про організацію харчування учнів пільгового контингенту школи 
	Заступник директора
	
	№__від __

	3
	Про затвердження режиму роботи школи 
	Заступник директора
	
	№__від __

	4
	Про затвердження розкладу уроків на І семестр 2014/2015 н.р.
	Заступник директора
	
	№__від __

	5
	Про вивчення предмету «Захист Вітчизни» у 2014/2015 н.р. 
	Заступник директора
	
	№__від __

	6
	Про затвердження графіка чергування на І семестр 2014/2015 навчального року
	Заступник директора
	
	№__від __

	7
	Про організацію та проведення навчальної практики та екскурсій протягом 2014/2015 н.р. 
	Заступник директора
	
	№__від __


	8
	Про призначення комісії з розслідування  нещасних випадків у школі
	Директор 
	
	№__від __

	9
	Про створення комісії щодо проведення паспортизації кабінетів
	Директор 
	
	№__від __

	10
	Про створення комісії щодо попередження травматизму
	Директор 
	
	№__від __

	11
	Про створення комісії та призначення відпо-відального за економію води, тепла, електроенергії в школі на 2014/2015 н.р.
	Директор 
	
	№__від __

	12
	Про створення комісії з трудових спорів 
	Директор 
	
	№__від __

	13
	Про створення інвентаризаційної комісії 
	Директор 
	
	№__від __

	14
	Про створення комісії по списанню матеріальних цінностей  
	Директор 
	
	№__від __

	15
	Про створення комісії спостереження за експлуатацією будівель
	Директор 
	
	№__від __

	16
	Про призначення відповідального за бібліотечний фонд школи 
	Директор 
	
	№__від __

	17
	Про призначення відповідальними за електробезпеку електрогосподарства в кабінетах з підвищенною небезпекою
	Директор 
	
	№__від __

	18
	Про призначення відповідальних за безпечну експлуатацію електрообладнання, безпечну експлуатацію котельного обладнання,  безпечне використання теплових мереж, відповідальних за безпечну експлуатацію будівель, споруд та інженерних мереж в школі 

	Директор 
	
	№__від __

	19
	Про призначення відповідального за протипожежну безпеку в школі
	Директор 
	
	№__від __

	20
	Про призначення відповідального за електричну безпеку в школі
	Директор 
	
	№__від __

	21
	Про призначення відповідального за електрогосподарство в школі 
	Директор 
	
	№__від __

	22
	Про виконання санітарно-гігієнічних норм в школі
	Директор 
	
	№__від __

	23
	Про організацію методичної роботи в школі 
	Заступник директора
	
	№__від __

	24
	Про призначення громадського інспектора з охорони дитинства
	Заступник директора
	
	№__від __

	25
	Про запобігання дитячому травматизму 
	Заступник директора
	
	№__від __

	26
	Про підсумки працевлаштування випускників 2014 року 
	Заступник директора
	
	№__від __

	27
	Про організацію роботи класних керівників
	Заступник директора
	
	№__від __

	28
	Про організацію роботи шкільної бібліотеки 
	Директор 
	
	№__від __

	29
	Про виконання заходів профілактики злочинності та проявів насилля серед учнів, безпритульності, бездоглядності дітей
	Заступник директора
	
	№__від __

	30
	Про організацію та проведення виховної та профілактичної роботи щодо попередження злочинності, пияцтва, наркоманії та проявів інших негативних явищ в учнівському середовищі школи 
	Заступник директора
	
	№__від __

	31
	Про забезпечення учнів підручниками 
	Заступник директора
	
	№__від __


	33
	Про закріплення ділянок території обслуговування школи за працівниками школи
	Секретар – друкарка 
	
	№__від __

	34
	Про забезпечення виконання доручення Кабінету Міністрів України щодо захисту суспільної моралі в школі 
	Заступник директора
	
	№__від __

	35
	Про призначення наставників учнів, що знаходяться під опікою
	Заступник директора
	
	№__від __

	36
	Про проведення моніторингу рівня вихованості учнів 
	Заступник директора
	
	№__від __

	37
	Про підсумки організації роботи з неблагополучними сім’ями 
	Заступник директора
	
	№__від __

	38
	Про заборону тютюнопаління в навчальному закладі та затвердження заходів щодо проведення анти тютюнової інформаційно-освітньої та профілактичної роботи серед учнів школи
	Заступник директора
	
	№__від __

	39
	Про проведення поглиблених профілактичних медичних  оглядів школярів школи 
	Заступник директора
	
	№__від __

	40
	Про організацію роботи загону юних інспекторів руху
	Заступник директора
	
	№__від __

	41
	Про створення дружини юних пожежних 
	Заступник директора
	
	№__від __


	42
	Про створення атестаційної комісії в школі 
	Директор 
	
	№__від __

	43
	Про атестацію педагогічних працівників школи 
	Заступник директора
	
	№__від __

	44
	Про проведення навчально-вольових занять (зборів) з предмета «Захист Вітчизни» в 11 класі школи 
	Заступник директора
	
	№__від __

	45
	Про проведення І (шкільного), ІІ (районного) та підготовку до ІІІ (обласного) етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін 
	Заступник директора
	
	№__від __

	46
	Про організацію навчання учнів за екстернатною формою
	Заступник директора
	
	№__від __

	Жовтень

	1
	Про організацію та проведення Всеукраїнської акції «Живи, книго!»
	Бібліотекар 
	
	№__від__

	2
	Про початок опалювального сезону
	Директор 
	
	№__від__

	3
	Про направлення команди школи на змагання зі спортивного орієнтування 
	Вчитель фіз.культ
	
	

	4
	Про формування й організаційну роботу з кадровим резервом 
	Директор 
	
	№__від__

	5
	Про організацію та проведення навчально-тематичної екскурсії 
	Класний керівник 
	Вих.№ _
від
	№__від__


	6
	Про атестацію педагогічних працівників школи у 2015 році 
	Заступник директора
	Довідка 
	№__від__

	7
	Про організацію та проведення занять з предмету «Захист Вітчизни» в 11 класі  
	Директор 
	
	№__від __

	8
	Про затвердження списків учнів, віднесених до підготовчої та спеціальної груп для занять на уроках фізичної культури 
	Медична сестра 
	Вих. № ___
від 
	№__від __

	9
	Про організацію та проведення навчально-тематичної екскурсії 
	Класний керівник 
	Вих. № ___
	№__від__

	10
	Про проведення вечора старшокласників 
	Заступник директора
	
	№__від__

	11
	Про підсумки проведення поглибленого медичного огляду школярів школи 
	Медична сестра 
	
	№__від __

	12
	Про міри безпеки при проведенні стрільб з учнями у 10 та 11 класів  
	Викладач ЗВ
	
	№__від __

	13
	Про запобігання дитячому травматизму під час осінніх канікул в школі 
	Заступник директора
	
	№__від__

	Листопад

	1
	Про організацію місячника оборонно-масової роботи в школі  
	Заступник директора
	
	№__від __

	2
	Про підсумки проведення І (шкільного) та підготовку до участі в ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін у школі 
	Заступник директора
	
	№__від __

	3
	Про направлення команди школи на змагання з Малих олімійських ігор «Діти Харківщини»  
	Вчитель фіз. кульутри
	
	№__від __

	4
	Про результати перевірки стану шкільних підручників 
	Бібліотекар 
	
	№__від __

	Грудень

	1
	Про направлення команди школи на районні змагання зі стрільби із пневматичної зброї
	Викладач ЗВ
	
	№__від__


	2
	Про результати перевірки навичок читання учнів 2-4-х класів у І семестрі.
	Заступник директора 
	Довідка 
	

	3
	Про підготовку та проведення зимових канікул, новорічних та різдвяних свят, запобігання дитячому травматизму
	Заступник директора 
	
	

	4
	Про проведення новорічних ранків у школі
	Заступник директора
	
	№__від__

	5
	Про проведення новорічного вечора у школі
	Заступник директора
	
	№__від__

	6
	Про організацію та проведення навчально-тематичної екскурсії
	Класний керівник 
	Вих.№ від
	№__від__

	7
	Про виконання навчальних планів та програм у І семестрі 
	Заступник директора
	
	№__від__

	8
	Про організацію і ведення Цивільної оборони у школі 
	Заступник директора
	
	№__від__

	9
	Про підсумки участі учнів школи у ІІ (районному) та підготовки до ІІІ (обласного) етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін 
	Заступник директора
	
	№__від__

	Січень


	1
	Про затвердження номенклатури справ у школі 
	Директор 
	
	№__від__

	2
	Про направлення команди учнів школи на змагання з настільного тенісу 
	Вчитель фіз.культури
	
	

	3
	Про організацію «Дня відкритих дверей» для випускників школи минулих років 
	Заступник директора
	
	№__від__

	4
	Про складання графіка основних тарифних відпусток працівникам школи на 2015 рік
	Директор 
	
	№__від __


	5
	Про затвердження графіка чергування на ІІ семестр 2014/2015 н.р.
	Заступник директора
	
	№__від__

	6
	Про затвердження розкладу уроків на ІІ семестр 2014/2015 н.р.
	Заступник директора
	
	№__від__

	7
	Про підсумки перевірки ведння журналів за І семестр 2014/2015 н.р.
	Заступник директора
	
	№__від__

	Лютий

	1
	Про підсумки участі учнів школи у ІІІ (обласному)  етапі  Всеукраїнських учнівських олімпіад  з базових дисциплін  
	Заступник директора
	
	№__від__

	2
	Про направлення команди учнів школи на змагання першості району серед учнів загальноосвітніх навчальних закладів із військово-прикладних видів спорту 
	Вчитель фіз. культури
	
	

	3
	Про направлення команди учнів школи на змагання з лижного туризму
	Заступник директора
	
	№__від__


	Березень

	1
	Про організацію та проведення Дня цивільного захисту (цивільної оборони)
	Директор 
	
	№__від __

	2
	Про проведення триденних навчально-польових зборів з учнями 11 класу
	Заступник директора
	
	№__від__

	3
	Про направлення команди учнів школи на змагання з шахів «Біла тура»
	Вчитель фіз.культ.
	
	№__від__

	4
	Про організацію та проведення тижня профорієнтаційної роботи
	Заступник директора
	
	№__від__

	5
	Про створення робочої групи для складання річного плану на наступний 2015/2016 навчальний рік 
	Директор 
	
	№__від __

	6
	Про організацію та проведення навчально-тематичної екскурсії
	Класний керівник 
	Вих.№ 

від
	№__від__

	7
	Про організацію та проведення навчально-тематичної екскурсії
	Класний керівник 
	Вих.№ __
від
	№__від__

	8
	Про підготовку та проведення  весняних канікул, запобігання дитячому травматизму під час весняних канікул у 2014/2015 н.р. 
	Заступник директора 
	
	№__від__

	9
	Про порядок організованого закінчення 2014/2015 навчального року та проведення ДПА учнів 4, 9, 11 класів школи  
	Директор 
	
	№__від__

	10
	Про направлення команди учнів школи на змагання з футболу
	Вчитель фіз.. кульутри 
	
	№__від__

	11
	Про проведення обліку дітей і підлітків шкільного віку у 2015 році 
	Секретар-друкарка 
	
	№__від__

	12
	Про утворення робочих груп щодо обліку дітей та підлітків шкільного віку у 2015 році 
	Секретар-друкарка 
	
	№__від__

	13
	Про направлення команди учнів школи на змагання з баскетболу 
	Вчитель фіз.культ 
	
	№__від__

	14
	Про результати перевіки стану шкільних підручників 
	Бібліотекар 
	
	№__від__

	15
	Про проведення свята старшокласників 
	Заступник директора
	
	№__від__

	Квітень

	1
	Про підсумки атестації педагогічних працівників
	Директор 
	Довідка 
	

	2
	Про організацію та проведення бойових стрільб з автомата Калашникова в рамках навчлаьно-польових занять (зборів) з предмету «Захист Вітчизни» в 11 класі у 2014/2015 н.р.
	Викладач ЗВ
	
	№__від__

	3
	Про організацію і проведення занять з медико-санітарної підготовки  в рамках навчлаьно-польових занять (зборів) з предмету «Захист Вітчизни» в 11 класі у 2014/2015 н.р.
	Викладач ЗВ
	
	№__від__

	4
	Про направлення команди учнів школи на змагання зволейболу 
	Вчитель фіз.кульут.
	
	

	5
	Про підготовку та проведення Дня цивільної оборони у 2015 році 
	Заступник директора
	
	№__від__

	6
	Про підсумки навчального року з предмету «Захист Вітчизни» у 2014/2015 н.р. 
	Заступник директора
	
	№__від__

	7
	Про проведення практичного тренінгу з евакуації 
	Заступник директора
	
	№__від__

	8
	Про підсумки підготовки з цивільної оборони за 2014/2015 навчльний рік та завдання на 2015/2014 навчальний рік  
	Заступник директора 
	Довідка 
	

	Травень

	1
	Про організацію літнього дитячого оздоровчого закладу з денними перебуванням «Сонечко» на базі школи у 2015 році  
	Заступник директора
	
	№__від__

	2
	Про направлення учнів на легкоатлетичну естафету присвячену Дню Перемоги
	Заступник директора
	
	№__від__

	3
	Про оформлення додатків до атестатів про повну загальну середню освіту та додатків до свідоцтв про базову середню освіту і книг видачі атестатів і свідоцтв у 2014/2015 н.р. 
	Заступник директора
	
	№__від__

	4
	Про направлення учнів на огляд військової пісні присвячений Дню Перемоги
	Заступник директора
	
	№__від__

	5
	Про проведення здачі та видачі шкільних підручників у 2015 році 
	Бібліотекар 
	
	

	6
	Про проведення у 2014/2015 н.р. урочистих та святкових заходів з нагоди закінчення навчання учнів11 класу
	Заступник директора
	
	№__від__

	7
	Про випуск учнів 11 класу зі школи 


	Директор 
	
	№__від__

	8
	Про підсумки проведення ДПА учнів 11 класу у 2014/2015 н.р. 
	Директор 
	
	№__від__

	9
	Про організацію та проведення випускного вечора 
	Заступник директора
	
	№__від__

	10
	Про нагородження золотими і срібними медалями, Похвальними грамотами учнів 11 класу 
	Директор 
	
	№__від__


	11
	Про призначення відповідальних за проведення обліку дітей у мікрорайоні школи 
	Директор 
	
	№__від__

	12
	Про ДПА учнів11 класів 
	Заступник директора
	
	№__від__

	13
	Про інвентарізацію бібліотечного фонду підручників навчального закладу
	Бібліотекар 
	
	№__від__


	14
	Про ДПА учнів 9 класів 
	Заступник директора
	
	№__від__

	15
	Про попередній розподіл тижневого навантаження педагогічних працівників на 2015/2016 н.р.
	Директор 
	
	№__від__

	16
	Про підсумки проведення ДПА в 4 класі 
	Заступник директора
	
	№__від__

	17
	Про підсумки проведення ДПА в 11 класі 
	Заступник директора
	
	№__від__

	18
	Про підсумки проведення ДПА в 9 класі 
	Заступник директора
	
	№__від__

	19
	Про нагородження випускників 11 класу Похвальними грамотами «За особливі досягненн у вивченні окремих 
предметів»
	Заступник директора
	
	№__від__

	20
	Про нагородження випускників 11 класу золотими та срібними медалями «За високі досягнення у навчанні»
	Заступник директора
	
	№__від__

	Червень

	1
	Про переведення учнів 1-4, 5-8, 10 класів 
	Заступник директора
	
	№__від__

	2
	Про нагородження Похвальними листами учнів 3-4, 5-8, 10 класів  
	Заступник директора
	
	№__від__

	3
	Про випуск учнів 9 класів
	Заступник директора
	
	№__від__

	4
	Про нагородження Похвальними листами «За високі досягнення у навчанні» учнів школи  
	Заступник директора
	
	№__від__

	5
	Про підготовку школи до осінньо-зимового періоду 2015/2016 н.р.
	Зав госп
	
	№__від__

	6
	Про стан ведення шкільної документації в 2014/2015 н.р. 
	Заступник директора
	
	№__від__

	7
	Про підсумки проведення екскурсій і навчальної практики у 2014/2015 н.р.
	Заступник директора
	
	№__від__


	8
	Про запобігання дитячому травматизму під час літніх канікул
	Заступник директора
	
	№__від__

	9
	Про результати перевірки навичок читання учнів 2-4 класів у ІІ семестрі 2014/2015 н.р.
	Заступник директора
	
	№__від__

	10
	Про підсумки науково-методичної роботи школи за 2014/2015 н.р. 
	Директор 
	
	

	11
	Про підсумки виховної роботи школи за 2014/2015 н.р. 
	Заступник директора
	
	№__від__

	12
	Про підсумки виконання навчальних програм за 2014/2015 н.р.
	Заступник директора
	
	№__від__


Додаток Б

ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН 

КУРСОВОЇ ПЕРЕПІДГОТОВКИ ВЧИТЕЛІВ 

НОВОБУРЛУЦБКОГО «НВК – ДНЗ – ЗОШ І – ІІІ ст.» ПЕЧЕНІЗЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ на 2015-2020 роки

	№ 
	ПІБ вчителя
	Рік останньої к/п
	Де і які курси
	№ 

посвід-

чення
	Наступні курси

	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	1. 
	Засадченко Н.І.
	2010, лютий
	ХОМІБО, директори ЗНЗ
	26/22
	Х
	
	
	
	

	2. 
	
	2013, берез.
	ХОНМІБО, 
Почат. класи
	57/09
	
	
	
	Х
	

	3. 
	Рянська О.М.
	2013, лист.
	ЗНВР
	186/18
	
	
	
	Х
	

	4. 
	
	2011, груд.
	-//-, вч. матем.
	1386/24
	
	Х
	
	
	

	5. 
	Максименко З.І.
	2014, жовт
	ЗНВР
	
	
	
	
	
	Х

	6. 
	
	2014, черв
	Вч. почат кл.
	220/17
	
	
	
	
	

	7. 
	
	2011, черв.
	Вч. основ здор.
	724/15
	
	Х
	
	
	

	8. 
	
	2013, квіт
	обр. мист,худ.к  
	85/22
	
	
	
	Х
	

	9. 
	
	2010, берез
	Проф.ВІЛ/Снід
	
	Х
	
	
	
	

	10. 
	Шаповал Т.Ф.
	2011, трав.
	-//- вч. фізики
	615/32
	
	Х
	
	
	

	11. 
	
	2011, груд.
	-//-вч. матем. 
	1474/32
	
	Х
	
	
	

	12. 
	Попова Л.О.
	2010, лист
	-//- вчит. рос. 

мови і світ.літ.
	637/21
	Х
	
	
	
	

	13. 
	Обізна О.Є.
	2010, трав.
	-//- вч. хімії
	315/22
	Х
	
	
	
	

	14. 
	
	2011, жовт
	-//-вч. біології
	996/15
	
	Х
	
	
	

	15. 
	
	2011, жовт 
	-//- вч. Зах. Віт
	1100/26
	
	Х
	
	
	

	16. 
	Гаврилова Т.І.
	2010, жовт.
	-//- вч. поч. кл.
	502/4
	Х
	
	
	
	

	17. 
	Петченко С.П.
	2012, лист
	-//- вч. поч. кл.
	48/17
	
	
	Х
	
	

	18. 
	Махаріна Л.М.
	2010, берез.
	-//- вч. іст. і пр
	169/23
	Х
	
	
	
	

	19. 
	
	2014, серп
	прав. кул. Слоб
	8/211
	
	
	
	
	Х

	20. 
	Сафонова Л.О.
	2011, берез
	-//- вч.англ.мов.
	3496
	
	Х
	
	
	

	21. 
	Білоусова Г.О.
	2010, лист.
	-//- вч. географ.
	655/2
	Х
	
	
	
	

	22. 
	
	2008, черв
	-//- вч. економ
	155/3
	
	
	
	
	

	23. 
	
	2013, верес
	Харківщинозн.
	156/03
	
	
	
	Х
	

	24. 
	Черненко В.В.
	2010, лист 
	-//- вч. фіз. вих
	640/32
	Х
	
	
	
	

	25. 
	Мачулкіна О.С.
	2011, груд.
	-//- вч. поч. кл.
	1330/24
	
	Х
	
	
	

	26. 
	Денисенко С.В.
	2013, січень 
	-//- вч. поч. кл.
	10/08
	
	
	
	Х
	

	27. 
	Єфімова І.С.
	2014, квіт.
	-//- вч. математ.
	64/08
	
	
	
	
	Х

	28. 
	Хруст Г.І.
	2013, черв
	-//- вч. анг. м.
	диплом
	
	
	
	Х
	

	29. 
	Єршова О.М.
	2014, жовт 
	-//- вч. укр. м.
	
	
	
	
	
	Х

	30. 
	Шевейко О.В.
	2013, трав.
	вч. укр. м. і літ.
	25/17
	
	
	
	Х
	

	31. 
	Щербак О.Є.
	2011, жовт
	вч. укр.м. і літ.
	864/30
	
	Х
	
	
	

	32. 
	Коржова О.В.
	2014, квіт.
	-//- пед-організ.
	58/14
	
	
	
	
	Х

	33. 
	Скляр Я.В.
	2010, лист
	-//- вч.  інформ.
	641/16
	Х
	
	
	
	

	34. 
	Цибань О.Ф.
	2011, лист
	-//- шкіл.бібл.
	1090/37
	
	Х
	
	
	


Додаток В
ПЕРСПЕКТИВНИЙ ПЛАН 

АТЕСТАЦІЇ ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

НОВОБУРЛУЦБКОГО «НВК – ДНЗ – ЗОШ І – ІІІ ст.» ПЕЧЕНІЗЬКОЇ РАЙОННОЇ РАДИ ХАРКІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

НА 2015-2020 РОКИ
	№ 
	ПІБ вчителя,

спеціальність
	Рік і підсумки попередньої 

атестації


	Термін наступної атестації

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019

	
	
	
	
	
	
	
	

	1. 
	Засадченко Н.І.
Директор 

Почат. класи
	2014, відповідає займаній посаді
	
	
	
	
	21.03

	2. 
	
	2013, підт. вища кв. категорія,  присвоєне  звання «Вчитель-методист»
	
	
	
	05.04
	

	3. 
	Рянська О.М.
ЗНВР

математика
	2014, відповідає займаній посаді
	
	
	
	
	21.03

	4. 
	
	2010, Підт. в/к. підтв. зв. «Вчитель-методист»
	10.04
	
	
	
	

	5. 
	Максименко З.І.
ЗНВР

Початкові класи
	-
	
	21.03
	
	
	

	6. 
	
	2014, Підт. вища кв. кат., присв. звання «Вчитель-методист»
	
	
	
	
	28.03

	7. 
	Шаповал Т.Ф.
фізика
	2013, підтер. в/к, звання «Старший вчитель»
	
	
	
	05.04
	

	8. 
	Попова Л.О.
Рос. мова. літ.
	2013, підтер. в/к, звання«Ст. вчитель»
	
	
	
	05.04
	

	9. 
	Обізна О.Є.
хімія
	2010, підтверджена в/к, прис зв «Старший вчитель»
	10.04
	
	
	
	

	10. 
	Гаврилова Т.І.
Почат. класи
	2012, підтверджені в/к,  звання «Старший вчитель»
	
	
	23.03
	
	

	11. 
	Петченко С.П.
почат. класи
	2013, підтверджені в/к,  звання «Старший вчитель»
	
	
	
	05.04
	

	12. 
	Махаріна Л.М.
історія, право
	2011, підтверджена в/к присв. зв. «Вчитель-методист.»
	
	01.04
	
	
	

	13. 
	Сафонова Л.О.
англ. мова
	2012, підтв. вища кв. кат., підтв. зв. «Старший вчитель»
	
	
	23.03
	
	

	14. 
	Білоусова Г.О.
географія
	2013, підтверджена в/к
	
	
	
	05.04
	

	15. 
	Черненко В.В.
фіз. культура
	2013, Підтверджені в/к. 

зв. «Вчитель-методист»
	
	
	
	05.04
	

	16. 
	Мачулкіна О.С.
почат. класи
	2010, підтверджені в/к, присвоєне  

зв. «Вчитель-методист»
	10.04
	
	
	
	

	17. 
	Денисенко С.В.
почат. класи
	2014, Підтверджені в/к. , присвоєне зв. «Старший вчитель»
	
	
	
	
	28.03.

	18. 
	Єфімова І.С.
Математика
	2011, підтяв. в/к , присв. зв. «Старший вчитель»
	
	01.04
	
	
	

	19. 
	Хруст Г.І.
Англ.. мова
	2012, встановлена вища кв. категорія 
	
	
	23.03
	
	

	20. 
	Єршова О.М.
укр. мова, літ.
	2009, підтверджена в/к, звання «Старший вчитель»
	10.04
	
	
	
	

	21. 
	Шевейко О.В.
укр. мова, літ.
	2012, встановлена вища кв. кат.
	
	
	23.03
	
	

	22. 
	Щербак О.Є.
укр. мова, літ.
	2013, присвоєна вища кв. кат., звання «Старший вчитель»
	
	
	
	05.04
	

	23. 
	Цибань О.Ф.
бібліотекар
	2013, підт. «Провідний бібліотекар»
	
	
	
	05.04
	

	24. 
	Коржова О.В.
педагог-організ.
	2008, встановлена перша кв. кат.
	10.04
	
	
	
	

	25. 
	Скляр Я.В.
Інформатика
	2011, встан. вища кв. катег., прис.зв. «Старший вчитель»
	
	01.04
	
	
	


Аналіз корекційної діяльності  
Новобурлуцького НВК «ДНЗ – ЗОШ І-ІІІ ст.» Печенізької районної ради Харківської області 
у міжатестаційний період за 2014/2015 навчальний рік
Державна атестація
Новобурлуцького НВК «ДНЗ – ЗОШ І-ІІІ ст.» Печенізької районної ради Харківської області відбулася у 2014 році. 
	№ з/п
	Пропозиції
	Виконання
	Хто відповідальний

	1. 
	Адміністрації навчального закладу сприяти зростанню педагогічній майстерності  вчителів закладу
	        Складено перспективний план щодо присвоєння педагогічним працівникам почесних педагогічних звань.

       У 2009/2010 н.р. році за результатом участі у районному конкурсі «Учитель року 2009» Скляр Яна Василівна стала призером конкурсу. 

     У 2011/2012 н.р. Хруст Г.І., вчитель іанглійської мови , вями: Махаріною Л.М., вчителем історії, Скляр Я.В., вчителем інформатики, Єфімовою І.С., вчиттелем 

 англійської мови взяла участь у Всеукраїнському конкурсі педагогічної майстерності «Учитель року-2012», де стала лауреатом ІІ (районного) етапу конкурсу.
	Гриценко О.О.

	2. 
	Продовжувати науково-методичну та дослідницьку роботу
	Підготовлені та представлені роботи на обласній виставці - презентації   педагогічних ідей та технологій вчителями: Махаріною Л.М., вчителем історії (2007 рік),                Скляр Я.В., вчителем інформатики (2009 рік), Єфімовою І.С., вчителем математики (2011 рік).

            А також, учитель початкових класів Денисенко С.В. представила свою друковану роботу «Розвиток творчих здібностей учнів початкових класів. Виховний потенціал уроку в сучасній системі національної освіти (До 200-річчя від дня народження                          Т.Г. Шевченка)», що отримала                І місце у районі та стала лауреатом обласного етапу ХХІ обласної виставки - презентації   педагогічних ідей та технологій.

Методичні збірки:

Махаріна Л.М., учитель історії та правознавства постійно працює над самовдосконаленням:  

· у 2010 році підготувала збірку «Багатоперспективний підхід у викладанні історії як один із шляхів формування історичних компетентностей»;

· у 2012 році - методичні рекомендації щодо вивчення курсу «Православна культура Слобожанщини»;

· у 2014 році – «Основи правової грамотності. 10 клас. Розробки уроків».

Засадченко Н.І., учитель початкових класів у 2013 році підготувала збірку «Методичні рекомендації з предмету “Природознавство” до циклу уроків “Рідний край”»

Мачулкіна О.С., учитель початкових класів у 2010 році підготувала збірку «Формування і розвиток навичок читання молодших школярів”.

     Протягом останніх трьох навчальних років ведеться постійна науково-методична робота щодо підвищення результативності участі учнів школи у Всеукраїнському науково-дослідницькому конкурсі-захисті учнівських робіт МАН, де маємо певні результати, а саме:

- 2011/2012 н.р.: Синкевич М.,              11 клас (секція «Прикладна математика»), Абаполов В.,                Мирун А., Перерва Є. учні 11-го класу (секція «Математика») - учитель Рянська О.М.; Кононова К., учениця 11-го класу (секція «Мистецтвознавство») – учитель Шевейко О.В.; Калайда Н, учениця 11 класу (секція «Етнологія»)- учитель Махаріна Л.М. 

- 2012/2013 н.р.: Гаман К., 11-й класу (секція «Технологічні процеси та перспективні технології») – учитель Скляр Я.В.; Калайда Н.,            11-й клас (секція «Компютерні системи та мережі») – учитель Скляр Я.В.; Склярова Ю.,   9-й клас (секція «Охорона довкілля та раціональне природо-користування») – учитель                   Білоусова Г.О.; Максименко Н., 11 клас (секція «Мистецтвознавство»), яка посіла ІІІ місце в обласному етапі  Конкурсу (учитель Щербак О.Є.).
- 2013/2014 н.р. – Склярова Ю., 10-й клас (відділення «Педагогіки і психології»)- учитель                 Максименко З.І. – робота за темою «Діагностика вихованості дитини як умова ефективності виховного процесу знз (район – перемога, область – 5 місце); Негода А,           10-й клас (відділення екології та аграрних наук)- учитель                 Обізна О.Є.; Ніконова А., учениця 10-й клас (відділення етнології) – учитель Махаріна  Л.М.

     На обласному етапі Конкурса Негода А., та Ніконова А, учениці 10-го класу, посіли ІІІ місце.
	Маренич Т.П.

	3. 
	Узагальнити досвід роботи навчального закладу 
	Досвід роботи навчального закладу узагальнений (методична збірка «Організація науково-методичної роботи школи», 2010 рік)
	Гриценко О.О.

	4. 
	Моніторингові дослідження не використовуються в роботі методичного об’єднання
	Щорічно проводиться моніторингові дослідження навчальних досягнень учнів навчального закладу. 

     Моніторингові дослідження обговорюються на засіданнях шкільних методичних обєднань (ШМО вчителів математики, фізики, інформатики – протокол від 30.05.2014 р. № 4;

ШМО вчителів мов та літератур – протокол від 05.06.2014 р. № 3;

ШМО вчителів природничих наук – протокол від від 30.05.2014 р. № 6; 

ШМО вчителів фізичної культури, основ здоровя, «Захист Вітчизни» - протокол від 29.05.2014 р. № 3)

       Врахувати результати досліджень у подальшій роботі.
	Маренич Т.П.
Голови ШМО 

	5. 
	Відсутня автоматична система пожежегасіння. Не зроблена обробка покрівлі вогнетривким розчином
	      Встановити автоматичну систему пожежегасіння           

      Обробити покрівлю вогнетривким розчином
	Кормілець Н.Г. (при наявності коштів)

	6. 
	План роботи бібліотеки розробляти виходячи з ґрунтовного аналізу за минулий рік
	     Розробляється детальний порівняльний аналіз роботи бібліотеки за попередній навчальний рік.

     План роботи бібліотеки розробляється, виходячи з  ґрунтовного аналізу за попередній навчальний рік
	Василенко О.Д.

	7. 
	         Адміністрації навчального закладу, класним керівника, вчителям – предметникам більше приділяти уваги роботі з обдарованими дітьми. Сприяти більш активній участі учнів у турнірах та конкурсах обласного та Всеукраїнського рівнів
	   Розроблені заходи щодо роботи з обдарованими дітьми. Активізовано участь учнів в учнівському науково-дослідницому конкурсі-захисті робіті МАН, турнірах, олімпіадах районного, обласного та Всеукраїнського рівнів
	Маренич Т.П.

	8. 
	Оновити статут навчального закладу, з урахуванням змін в законодавчій базі оновити Концепцію розвитку навчального закладу
	Статут навчального закладу оновлений та затверджений у новій редакції (затвердженого наказом відділу освіти Балаклійської районної державної адміністрації від 03.11.2010 р. № 368)

Концепція розвитку навчального закладу оновлена з урахуванням змін у законодавчій базі.
	Гриценко О.О.

	9. 
	Привести у відповідність назви предметів у навчальному плані та розкладі уроків на 2009/2010 н.р.
	Приведено у відповідність назви предметів у навчальному плані та розкладі уроків та постіно ведеться контроль за відповідністю назв пердметів у навчальному плані та розкладі.
	Маренич Т.П.

	10. 
	
























































































































Контролювати терміни виконання попередніх рішень. Впроваджувати програмне забезпечення управлінської діяльності 
	Ведеться Книга контролю за виконанням прийнятих рішень згідно діючих вимог
	Гриценко О.О.

	11. 
	Привезти ділову шкільну документацію у відповідність до Інструкції з ведення ділової документації 
	 На виконання наказу Міністрества освіти і науки України від 28.08.2013 р. № 1239 «Про затвердження Типової інструкції з діловодства у загальноосвітніх навчальних закладах усіх типів і форм власності» шкільну ділову документацію приведено  у відповідність до цієї Інструкції              (у Книзі видачі свідоцтв та атестатів бланки  обліковуються у відповідності до вимог ведення Книги видачі свідоцтв та атестатів; виставляються оцінки ДПА; своєчасно здійснюється реєстрація наказів з основної діяльності; нумерація протоколів педагогічних рад проводиться з нового календарного року).
	Гриценко О.О.

Маренич Т.П.

	12. 
	Систематизувати роботу з виявлення потреб  та інтересів учнів
	Запрошено до навчального закладу практичного психолога для виявлення інтересів та потреб учнів

	

	13. 
	Співпрацювати з підприємствами, відділом соціального захисту РДА з питань більшості кількості путівок для дітей пільгового контингенту
	     Обстежуються житлові умови учнів 

     Залучаються до співпраці працівники відділу соціального захисту дітей РДА
	Шкільна комісія
Мерко Т.А.

	14. 
	Проводити профілактичну роботу з батьками щодо рекомендацій, які надають лікарі під час обстеження 
	       Запрошується медична сестра на засідання батьківських зборів; оформляються за потребою інформаційні стенди Санбюлетня щодо запобігання захворюванням.
	Гриценко О.О.

Маренич Т.П.

	15. 
	Урізноманітнювати овочеві салати. Завозити молочні продукти 
	Щоденне меню оновлено, додавши до нього різні овочеві салати. Укладений  договір на постачання молочної продукції. 
	Кухар 

Бухгалтер

	16. 
	Адміністрації навчального закладу контролювати своєчасність проведення бесід та інструктажів щодо попередження дитячого травматизму 
	Двічі на семестр перевіряється наявність записів проведених бесід та інструктажів щодо попередження травматизму серед учнів
	Маренич Т.П. 

	17. 
	Дотримуватись порядку  проведення розслідування та ведення книги обліку нещасних випадків 
	Шкільна документація щодо обліку нещасних випадків ведеться відповідно до інструктивних  рекомендацій.
	Маренич Т.П.

	18. 
	Систематично здійснювати аналіз стану здоров’я дітей 
	Ведеться журнал відвідування учнями навчального закладу. Щорічно складаються листи здоров’я учнів після проведених профілактичних медичних орглядів школярів.

Для проведення щорічних профілактичних медичних оглядів школярів запрошуються медичні працівники Печенізької центральної районної  лікарні.
	Гриценко О.О.

Маренич Т.П.

Кл. керівники

	19. 
	Збільшити рівень оздоровлення на пільговій основі для працівників закладу. Проводити роз’яснювальну роботу з працівниками навчального закладу щодо використання пільгових путівок для оздоровлення в санаторіях та будинках відпочинку. Тримати на контролі надання путівок відділу соціального захисту
	Головою профспілкового комітету школи проводиться роз’яснювальна робота з працівниками школи щодо можливості оздоровлення в санаторіях та будинках відпочинку, надається необхідна інформація, що сприяє збільшенню кількості путівок для працівників закладу. Контролюється робота щодо запитів та отримання путівок працівниками закладу від відділу соціального захисту 
	Чудик С.В.




	№

п/п
	Зміст     заходу

	Термін виконання
	Відповідальні 



	1. Формування здорового способу життя, попередження тютюнокуріння, вживання наркотичних речовин та алкогольних напоїв

	1.1
	Вживати рішучих заходів щодо недопущення  розповсюдження та вживання наркотичних засобів, психотропних речовин, прекурсорів, алкогольних напоїв, тютюнокуріння на території школи 
	Постійно 
	Адміністрація 

Класні керівники

	1.2
	Застосовувати систему ранньої профілактики, психолого-педагогічного діагностування, індивідуальної виховної роботи з метою виявлення учнів “групи соціального ризику”.
	Постійно 
	ЗНВР

Психолог 

Класні керівники

	1.3
	Встановити посилений контроль за здійсненням виховної роботи з учнями, що входять до “групи соціального ризику” з метою удосконалення та підвищення ефективності профілактичної роботи серед учнівської молоді.
	Постійно 
	ЗНВР

Психолог 

Класні керівники

	1.4
	Проводити відповідну просвітницьку-профілактичну роботу щодо формування здорового способу життя та відповідального ставлення до репродуктивного здоров’я та його збереження  на уроках “Основи здоров’я”, біології, хімії, етики  та у позаурочний час.
	Постійно 
	Класні керівники

Вчителі предметники

	1.5
	Активізувати профілактичну роботу за інноваційними навчальними та  тренінговими програмами, залучаючи до участі учнівську молодь та інші неурядові громадські організації.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	1.6
	Забезпечувати взаємодію органів освіти, внутрішніх справ, ССД,  інших зацікавлених відомств у практичній діяльності щодо протидії поширенню наркоманії, боротьби з незаконним обігом наркотичних засобів, психотропних речовин та прекурсорів,  вживання алкоголю та тютюнокуріння  серед учнівської молоді.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	1.7
	Спрямувати роботу органів учнівського самоврядування на попередження негативних явищ в учнівському середовищі, проведення антинаркотичної, антиалкогольної, антитютюнової пропаганди серед школярів та підвищення  рівня їх громадської активності.
	Постійно 
	Педагог організатор

	1.8
	Організовувати просвітницьку роботу серед батьківської громадськості з питань формування здорового способу життя та профілактики наркоманії, алкоголізму, тютюнокуріння серед підлітків, сучасного стану даних проблем в місті, країні та у світі.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	1.9
	Надавати методичні рекомендації педагогічним працівникам закладів освіти з питань проведення тематичних занять, уроків, виховних заходів, спрямованих на профілактику вживання наркотиків та алкоголю, тютюнокуріння.
	Протягом року
	ЗНВР



	1.10
	Оформити та постійно поповнювати матеріалами інформаційні стенди (буклети, плакати, пам’ятки, постери), виставки літератури щодо формування здорового способу життя у дітей та учнівської молоді.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

Вчителі

	1.11
	Провести в школії:

· декаду антиалкогольної, антинаркотичної, антитютюнової пропаганди;

· тиждень “За здоровий спосіб життя”;

· Урок здоров’я з нагоди відзначення Всесвітнього дня здоров’я;

· Заходи до Всесвітнього дня проти тютюнокуріння

· виставки-конкурси соціального плакату, реклами, фоторобіт та дитячого малюнка з питань формування здорового способу життя серед дітей та учнівської молоді;

· акцію до Всесвітнього дня боротьби з ВІЛ/СНІДом “Це стосується кожного”;

· спортивні змагання, культурно-мистецькі акції,  творчі та інтелектуальні конкурси для школярів.
	02-13.02. 

06-10.04.

 05.04.

Травень  

Жовтень

 1.12.2015
Протягом року
	Вчителі предметники

Класні керівники

	1.12
	Брати участь у районних, обласних, всеукраїнських і міжнародних заходах і конкурсах щодо формування здорового способу життя
	Протягом року


	ЗНВР

Класні керівники

Вчителі

	1.13
	Проводити шкільні рейди–перевірку щодо виконання чинного законодавства з питань заборони  тютюнокуріння  у приміщеннях та на території закладів освіти із залученням батьківської громади та учнівського самоврядування.
	Щотижня 
	ЗНВР

Члени учнівського самоврядування

	1.14
	Сприяти створенню у школі творчих об’єднань, клубів учнівської молоді з формування здорового  способу життя
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	1.15
	Єдиний день безпеки життєдіяльності у зв'язку з початком нового навчально​го року


	01.09.15
	ЗНВР

Класні керівники

	1.16
	Тиждень безпеки життєдіяльності учнів
	Перед каніку​лами
	ЗНВР

Класні керівники

	1.17
	Простежувати  житлово-побутові умови про​живання дітей у родинах, де батьки негативно впли​вають на дітей
	Постійно


	ЗНВР

Класні керівники

	1.18
	Проводити зустрічі учнів школи зі спеціалістами: 
* наркологом; • венерологом; » психологом
	Протягом навч. року
	ЗНВР

Класні керівники

	1.19
	Бесіди щодо запобігання дитячого трав​матизму:

 • ПДР;

 • правила протипожежної безпеки;

 • запобігання отруєнь; 

 • правила безпеки при користуванні газом;

 • правила безпеки з вибухонебезпечни​ми предметами;

 • правила безпеки на воді;

 • правила користування електроприла​дами, при поводженні з джерелами електроструму
	Протягом навча-льного року


	ЗНВР

Класні керівники



	1.20
	На нараді при директорові заслухову​вати шкільну медсестру про проблеми здоров'я школярів
	1 раз на семестр
	ЗНВР;
шкільна медсестра

	2. Профілактика правопорушень, злочинності та дитячої бездоглядності

	2.1
	Посилити контроль за виконанням законодавства України щодо забезпечення прав дітей на здобуття повної загальної середньої освіти; проведенням роботи щодо виявлення неповнолітніх, які мають пропуски без поважних причин або не приступили до навчання; за здійсненням заходів щодо повернення їх до навчання.
	Постійно 
	Адміністрація 

Класні керівники

	2.2
	Вживати заходів щодо виявлення та постановки на внутрішкільний облік учнів, схильних до правопорушень, бродяжництва, вживання наркотичних речовин та алкоголю з метою посилення педагогічного впливу на них та проведення відповідної профілактичної роботи та психолого-педагогічного супроводу.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	2.3
	Забезпечити взаємодію школи, ССД, ВКМСД, інших зацікавлених відомств у практичній діяльності щодо попередження дитячої злочинності. Налагодити щоквартальне взаємне інформування про учнів навчальних закладів, що перебувають на обліку у ВКМСД.
	Постійно 
	ЗНВР



	2.4
	Виявляти та ставити на внутрішкільний профілактичний облік неблагополучні сім’ї з метою недопущення порушення прав дітей. Проводити обстеження умов проживання дітей в даних сім’ях із залученням представників соціальних служб, кримінальної міліції. Забезпечити проведення відповідного їх психолого-педагогічного супроводу.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	2.5
	Проводити профілактично-роз’яснювальну роботу з батьками, які ухиляються від встановлених законом обов’язків по вихованню своїх дітей, в результаті чого діти виявляють нахили до асоціальної, агресивної поведінки. Залучати до цієї роботи працівників правоохоронних органів, ССД, шкільних практичних психологів.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	2.6
	Організувати просвітницьку роботу серед батьківської громадськості з питань вимог чинного законодавства щодо охорони дитинства, зміцнення суспільної моралі, профілактики злочинності та дитячої бездоглядності.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	2.7
	Організовувати заходи щодо попередження злочинів проти статевої свободи та статевої недоторканості дітей.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	2.8
	Складання соціального паспорту школи (класів)
	Вересень
	ЗНВР; кл. керівники

	2.9
	Поновлення банку даних на учнів, які перебувають на шкільному обліку, та учнів, які виховуються в неблагополучних сім'ях
	До 13.09.

до 19.01.
	ЗНВР

Класні керівники

	2.10
	Простежувати  житлово-побутові умови про​живання дітей у родинах, де батьки негативно впли​вають на дітей
	Постійно


	ЗНВР

Класні керівники

	2.11
	Проводити зустрічі учнів школи зі спеціалістами: * наркологом; • венерологом; » психологом
	Протягом навчаль-ного року
	ЗНВР

Класні керівники

	2.12
	Провести Тиждень посиленої профілактики правопо​рушень: • зустрічі з представниками правоохоронних органів району; • день спільних дій в інтересах дітей
	10.11-14.11
	ЗНВР; кл. керівники; вчитель правознавства

	2.13
	Індивідуальна робота з учнями, які перебувають на шкільному обліку та які виховуються в неблагополучних сім'ях
	Протягом навчального року
	ЗНВР

Класні керівники

	2.14
	Проводити серед учнів роз'яснювальну роботу, лекції, бесіди з метою профілактики злочинності, запобіган​ня бездоглядності та безпритульності
	Протягом навчального року
	ЗНВР

Класні керівники

	2.15
	Проводити тематичні виховні години з метою профі​лактики негативних явищ в учнівському середовищі
	Протягом навчального року
	Класні керівники

	2.16
	Залучати учнів із неблагополучних сімей та учнів, які перебувають на шкільному обліку, до гуртків, сек​цій, а також до різних шкільних та позашкільних виховних заходів
	Протягом навчально-го року
	ЗНВР

Класні керівники

	2.17
	Питання профілактики злочинності, запобігання без​притульності та бездоглядності розглянути на нараді при директорові, на загальних батьківських зборах
	Грудень, травень
	ЗНВР



	3. Правова освіта і виховання

	3.1
	Забезпечити роботу правового лекторію з метою  підвищенню рівня інформування учнів навчальних закладів та їх батьків з питань чинного законодавства та практики його застосування. 
	Постійно 
	Вчитель правознавства

ЗНВР

Класні керівники

	3.2
	Обладнати у шкільних бібліотеках книжкові виставки науково-популярної та нормативно-правової літератури; куточки з правової тематики у предметних та методичних кабінетах; оформити тематичні інформаційні стенди для учнів та батьків, постійно поповнювати їх новими надходженнями .
	Постійно
	Вчитель правознавства

Бібліотекар 

	3.3
	Сприяти розвитку засад самоврядування в навчальному закладі, зокрема – учнівського; створенню демократичного правового простору і позитивного мікроклімату  між усіма учасниками навчально-виховного процесу.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники



	3.4
	Використовувати на уроках правознавства та в позакласній діяльності інтерактивні педагогічні технології (ділові та рольові ігри, моделювання ситуацій, дискусії), спрямованні на формування негативного ставлення до протиправних дій.
	Постійно 
	Вчитель правознавства

	3.5
	Здійснювати заходи щодо попередження проникнення у свідомість дітей культу насильства, жорстокості, екстремізму, ксенофобії та расистських проявів
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	3.6
	Провести профілактичні заходи щодо запобігання формування та розвитку серед дітей залежності від азартних, комп’ютерних ігор та інтернет залежності.
	Постійно 
	ЗНВР

Класні керівники

	3.7
	Унеможливити доступ школярів через мережу Інтернет до сайтів, що не мають  відношення до навчального процесу.
	Постійно 
	ЗНВР

Вчитель інформатики

	3.8
	Провести в закладах освіти:

· місячник правової освіти, профілактики правопорушень, дитячої бездоглядності, негативних явищ в учнівському середовищі;

· заходи у рамках Всеукраїнського тижня права;

· тижні правових знань (відповідно до планів роботи закладу).
	01.10-31.10.

08.12-12.12.

	ЗНВР

Класні керівники

Педагог організатор

Вчитель правознавства.

	3.9
	Взяти участь у районному правовому турнірі на краще володіння правовими знаннями серед учнів 9-11 класів; 
	Згідно плану
	ЗНВР



	3.10
	Проводити олімпіаду з правознавства та захист науково-дослідницьких робіт Малої академії наук в секції правознавства
	Протягом року 
	Вчитель правознавства

	3.11
	Залучати до проведення заходів з формування правової культури учнів спеціалістів органів юстиції, правоохоронних органів; батьків, які мають юридичні спеціальності,  представників правозахисних громадських організацій, студентів та викладачів правознавчих ВНЗ
	Протягом року 
	ЗНВР

Класні керівники

Педагог організатор

Вчитель правознавства

	3.12
	Сприяти роботі учнівських правових та дискусійних клубів, органів учнівського самоврядування з питань формування правової культури та правової свідомості 
	Постійно
	ЗНВР



	3.13
	Екскурс до галактики «Я – людина серед людей» (подорож)
	Вересень
	Кл. керівники

педагог-орг

	3.14
	«Твоє майбутнє – у твоїх руках» відверта розмова
	Лютий
	Кл. керівники

педагог-орг

	3.15
	«Пріоритети  подружнього життя» - круглий стіл
	Квітень
	Кл. керівники

педагог-орг

	3.16
	Тестування старшокласників «Готовність до шлюбу»
	Березень
	Кл. керівники



	3.17
	«Підліткова праця» правознавчий аспект
	Грудень 
	Кл. керівники



	4. Захист  дітей  від будь-яких форм насильства та попередження проявів жорстокості в учнівському середовищі

	4.1
	Посилити контроль за виконанням чинного законодавства з питань захисту дітей від будь-яких форм фізичного або психічного насильства, порушення їх прав, жорстокого поводження.
	Постійно
	Адміністрація

Класні керівники

	4.2
	Забезпечити неухильне виконання вимог ст. 54, 56 Закону України «Про освіту» щодо недопущення до педагогічної діяльності педагогічних працівників, які за своїми моральними якостями не можуть здійснювати виховання дітей та молоді і свої професійні обов’язки.
	Постійно 
	Адміністрація

Класні керівники 

	4.3
	Організувати правовий всеобуч для батьків з питань охорони дитинства, попередження жорстокості та насилля, вирішення сімейних конфліктів за участю працівників органів внутрішніх справ, управління юстиції, ССД.
	Протягом навчального року 
	Адміністрація

Класні керівники

Вчитель правознавства

	4.4
	Розміщувати довідкову інформацію щодо соціального і правового захисту постраждалих від насильства та роботу «телефону довіри», продовжувати аналізувати інформацію отриману із «Скриньок довіри» з метою попередження будь-якого насильства над дитиною.
	Постійно 
	Адміністрація

Класні керівники

Вчитель правознавства

	4.5
	Забезпечити  системне вивчення та дотримання школярами Правил для учнів.
	Постійно 
	Класні керівники

	4.6
	Проводити  тематичні виховні години, бесіди, диспути, тренінги з формування толерантних відносин між учнями. 
	Щомісячно 
	Класні керівники

	4.7
	Провести заходи з питань утвердження гендерної грамотності учнів та їх батьків; виховання гендерної культури та запобігання всім формам насильства в сім’ї .
	Постійно 
	Класні керівники

	4.8
	Провести в школі:

· тиждень захисту прав дітей, попередження жорстокості та насильства в учнівському середовищі;

· аходи в рамках Всеукраїнської акції «16 днів протидії гендерному насильству»;
· конкурси дитячого малюнка:Діти проти насильства!»,  «Маю право».
	17.15-23.15.

25.11-10.15.

листопад 

червень
	ЗНВР

Класні керівники

Педагог організатор

Вчитель правознавства

	4.9
	Провести заходи щодо підвищення обізнаності учасників навчально-виховного процесу  з питання  протидії торгівлі людьми та сексуального насильств над дітьми.
	Постійно 
	ЗНВР

Кл. керівники

педагог-орг

	4.10
	Посилити контроль за пропускним режимом до навчального закладу, організацією чергування адміністрацією та педагогами під час навчально-виховного процесу, дотримання вимог законодавства щодо заборони використання мобільних телефонів під час навчального процесу
	Постійно
	Адміністрація 

	5. Організаційно-методичне забезпечення превентивного виховання учнів

	5.1
	Здійснювати організаційне та науково-методичне забезпечення превентивного виховання учнів шляхом проведення для педагогічних працівників (заступників директорів з виховної роботи, класних керівників, практичних психологів, соціальних педагогів, вчителів правознавства) науково-практичних семінарів, конференцій,  круглих столів, засідань МО, відкритих виховних заходів, тренінгів із залученням науковців, працівників управління юстиції, ССД, Балаклійського центру сім’ї, правоохоронних органів, інших зацікавлених установ та відомств
	Протягом року 
	Адміністрація 

	5.2
	Брати участь у рейдах “Діти вулиці”,  “Урок”,  “Комп’ютерний клуб”, організованих ССД та ВКМСД.

Проводити шкільні рейди “Перерва”,  “Дозвілля”, “Буква Н у шкільному журналі”, “Канікули”.
	Протягом року

Щомісячно 
	Адміністрація 

	5.3
	Аналізувати стан та  результативність виховної та профілактичної роботи з учнями
	Щоквартально 
	ЗНВР

	5.4
	Підготувати звіти про  виконання Комплексного плану заходів  щодо превентивного виховання учнів  на 2015 рік
	до 20.05.2015
 20.11.2014
	ЗНВР

Класні керівники

	5.5
	Брати участь у міжнародних просвітницьких та профілактичних програмах та проектах з питань превентивного виховання, погоджених Міністерством освіти і науки України.
	Протягом року
	ЗНВР

Класні керівники




Основні завдання на 2016/2017 навчальний рік та оздоровчий період

Ефективне впровадження у практику програми виховання і навчання   дітей від трьох  до семи років «Дитина».
Мета Програми – створення у сім’ї й у дошкільному навчальному закладі умов для зростання активної, життєрадісної творчої особистості, вихованої,чемної, привітної дитини, котра любить і шанує батьків, рідних, свій край, рідну мову, пісню, змалечку прилучається до традицій і звичаїв свого народу, основних морально-етичних та естетичних цінностей національної та світової культури, вчиться поважати інші народи. 
Основною формою організованої діяльності дітей дошкільного віку є заняття з різних розділів програми (тематичні, комплексні, комбіновані, інтегровані); самостійна діяльність, ігри, індивідуальна робота, спостереження, екскурсії, свята та розваги. Планування організації життєдіяльності дітей відбувається за лініями розвитку через сфери життєдіяльності. 

Під час розвивально-освітнього процесу використовуються такі види занять з дітьми: інтегровані (емоційно-ціннісний розвиток, художня культура, конструювання), комплексні (фізичний розвиток художньо естетичний тощо).  Програма включає завдання з ознайомлення дошкільників із пожежною безпекою, правилами дорожнього руху, безпекою побуті,  поведінкою з незнайомими людьми,  безпекою на природі.
Дошкільний навчальний заклад у 2016/2017 навчальному році працюватиме за художньо-естетичним напрямком.     
Тема, над якою працює дошкільний навчальний заклад:
 «Формування художньо – естетичних  якостей дитини дошкільного віку засобами трудового виховання» 
ІІІ. Методична робота з кадрами
1. Підвищення педагогічної майстерності
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	3 метою підвищення теоретичного рівня та фахової майстерності  вихователя:
- забезпечити участь педагога  у курсовій перепідготовці;
- забезпечити участь вихователя ДНЗ у роботі районного та шкільного  методоб 'єднань;
- здійснювати знайомство вихователя з новинками науково-методичної літератури, педагогічними виданнями.
	Протягом 
року
	Директор,

ЗД НВР


	2
	3 метою самоосвіти   опрацювати методичні посібники, що будуть використовуватись у впровадженні в практику Програми «Дитина»
	Протягом
року

	Вихователь

	3
	 Школа педмайстерності: взаємовідвідування занять ;
· педагогічна  майстерність вихователя,
як чинник соціально – емоційного розвитку дитини;
· інноваційні підходи до фізкультурно- оздоровчої роботи з дітьми.
	Протягом
року

	Керівник МО,

вихователь

	4
	Школа педмайстерності: взаємовідвідування занять ;
· педагогічна  майстерність вихователя, як чинник  соціально – емоційного розвитку дитини;
· інноваційні підходи до фізкультурно- оздоровчої роботи з дітьми
	Протягом року 
	Керівник МО,

вихователь

	5
	Анкетування вихователя 
	Протягом року
	ЗДНВР,

керівник МО

	6
	Звіт вихователя про результати роботи над проблемою трудового виховання дошкільників
	Травень
	Вихователь


2. Графік проходження курсів перепідготовки
	П.І.Б
	Посада
	Коли пройшла курси
	2013
	2014
	2015

	Старікова Світлана Олександрівна
	Вихова

тель
	18.06.
2010
	
	
	+


3. Графік проходження атестації
	П.І.Б
	Посада
	Коли пройшла курси
	2013
	2014
	2015

	Старікова Світлана Олександрівна
	Вихова

тель
	
	
	
	+


ІV. Організація життєдіяльності дітей
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1
	Комплексне вивчення навчально-виховного процесу в різновіковій групі:

· матеріально-технічне та методичне забезпечення групи;

· рівень роботи вихователя відповідно вимог програми;

· збереження здоров’ я дітей;

· робота з батьками;

       .ведення документації.
	Вересень
Листопад

Протягом року
Грудень, червень
	Директор

ЗДНВР

Вихователь

ЗДНВР

	2
	Тематичне  вивчення:

· організація роботи в напрямку безпеки життєдіяльності та зміцнення здоров'я дітей у різновіковій групі;

· індівідуально-типологічні особливості дітей старшого дошкільного віку під час проведення мовленнєвих занять
Вибіркове вивчення:

· стан ігрової діяльності в групі;

· підготовка вихователя
до робочого дня;

· планування самоосвіти;

· виконання санітарно-гігієнічних вимог на харчоблоці;

· зміцнення матеріально-технічної бази.


	Протягом року


	Директор

ЗДНВР

Вихователь

Директор

ЗДНВР

Завгосп

Вихователь


V. Організаційно – педагогічна діяльність
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін
	Відповідальний

	1
	Оформлення освітньо-просторових осередків в груповій кімнаті
	Вересень
	Вихователь

	2
	Ознайомлення з територією школи
	Вересень
	Вихователь

	3
	Конкурс малюнків «Осінь чарівниця»
	Жовтень
	Вихователь

	4
	Оформлення виставки – композиції з овочів «Ходить гарбуз по городу питається свого роду»
	Жовтень
	Вихователь

	5
	Виставка дитячих малюнків «Зимові фантазії»
	Січень
	Вихователь

	6
	Культурно – екологічне виховання
	Лютий
	Вихователь

	7
	Бесіда за круглим столом з питань забезпечення наступності у діяльності ДНЗ і школи
	Травень
	ЗДНВР,

вихователь

	8
	Робота з батьками: консультації, ознайомлення з завданнями навчання і виховання дітей відповідно до вимог  Програм: «Дитина», «Впевнений старт»;

«Інноваційні педагогічні технології та розвиток особистості»
	Протягом року
	Директор,

ЗДНВР,

вихователь

	9
	Батьківські збори. «Спільна робота ДНЗ і сім’ї з формування здоров'я, зберігаючої компетентності дітей».
	Протягом

року 
	Директор,

вихователь

	10
	Тренінги для батьків. «Партнерська взаємодія з дитиною»,
«Соціальна готовність дитини до навчання в школі».
Анкетування. Дні відкритих дверей.
	Протягом року 
	Директор,

вихователь


1. Батьківські збори, дні відкритих дверей, ділові ігри, тренінги для членів родин вихованців закладу
	№

з/п
	Тематика батьківських зборів
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	1. 3віт про проведення оздоровчого періоду та обсяг виконаних робіт по підготовці до нового навчального 2016 /2017 навчального  року.
2. Організація
 освітньо-виховної роботи з дітьми в дошкільному навчальному закладі в 2016/2017 навчальному році.
3. Організація харчування дошкільників в 2016/2017 навчальному році.
4.Вибори голови та членів батьківського комітету
	Вересень
2016

	Директор,
вихователь

	2
	1.Тренінг для батьків «Вчимося розуміти дітей»
1. Вправа «Емоція по колу»
2. Вправа «Згода, незгода, оцінка» (учасники об’єднуються в 3 групи, складають перелік слів та виразів , за допомогою яких висловлюють згоду, незгоду, оцінку до дій та вчинків дитини)
3. Тест «Що Ви відчуваєте?»
4. Робота з деформованими висловами.
5. Ознайомлення із методами підтримки дитини шляхом підвищення самоповаги
6. Вправа «Ярлики».
7. Ситуативні вправи
Вправа «Емоційний ланцюжок». Підсумок.
	Жовтень
2016
	Вихователь,
батьки дітей

	3
	«Круглий стіл» «Здоров’я дитини – багатство  родини»
1. Формування здоров’я дітей дошкільного віку як проблема сьогодення. Складові фізичного виховання.
2. Як виховати здорову дитину (з досвіду сімейного виховання)
3. Психічне здоров’я дошкільників. Психологічний портрет психічно здорової людини.
Поштова скринька «Запитуйте - відповідаємо» (фахівці дошкільного закладу дають відповіді на запитання батьків вихованців щодо фізичного розвитку і виховання дітей).
5. Розгадування кросворду «Здоровий спосіб життя». Обговорення порад для батьків з питань фізичного виховання дошкільників.
	Березень
2017

	Вихователь
батьки вихованців
медсестра ФАПу
вихователь, 
батьки вихованців

	4
	Групові батьківські збори
	1 раз квартал
	Директор, вихователь


2. Робота з дітьми
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	Свято осені «Осінь - чарівниця».
	Жовтень
	Вихователь

	2
	Виставка «Дари осені»
	Листопад
	Вихователь

	3
	Виховний захід: «Моя улюблена іграшка»
	Грудень
	Вихователь

	4
	Новорічна казка, «У Діда Мороза в гостях»
	Грудень
	Вихователь

	5
	Свято  щедрування

 «Щедрий вечір, добрий вечір»
	       Січень 
	Вихователь

	6
	День здоров’я 
	Лютий
	Вихователь

	7
	Розвага «Ой весела в нас зима»
	Січень
	Вихователь

	8
	Тематичний тиждень, присвячений дню народження Т.Г.Шевченка «Гордість України-Т.Г.Шевченко»
	Березень
	Вихователь

	9
	Виховний захід: «Ми – діти України»
	Квітень
	Вихователь

	10
	Виховний захід
	Травень
	Вихователь

	11
	Свято «Прощавай садок дитячий»
	Червень
	Вихователь


V. Адміністративно – господарська робота
	№

з/п
	Зміст роботи
	Термін виконання
	Відповідальний

	1
	Удосконалювати матеріально-технічну базу дошкільного навчального закладу
	Протягом
року

	Директор,
завгосп

	2
	Здійснювати контроль за організацією харчування
	Постійно
	Директор,
завгосп

	3
	Здійснювати контроль за санітарним станом у групі та території закладу
	Постійно
	Директор, вихователб

	4
	Забезпечити своєчасне проходження працівниками закладу медичного обстеження
	За планом
	Директор

	5
	Підготувати дошкільний навчальний заклад до зимового періоду
	До 01.10.2016
	Директор, помічник вихователя

	6
	Поповнювати та поновлювати методичний куточок літературою, наочністю, дидактичним матеріалом.
	Постійно
	Вихователь


VІ. Охорона життя та здоровя дітей
	№

з/п
	Заходи
	Відповідальний

	1
	Своєчасно оформляти документацію на дітей,що прибули до ДНЗ
	Директор,

вихователь



	2
	Придбати медичну аптечку
	Вихователь



	3
	Систематично стежити за використанням обладнання відповідно фізичних особливостей дітей.
	Вихователь



	4
	Стежити за виконанням санітарно- гігієнічного режиму.
	Директор,
вихователь



	5
	Вчасно забезпечувати ДНЗ миючими та дизенфікуючими засобами.
	Директор


	6
	Проводити систематично медичний огляд вихованців ДНЗ
	Медсестра ФАПу
 


	№
	3міст роботи
	термін
	Відповідальний 

	1.
	« Шляхи організації навчально – виховного процесу, спрямованого на всебічний розвиток особистості дитини»
- аналіз роботи вихователів ДНЗ за минулий навчальний рік (інформація);
- підсумки підготовки вихователів до навчального року;
- шляхи організації навчально – виховного процесу;
- обговорення та затвердження річного плану роботи;
- шляхи підвищення професійної майстерності вихователів – інноваційна діяльність;
- затвердження програм, за якими буде працювати дошкільний навчальний заклад;
- затвердження форм планування. 
	вересень
	директор,
вихователі

	2.
	« Безпека життєдіяльності і зміцнення здоров’я дітей дошкільного віку в сучасних умовах».
Формування здорового способу життя, екологічної культури, моральних і фізичних якостей відповідно  до Програми розвитку дитини дошкільного віку  «Українське дошкілля» 
- інноваційні підходи до оздоровчої роботи з дітьми (з досвіду роботи вихователів);
- соціальне здоров’я дитини. Шляхи його збереження (диспут);
- здоров’я дитини в ДНЗ і в родині.
Шляхи удосконалення роботи з батьками (інформація).  
	грудень
	директор,
вихователь


	3
	«Формуємо мовленеву компетентність дошкільнят»
- Програма «Українське дошкілля»  про мовленеву компетентність дошкільника (доповідь);
- сучасні підходи щодо мовленевого розвитку дошкільників (диспут);
- ігрова діяльність у розвитку мовленево – комунікативних здібностей дошкільників 
 (з досвіду роботи вихователів);
- культура українського мовленевого спілкування.
- розвиток мовленя – важливе завдання батьків педагога.

	березень
	директор, вихователі

	
	«Психолого-педагогічне забезпечення розвитку здібностей в дошкільному віці»:
· пріоритетні види діяльності дітей для розвитку творчих здібностей (диспут);
· розвиток творчих здібностей дітей дошкільного віку (результати анкетування);
· створення умов для розвитку здібностей дітей у сім'ї (результати анкетування);
· роль сім'ї у формуванні інтелектуального потенціалу дитини (інформація);
затвердження плану оздоровчої роботи у літній період.
	травень
	


Серпень
	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальний
	Відмітка про виконання

	
	
	Серпень
	ЗНВР
	

	1
	Співбесіда з учителями з метою визначення готовності до роботи в новому навчальному році (знання вимог стандарту освіти, навчальних програм, наявність  навчально-методичного забезпечення  з предмета)
	
	
	

	2
	Уточнення списків учителів, що записалися на курси підвищення кваліфікації
	Серпень
	ЗНВР
	

	3    
	Проведення установчої методичної наради вчителів-предметників та вчителів початкових класів:
• методика проведення першого уроку:
• інструктаж щодо ведення і заповнення класних журналів;
• про виконання єдиних вимог до усного і писемного мовлення учнів;
•організація календарно - тематичного планування на І семестр 
	29.08
	ЗНВР
	

	4
	Участь в огляді готовності класних кімнат  до початку нового навчального року.
	Серпень
	ЗНВР
	

	5
	Проведення інструктажу з техніки безпеки та охорони праці.
	28-29.08
	ЗНВР
	

	6
	Педагогічна рада. 

	30.08
	Директор
	


Вересень
	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відпові​дальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Перевірка та затвердження календарно-тематичного планування на І семестр 
	До 05.09
	Заступник директора
	

	2
	Перевірка документації з техніки безпеки під час проведення фізичної культури, фізики, хімії, біології,  інформатики, трудового навчання.
	03.09
	Заступник директора
	

	4
	Ознайомлення з Положенням про атестацію вчителів (індивідуально)
	23.09
	Заступник директора
	

	5
	Наступність у навчанні 4,5 класів, 9-10 класів. Відвідування уроків (класно-урочний контроль)
	12-30.09
	Заступник директора
	

	6
	Робота з обдарованими дітьми, учнями, що мають під​вищену мотивацію до навчально-пізнавальної діяльності. Складання банку даних «Обдаровані діти»
	08.10 
	Заступник директора
	

	7
	Оформлення документації з методичної роботи
	22.09-30.09
	Заступник директора
	


Жовтень

	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Нарада вчителів 4, 5 кл., 9-10 кл. щодо наступності в навчанні

	23.10
	Директор, ЗНВР
	

	2
	Консультація для вчителів «Контроль і корекція знань, умінь і навичок учнів»
	28.10
	Заступник директора
	

	3
	Співбесіди з учителями:  «Навчальний план — програ​ма — тематичне планування — поурочне плануван​ня — класний журнал»
	27.10-31.10
	Заступник директора
	

	4
	Засідання атестаційної комісії
	17.10
	Директор
	

	5
	Шкільні олімпіади. Підготовка учнів до районних олімпіад.
	Протягом місяця
	Директор, ЗНВР 
	

	6
	Перевірка робочих зошитів, зошитів для РЗМ, прак​тичних та контрольних робіт (ТО) з метою дотримання єдиного орфографічного режиму та об'єктивності ви​ставляння оцінок за роботи контролюючого характеру
	За окремим пла​ном
	Заступник директора
	

	7
	Оформлення загальношкільної наочності з питань співпраці з вищими навчальними закладами
	10.10
	Заступник директора
	

	8
	Вивчення стану викладання навчальних предметів за новими Державними стандартами у 7 класі 
	Впродовж місяця 
	Директор,  заступник директора  
	


Листопад

	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відпові​дальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Засідання методичної ради
	04.11
	Заступник директора
	

	2
	Перевірка викладання предмета «Українська мова та література» . Відвідування уроків з питань відповід​ності методів навчання формам організації уроків в 9, 10 класах
	До 29.11
	Адмініст​рація
	

	3
	Робота з дітьми, що мають підвищену мотивацію до навчально-пізнавальної діяльності
	03-13.11
	Заступник директора
	

	4
	Робота вчителів з учнями випускних класів. Підготов​ка до ДПА та ЗНО
	Протягом місяця 
	Директор ЗНВР 
	

	5
	Перевірка класних журналів
	До 03.11
	ЗНВР 
	

	6
	Організація участі  учнів у ІІ (районному ) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад у 2016/2017 н.р.
	До 21.11 
	ЗНВР, вч.-предметники
	

	7
	Вивчення системи роботи вчителя Ківшар Т.В.
	Впродовж року 
	Директор ЗНВР 
	


Грудень

	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відпові​дальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Перевірка викладання предметів у 4-му класі. Відвідування уроків з питань відповід​ності методів навчання формам організації уроків
	1-26.12
	Адмініст​рація
	

	2
	Проведення районного семінару вчителів початкових класів
	До 20.12
	Заступник директора
	

	
	Участь учнів у районному  ІІ етапі Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад
	згідно вимог 
	Заступник директора, вчителі-предметники  
	

	3
	Перевірка навичок читання учнів 2,4 класів
	15-19.12
	Заступник директора
	

	4
	Перевірка ведення журналів (класних, факульта​тивних занять)
	29-31.12
	Заступник директора
	

	5
	Перевірка робочих зошитів, зошитів для РЗМ, прак​тичних та контрольних робіт (ТО) з метою дотримання єдиного орфографічного режиму та об'єктивності ви​ставляння оцінок за роботи контролюючого характеру
	12-23.12
	Заступник директора
	

	6
	Педагогічна рада 
	29.12
	Директор
	

	Січень


	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відпові​дальний
	Відмітка про виконання 

	1
	Аналіз підсумків навчальних досягнень учнів за І семестр 2016/2017 навчального року
	До 10.01
	Заступник директора
	

	2
	Методично-оперативна нарада з питань :

· Підсумки виконання плану роботи навчального закладу  за І семестр;

· Результати контролю за виконанням навчальних програм, лабораторних, практичних, контрольних робіт за І семестр;
	08.01
	Керівники МО
	

	3
	Діяльність учителів навчального закладу в педагогічній ярмарці педагогічних ідей і технологій
	Січень
	Заступник директора
	

	4
	Підготовка та захист учнівських робіт в МАН
	Протягом місяця 
	Заступник директора
	

	5
	Підсумки участі у ІІ (районному) етапі Всеукраїнських учнівських предметних олімпіад та підготовка до участі у ІІІ (обласному) етапі
	Протягом місяця 
	Заступник директора
	

	6
	Засідання шкільних методичних об'єднань
	За планом ШМО
	Заступник директора
	


Лютий

	№

з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідаль​ний
	Відмітка про  виконання виконання Виконання 

	1
	Декада педагогічної творчості вчителів, які атестують​ся. Визначення рейтингу вчителів, що проходять атеста​цію.  Робота  шкільної атестаційної комісії
	07-17.02
	Адмініст​рація
	

	2
	Індивідуальні консультації для вчителів  «Організація роботи вчителя з учнями,  які мають низьку  моти​вацію до навчально-пізнавальної діяльності.  Шляхи оптимізації навчального навантаження учнів»
	17.02
	Директор, заступник директора
	

	3
	Співбесіди з учителями:  «Навчальний план — програ​ма — тематичне планування — поурочне плануван​ня —  класний журнал»  (початкові класи)
	16-20.02
	Заступник директора
	

	4
	Провести моніторинг навчальних досягнень у 4, 9,  11   кла​сах з основних предметів варіативної частини
	06-13.02
	Заступник директора
	

	7
	Робота атестаційної комісії. Складання характеристик вчителів, що атестуються
	До 28.02
	Директор 
	


Березень

	№

з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідаль​ний
	Відмітка про  виконання 

	1
	Підсумки роботи вчителів, які атестуються. Підготовка атестаційних матеріалів. Засідання атестаційної комісії
	До 26.03.
	
	

	2
	Підсумки участі учнів в олімпіадах, конкурсах, турнірах, МАН
	30.03
	Заступник директора
	

	3
	Організація  повторення вивченого матеріалу та підготовка до ДПА та ЗНО. Стан планування питання вчителями.
	30.03
	Заступник директора
	

	4
	Відвідування уроків учителів з метою надан​ня їм методичної допомоги в підготовці до ДПА
	10-16.03
	Заступник директора
	

	5
	Стан ведення класних журналів, учнівських зошитів. Виконання практичної частини програм.
	23-27.03

	Заступник директора
	

	6
	Педагогічна рада 
	-
	Директор
	


Квітень

	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальний
	Відмітка про  виконання 



	1
	Відвідування уроків учителів з метою виявлення рівня вирішення шкільної науково-методичної теми
	04-20.04
	Заступник
директора
	

	2
	Підготовка до участі в навчально-польових зборах
	Впродовж місяця 
	ЗНВР, викладач предмету «Зах.Вітч.»
	

	3
	Моніторинг:
1. навчальних досягнень учнів;
2.організації роботи над внутрішньошкільною методичною темою
	03-20.04
	Заступник
директора
	

	4
	Аналіз роботи педагогічного колективу над науково-методичною темою (співбесіди).
Наслідками роботи над науково-методичною темою мають стати такі показники:

• підвищення педагогічної майстерності, творчого потенціалу педагогів;

• використання набутого досвіду більшістю педагогів навчального закладу;
 • удосконалення змісту, форм і методів внутрішньо-шкільної методичної роботи;

• високий рівень навчальних досягнень, вихованості, розвитку учнів;
• сприятливий педагогічний клімат у колективі
	27.04
	Заступник директора

	

	5

	Підготовка до ДПА учнів 4, 9,  11 класів. Узгодження змісту додаткових матеріалів
	Квітень
	Заступник
директора
	

	6
	Перевірка виконання навчальних програм за записами в журналах. Система письмових робіт, їх кількість, якість виконання учнями
	17-30.04
	Заступник
директора
	

	7
	Організація навчальної практики та екскурсій
	16.04
	ЗНВР 
	

	8
	Підсумкове засідання атестаційної комісії
	22.04

	Директор

	

	9
	Складання графіка консультацій та розкладу ДПА
	До 30.04
	Заступник
директора
	

	10
	Підготовка документації про звільнення учнів від атестації 
	До 30.04
	Заступник
директора
	


Травень

	№ з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальний
	Відмітка про  виконання 



	1
	Співбесіди з учителями з питання підвищення педаго​гічної майстерності, упровадження в практику роботи передового педагогічного досвіду.
	11-15.05
	Заступник директора
	

	2
	Перевірка та аналіз техніки читання учнів початкової школи
	11-15.05
	Заступник директора
	

	3
	Підсумки моніторингу визначення ефективності роботи спецкурсів в профільних класах
	18-22.05
	Заступник директора
	

	4
	Педагогічна рада 
	25.05
	Директор
	


Червень 

	№

 з/п
	Зміст
	Терміни
	Відповідальний
	Відмітка про  виконання 



	1
	Засідання методичної ради : «Якість роботи вчителя- успішність учнів»
	08.06
	Заступник директора
	

	2
	Підсумки проведення навчальної практики та навчальних екскурсій
	15.06
	Заступник директора 
	

	3
	Підготовка звітної документації за підсумками роботи за рік. Планування роботи на наступний навчальний рік
	08-20.06
	Заступник директора 
	

	4
	Педагогічна рада 
	17.06
	Директор
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